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Forandring av andel heltidsarbetande 2016-2022

Procentenheter

Omsorg om dldre och personer inom funktionsnedsattning Ovrig verksamhet inom Kommun



Forandring av andel heltidsanstallda 2016-2022

Procentenheter

Omsorg om aldre och personer inom funktionsnedsattning Ovrig verksamhet inom Kommun



Forandring av andel heltidsarbetande 2020-2022

Procentenheter

Omsorg om aldre och personer inom funktionsnedsattning Ovrig verksamhet inom Kommun



Storst 6kning av andel heltidsarbetande inom vard och
omsorg ar 2021—- 2022

Procentenheter
= Mora 30,0
* Orsa 23,6
* Dals-Ed 21,1
* Perstorp 19,7
* Tibro 16,9
* Vansbro 16,2
« Jarfdlla 14,7
* Kungsor 12,6
 Lessebo 11,7
* Partille 11,6

* Lomma 11,6
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