
Självskattning strategi 1 – Skapa förutsättningar för tillgänglighetsarbete

I vilken omfattning 
pågår aktiviteter?

Ses några effekter/
resultat av arbetet?

Utvecklas/förnyas 
arbetssätt över tid?

Finns ett  
utvecklingsbehov?

Viktig aktivitet Aldrig/ 
ingen

Hela tiden/
överallt Inga Stora Aldrig

Regel­
bundet

Stora  
behov

Vi är 
 klara

Tillgänglighet är viktigt 
och detta kommuniceras 
på alla nivåer i  
organisationen

Tydlighet i ambitioner 
och ramverk

Ordnad uppföljning  
med överenskomna  
databaserade underlag 

Mötesstruktur för  
regelbunden avstämning 
och analys på alla nivåer  
i systemet

Strategisk planering

Mikro-, meso- och  
makronivån är delaktiga 
och tar ansvar för sin del  
i att skapa förutsättningar 
som underlättar  
tillgänglighetsarbete

Viktiga aktiviteter att jobba vidare med: 




