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Personalpolitik 1992-2:09 
 
Särskild löneskatt m m  på pensionsförmåner och andra kollektivavtalsreglerade 
trygghetsförmåner 
 
Kommunförbundet har i cirkulär 1991:94 (allmänna serien) och i Personalpolitiska 
avdelningens cirkulär 1991:45 informerat om samt bifogat lagtexter avseende följande lagar 
 
1 Lag (1991:687) om särskild löneskatt på pensionskostnader 
 
2 Lag (1990:661) om avkastningsskatt på pensionsmedel 
 
3 Lag (1990:659) om särskild löneskatt på vissa förvärvsinkomster 
 
4 Lag (1990:427) om särskild premieskatt för grupplivförsäkring, m m. 
 
De tre förstnämnda lagarna har därefter ändrats, varför nya lagtexter bifogas. Ändringarna 
kommenteras till den del de berör rubricerade förmåner. 
 
LAG OM SÄRSKILD LÖNESKATT PÅ PENSIONSKOSTNADER 
 
Skattesatsen ändras från 22,2 % till 21,85 % fr o m 1992. 
 
LAG OM SÄRSKILD LÖNESKATT PÅ VISSA FÖRVÄRVSINKOMSTER 
 
Skattesatsen ändras från 22,2 % till 21,85 %. 
 
§ 1 punkt 3 omfattade tidigare avgångsförmåner enligt AGF-KL, som utbetalas av kommun. 
En komplettering har nu gjorts så att även kommunalförbund och kommunala företag m fl 
betalar löneskatt (i stället för fulla socialavgifter) på avgångsförmåner. Det förutsätts att 
företaget tillämpar kommunalt pensionsavtal och att kommunal borgen finns. 
 
Ändringarna gäller för förmåner som utges fr o m 1992. 
 
Frågor besvaras av Anders Mellberg, förhandlingssektionen samt skatteexperterna Ronnie 
Peterson och Jan Svensson. 
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