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Jamforbarhet

Personalstatistiken som funnits sedan 1960-talet har stdndigt utvecklats och forandrats for
att kunna spegla de forhallanden som galler vid det aktuella undersékningstillfallet. Detta
innebdr att det &r svart att jamfora langre tidsperioder, da upplaggning och definitioner
andrats under arens lopp. 1970 ars undersokning ar den forsta med en enhetlig
redovisning fran kommunerna. Nedan beskrivs de storre forandringar som gjorts sedan
1980. Fran och med 1973 avser matperioden den 1 mars respektive ar. Fran och med 1990
andrades mattidpunkten till den 1 november med undantag for 1991 ars statistik da
mattidpunkten var den 1 oktober.

1980

Enhetliga allménna bestammelser (AB80) infors for merparten av de kommunalt
anstallda. Begreppen tjanstemén och dvriga arbetstagare forsvinner och ersétts med
begreppet anstallda. Stiftelsen Samhéllsforetag tar 6ver ansvaret for den skyddade
sysselsattningen, vilket innebér att den inte ingdr i undersokningspopulationen.
Landstingsfria kommuner: Gotland, Malmé och Goéteborg.

1983

Dagbarnvardare individredovisas fran och med detta ar. Vissa ungdomsvardsskolor och
vardanstalter for alkoholmissbrukare éverfors till kommunerna fran staten.
Landstingsfria kommuner: Gotland, Malmé och Géteborg.

1985

Sysselsattningsgraden andrar innebdrd. Fran och med 1985 redovisas faktisk
sysselsattningsgrad och inte som tidigare 6verenskommen sysselsattningsgrad. Begreppet
tjanstledighet andras. Till och med 1984 redovisades anstéllda som erhallit mindre an 25
procent av I6neklasslénen i mars manad som tjanstledig. Anstalld som varit tjanstledig for
att vikariera pa annan tjanst redovisades till och med 1984 bade som tjanstledig och
sysselsatt. Fran och med 1985 redovisas denna inte som tjanstledig. Timavlonade med
mindre &n tio timmar utgar ur redovisningen.

LAA och avtal for tolkar utgar.

Sysselséttningsgrad mindre an 40 procent accepteras. Fore 1985 har sadana poster gjorts
om till timavldnade.

Landstingsfria kommuner: Gotland, Malmé och Géteborg.

1986

Cirka 75 procent av SYO-konsulenterna far staten som huvudman.
Samtliga skoldirektorer fors 6ver fran staten till kommunerna.
Landstingsfria kommuner: Gotland, Malmé och Goéteborg.
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1987

Ny indelning i specialbestammelserna fran enbart CAK till CAK och BOK.
Loneplan K avskaffas och ersétts med I6neplan A, 16neplan B och vissa krontalsloner.
Landstingsfria kommuner: Gotland, Malmg och Géteborg.

1989

Loneplan B forsvinner och krontalslon infors for anstéallda enligt bok fran och med den 1
juli. Landstingsfria kommuner: Gotland, Malmé och Goteborg.

1991

Larare, skolledare och SYO-funktionarer fick kommunala avtal den 1 januari och ingar
fran och med detta ar i personalstatistiken.

Overforingar av personal fran landstingen inom bland annat omsorger om psykiskt
utvecklingsstdrda har beréknats till 3 500. Under samma period har cirka 2 300 lamnat
kommunerna till f6ljd av bolagiseringar och entreprenader.

Landstingsfria kommuner: Gotland, Malmg och Géteborg.

1992

Overféringar av personal: Genom den sa kallade ADEL-reformen tog kommunerna éver
personal fran landstingen fran den 1 januari 1992. Fran samma tidpunkt har personal inom
omsorgsverksamheten i Géteborgs- och Bohus lan forts 6ver fran landstingskommunal till
kommunal niva. Under samma period har cirka 6 400 lamnat kommunerna till foljd av
bolagiseringar och entreprenader. Kommunerna Ale, Aneby, Helsingborg, Habo,
Kavlinge samt Sigtuna har tagit 6ver primarvarden fran landstingen. Totalt ror det sig om
59 300 hel- och deltidsanstéallningar och 7 000 timavldnade.

Landstingsfria kommuner: Gotland, Malmé och Géteborg.

1993

| 1993 ars statistik har anstéllda enligt beredskapsavtalet behandlats annorlunda &n
tidigare ar. Skyddat arbete, befattning 7901, raknas nu aven in i beredskapsavtalet. Dessa
har tidigare inkluderats i posten dvrig personal. 1992 ars siffror har korrigerats enligt den
nya definitionen. Det inneb&r ungefér 3 400 fler befattningar i beredskapsavtalet &n vad
som tidigare redovisats.

Fran och med 1993 redovisas ersattning till larare for tillaggstimmar faststallda for minst
en manad som fasta tillagg och ingar darmed i fast kontant 16n. 1991 och 1992
redovisades motsvarande erséttning som rorliga tillagg.

Foljande kommuner har primarvard: Ale, Aneby, Helsingborg, Habo, Katrineholm,
Kavlinge, Sigtuna, samt till viss del Orebro.

Landstingsfria kommuner: Gotland, Malmé och Géteborg.

Under 1993 skedde dverforingar av personal inom omsorgen for psykiskt
utvecklingsstorda till kommuner fran foljande landsting: Stockholms lan, Uppsala lan,
Kristianstad 14n, Goteborgs och Bohus lan, Kopparbergs l4n, Ostergétlands lan. |
Vasternorrlands lans landsting fordes drygt 150 anstallda i sarskola dver fran landstinget
till kommunerna. Totalt berérdes 2 700 personer. Under samma period har cirka 7 600
l&mnat kommunerna till foljd av bolagiseringar och entreprenader.
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1994

Fran och med 1 januari 1994 infordes ett nytt befattningssystem for kommuner, BSK.
Detta ersatte de tidigare specialbestdmmelserna. For att i denna publikation mojliggora
jamforelser bakat i tiden har en schablonméssig dversattning gjorts pa tidigare ars
material. Det bor darfor papekas att de jamforelser som gors bakat i tiden i denna
publikation inte alltid &r jamforbara med uppgifter som redovisats i tidigare ars
publikationer.

Foljande kommuner har primarvard: Ale, Aneby, Helsingborg, Habo, Katrineholm,
Sigtuna samt till viss del Orebro.

Landstingsfria kommuner: Gotland, Malmg och Géteborg.

Under 1994 skedde dverforingar av personal inom omsorgen for psykiskt
utvecklingsstorda och sarskola fran landstingen till kommunerna. Detta beror endast
kommuner i de 1&n dar landsting och kommuner slutit 6verenskommelse om Gvertagande.
Totalt omfattas cirka 4 000 personer.

Den nya lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS) innebar att det i
kommunerna anstélldes drygt 6 000 personliga assistenter och anhdrigvardare. Under
samma period har cirka 7 700 lamnat kommunerna till f6ljd av bolagiseringar och
entreprenader.

Fran och med 1994 ingar kallortstillagget i I6nebegreppet. Samma ar avskaffades l6neplan
A.

1995

| 1995 ars statistik har en ny definition av bade helt och partiellt tjanstlediga anvants.
Variabeln tjanstledighetens omfattning visar i procent hur mycket man varit franvarande.
Om tjanstledighetens omfattning ar 100 procent och utbetald 16n & mindre &n 100 kronor
har vi klassat personen som helt tjanstledig. VVad galler partiellt tjanstlediga sa har den
faktiska sysselséttningsgraden raknats ned for fler personer &n tidigare. Totalt paverkar
det antal arsarbetare med —7 000.

Pa grund av strejk pa den kommunala arbetsmarknaden vid insamlingstillfallet
(6vertidsblockad, anstéllningsstopp) sa ar antalet timavlonade underskattat med cirka 8
000 personer och antal arsarbetare cirka 2 800.

Foljande kommuner har primarvard: Ale, Aneby, Helsingborg, Katrineholm, Sigtuna,
samt till viss del Orebro.

Landstingsfria kommuner: Gotland, Malmé och Goéteborg.

Under 1995 har det skett 6verforingar av personal inom omsorgen om psyKkiskt
utvecklingsstérda samt personal inom sarskolan fran landstingen till kommunerna. Det ror
sig om cirka 22 100 personer. Under samma period har cirka 5 100 lamnat kommunerna
till foljd av bolagiseringar och entreprenader.

Nytt for i ar ar att schablonen 165 timmar per manad har anvants for timavlonade i stéllet
for att ta hansyn till antal arbetsdagar i aktuell manad vid berakning av arsarbetare.
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1996

Under 1996 har det skett ytterligare dverforingar av personal inom omsorgen om psykiskt
utvecklingsstorda samt personal inom sarskolan fran landstingen till kommunerna. Det ror
sig om 11 700 personer. Under samma period har cirka 2 900 lamnat kommunerna till
foljd av bolagiseringar och entreprenader.

Foljande kommuner har primarvard: Ale, Aneby, Helsingborg, Katrineholm, Sigtuna,
samt till viss del Orebro.

Landstingsfria kommuner: Gotland, Malmg och Géteborg.

Fran och med 1996 avskaffades lararnas tariffsystem. En forandring i BSK har skett vad
géller lakarkoderna i serien 083201 083206 som har forts ihop till tre koder i stallet for
sex i enlighet med Landstingsforbundets klassificering.

1997

12 000 hel- och deltidsanstallningar och 1 000 timavlonade har forsvunnit fran
kommunerna pa grund av att Sahlgrenska sjukhuset och Ostra sjukhuset har bytt
huvudman.

En forandring i BSK har gjorts och det géller BSK foretagsskoterska som har flyttat fran
010205 till 010206.

| 1997 ars publikation redovisas i huvudsak endast hel- och deltidsanstallda. Timavlénade
finns redovisade pa nagra fa stallen i skriften.

Foljande kommuner har primarvard: Géteborg, Helsingborg, Katrineholm och Sigtuna.
Landstingsfria kommuner: Gotland och Malmg.

1998

En ny definition av tjanstlediga har anvénts i 1998 ars statistik. Tidigare har en person
klassats som tjanstledig om tjanstledighetens omfattning varit bade 100 procent och
utbetald I16n mindre &n 100 kronor. Nu géller det att tjanstledighetens omfattning ska vara
lika med 100 procent eller utbetald 16n mindre &n 100 kronor.

Cirka 7 000 hel- och deltidsanstéllningar och cirka 100 timavldnade har férsvunnit
beroende pa att Malmé Allménna Sjukhus har bytt huvudman.

BSK 084105, AT-tandlakare, har utgatt.

Foljande kommuner har primarvard: Goéteborg, Helsingborg, Katrineholm, Malmé och
Sigtuna. Landstingsfri kommun: Gotland.

1999

Pa grund av huvudmannaskapsforandringar har cirka 3 500 anstallningar dverforts till
landstingen och cirka 2 600 har tillkommit i kommunerna. De verksamheter som
forsvunnit ar sjuk- och priméarvard och de som tillkommit &r i huvudsak naturbruks- och
vardgymnasier.

Ur Sodertélje kommun har en ny kommun brutits ut; Nykvarn.

Foljande kommuner har primarvard: Helsingborg, Katrineholm och Sigtuna.
Landstingsfri kommun: Gotland.

2000

Foljande kommuner har primarvard: Helsingborg, Katrineholm och Sigtuna.
Landstingsfri kommun: Gotland.
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2001

Foljande kommuner har primarvard: Katrineholm och Sigtuna. Helsingborgs primarvard
har Gvergatt till landstinget; cirka 200 anstéllningar.

Landstingsfri kommun: Gotland. | arets statistik saknas det cirka 350400 timavlonade i
Norrkoping och i Helsingborg saknas det cirka 50 manadsavlonade och 100 timavldnade.
2002

Foljande kommun har primarvard: Katrineholm. Sigtunas primarvard har évergatt till
landstinget. Landstingsfri kommun: Gotland.

2003

Ur Uppsala kommun har en ny kommun brutits ut; Knivsta.

Foljande kommun har primarvard: Katrineholm.

Landstingsfri kommun: Gotland.

2004

Foljande kommun har primarvard: Katrineholm.

Landstingsfri kommun: Gotland.

2005

Landstingsfri kommun: Gotland.

2006

Landstingsfri kommun: Gotland.

Drygt 2 000 anstallda har 6verforts fran Norrtalje kommun till TioHundra AB, avser
framst omsorgsverksamheten.

2007

Landstingsfri kommun: Gotland
Heby kommun har éverforts fran Vastmanlands lan till Uppsala lan.

2008

Landstingsfri kommun: Gotland
Fr.o.m. 2008 infordes ett nytt klassificeringssystem for yrken inom kommuner och
landsting, Arbetsidentifikation (AID).

2009
Landstingsfri kommun: Gotland

2010

Ca 3 400 anstallda har 6verforts fran forvaltning till annan utforare. Av dessa ror drygt
hélften vard- och omsorgspersonal, bl a i Stockholms, Uppsala, Alingsas, Tomelilla,
Vaxholm och Vaxjo kommun. Landstingsfri kommun: Gotland

2011

Landstingsfri kommun: Gotland.
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2012

Landstingsfri kommun: Gotland.

Fran och med 2012 har aven anstéllda 6ver 70 &r inkluderats i statistiken, 75
méanadsavldnade och 1 648 timavldnade.

2013 - 2016

Landstingsfri kommun: Gotland.
2017

Gotlands halso- och sjukvardspersonal (1 280 anstallningar resp.
1 266 anstéllda) redovisas i tabellerna under Landstingsanstalld personal.

2018

Yrkeskodningen for kommuner och landsting/regioner revideras och fran och med 2018 galler
Etikettlista 2018-02-28. Detta medfar forandringar bade for etiketter och
personalgrupper. Pa SKR:s hemsida star mer om forandringarna.

2022

Personalomradet ” Administration” som bestar av personalgrupperna Ledningsarbete, Administration
och Handldggning bytte namn till ”"Ledning, utveckling och stod”.

2023

Ny kommungruppsindelning.


https://skr.se/skr/arbetsgivarekollektivavtal/lonebildning/arbetsidentifikationaid/revidering2018.29470.html

