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1. Forord

Rattspsykiatrin dr en mindre del av specialistpsykiatrin men spelar en avgérande
roll i vart samhille genom att erbjuda vard och behandling samt rehabilitering till
individer som begétt brott under paverkan av allvarliga psykiska storningar.

Framtiden for réttspsykiatrin innebér flera betydande utmaningar. En av de mest
akuta for regionerna dr att hantera det 6kade behovet av réttspsykiatrisk vérd.
Antalet inskrivna inom rattspsykiatrin, bade sluten- och 6ppenvéard, har 6kat med
24 % mellan 2017 och 2024. Det &r ett okat infldde av patienter samtidigt som
det kan vara svart att slussa ut patienterna till 5ppen rittspsykiatrisk vard (ORV)
pa grund av bristande tillgang till sociala stodinsatser som exempelvis anpassade
boendeformer. Vi dr i ett nuldge med mycket hog beldggning och vardplatsbrist,
dér forutséttningarna for att bedriva en kvalificerad réttspsykiatrisk vard varierar
mellan regionerna.

Det finns ocksa ett behov av att forbéttra patienternas delaktighet och inflytande
i varden, trots de tvangséatgiarder som ibland dr nddvindiga. Eftersom det handlar
om flerdriga vardtider och en vard som patienterna inte kan vilja bort dr det

av storsta vikt att denna vard haller hog kvalitet och ar utformad efter basta
tillgéngliga kunskap. Utover mer forskning finns ocksa behovet av en bittre
utvecklad kunskapsstyrning inom den rattspsykiatriska varden. Det skulle kunna
bidra till att skapa en mer jadmlik och effektiv réttspsykiatrisk vard samt fylla de
kunskapsluckor som finns kring rattspsykiatriska metoder och arbetssitt.

Vi stér ocksa infor utmaningen att utveckla och implementera metoder och
strategier for att forebygga att personer med psykisk ohélsa begar brott, vilket
skulle kunna bidra till att minska belastningen pa réittspsykiatrin.

Vi har i arets rapport samarbetat med det nationella kvalitetsregistret RattpsyK
som bidragit med ett férdjupningskapitel om sjélvskattad hélsa och symtomtryck
utifrén olika vardtider. Det &r data och analys som &r hdmtad frdn den kommande
arsrapporten fran RéttspsyK. Vi vill rikta ett sdrskilt tack till registerhallare
Helena Andreasson och registrets analysgrupp for sammanstallning.

Det &r var forhoppning att kartldggningen ska fortsétta inspirera, utmana
och komma till anvéndning for analys och beslut pa savél regionniva som
forvaltnings- och verksamhetsniva.

Stockholm i maj 2025

Kerstin Evelius
Sektionen for folkhélsa och psykiatri,
Avdelningen for vard och omsorg
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2. Nationell overblick

Rattspsykiatri

Rattspsykiatrisk vard

Rattspsykiatrisk vard

Totalt antal individer

I L
~2253
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2022:2128

Vardtillfallen

Antal vérdtillféllen

2526

2022:2633

H= Riket

Vardplatser

Antal faststéllda vardplatser

=
1297

2022:1289

Varddagar

Antal vérddagar

491010

2022:460 247

Belaggningsgrad

Belagda vardplatser (exkl permission)

102 %

Oppen vard

Individer i dppen rattspsykiatrisk vard

it
<1330

2022:1164

Psykiskt maende
Skattning av psykisk halsa

63 %

skattar sin psykiska halsa till lika
2022:66% med eller 6ver 75 pa en VAS-skala*

Kroppslig hélsa

Skattning av fysisk hélsa

i
=
@

21 %

skattar sin fysiska hlsa till lika
2022:52% med eller ver 75 pa en VAS-skala*

Livskvalitet

Skattning av livskvalitet
[ )
[ ]
Iqi
64 %

av de patienter dér varden har avskrivits
2022:66 % skattar sin livskvalitet som forbattrad*

2024

Okning eller minskning med <5% 4 Okning eller minskning med 5% eller
jamfort med 2022 ars data W mer jamfort med 2022 &rs data

* Kalla: RéttspsyK — Nationellt
réttspsykiatriskt kvalitetsregister




Nyckeltal
Antal individer totalt
Antal individer slutenvard

Antal individer i 6ppen
rattspsykiatrisk vard*

Antal vardtillfallen
Antal varddagar
Antal faststéallda vardplatser

Antal arsarbetande lakare
(6ppen- och heldygnsvard)

Antal arsarbetande ST-lakare
(6ppen- och slutenvard)

Antal arsarbetande
sjukskoterskor
(6ppen- och heldygnsvard)

Antal arsarbetande psykologer
(6ppen- och heldygnsvard)

Antal arsarbetande
behandlingsassistenter/skotare
(6ppen- och heldygnsvard)

2017

1959
879

2340
394 800
1170
81

7,0

477

46

1978

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

2 844
1978 2129 2133 2267 2128 2066 2253
857 948 949 942 1164 1188 1272

2394 2532 2 468 2609 2633 2494 2526
386 115 399459 417563 448 350 460247 471087 491010
1160 1165 1200 1266 1289 1297 1330

80 91 96 110 109 116 116
8,0 7,0 54 6,1 7.4 14 11
448 451 457 489 476 471 504
41 43 46 53 51 54 &Y

1955 1916 1925 2017 2161 2190 2248

Ar 2023 saknas data for Vasterbotten.

*Ar 2017-2021 Stockholm har inte kunnat rapportera in kompletta data fér Antal individer i dppen rattspsykiatrisk vard.
Ar 2019 och 2020 saknas data fér Norrbotten.
Ar 2018 saknas data for Vasterbotten. Det saknas ocksé patientdata fér Norrbotten och HR- och ekonomidata fér Orebro.
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3. Introduktion
och definitioner

3.1 Vad ar rattspsykiatrisk vard?

Nedanstiaende text aterges med tillstand av RéttspsyK, nationellt réttspsykiatriskt
kvalitetsregister. Texten dr hdmtad fran Nationellt rdttspsykiatriskt kvalitets-
register, RittspsyK (2024). Arsrapport 2024. Goteborg: Nationellt
rattspsykiatriskt kvalitetsregister.

Lagen om réttspsykiatrisk vard 1991:1129 (LRV)
Omfattar fyra kategorier patientgrupper:

* den som av domstol dverlamnats till réttspsykiatrisk vard med eller utan
sérskild utskrivningsprovning

* den som &r anhallen, hiktad eller intagen i kriminalvéardsanstalt
* den som &dr domd till sluten ungdomsvérd
* den som &r intagen for réttspsykiatrisk undersokning

De tre sista grupperna berdr endast patienter som &r i behov av mestadels
kortvarig psykiatrisk vard frivilligt eller med tvang.

Fran brott till dom enligt LRV

Om det vid anhallan och héktning blir uppenbart att den missténkte kan vara
psykiskt sjuk kan domstolen begéra att en personundersokning gors. Dérifran kan
man ga vidare med en réttspsykiatrisk undersdkning som vanligtvis gors i tva
steg.

Forst gors en § 7-undersokning av specialist i rittspsykiatri. Denna kallas

i dldre och i dagligt tal for en "liten sinnesundersokning”. Om ytterligare
utredning bedoms nddvéndig foreslds en stor undersokning, en rittspsykiatrisk
undersdkning — en RPU.

Vanligtvis dr personen da intagen pa en réttspsykiatrisk utredningsenhet under
fyra veckor om personen &r hdktad for en bredare och mer omfattande utredning
av ett team bestaende av ldkare, psykolog, socionom, sjukskoterska och skotare.
Utredningen kan ocksa goras om den tilltalade &r pa fri fot och skall da vara klar
pa sex veckor.
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Rattspsykiatrisk undersokning far endast genomforas om det foreligger bevis for
att den tilltalade ar skyldig och d& minimistraffet for brottet dr fangelse.

Den som lider av en allvarlig psykisk storning — APS fér i princip inte domas till
fangelse.

Om brottet har begétts under paverkan av en APS far man med var nuvarande
lagstiftning ta straffréttsligt ansvar for sina handlingar &ven om man faktiskt inte
vet vad man gjort eller kunnat styra dver sina handlingar.

Internationellt sett dr detta mycket ovanligt. Déar anvinder man sig av en
tillraknelighetsbedomning, NGRI — not guilty by reason of insanity, vilket
innebdr att den psykiska sjukdomen anses forklara orsaken till brottet dvs. till
foljd av den psykiska sjukdomen begicks brottet. Personen doms alltsa inte

utan dverldmnas till vard direkt. Ett sddant forslag lades fram for Sverige i
utredningen SOU 2002:3. Psykisk Storning, Brott och Ansvar. Forslaget finns
ocksa med i utredningen SOU 2012:17 Psykiatrin och lagen — tvangsvérd,
straffansvar och samhéllsskydd. Nagon lagidndring har dnnu inte kommit som en
foljd av dessa utredningar. Det &r alltsa inga létta etiska fragor att hantera.

Den storre réttspsykiatriska undersokningen skall till domstolen besvara fragorna:
» Forelag en allvarlig psykisk storning vid gérningen?

» Foreligger dessutom ett vardbehov vid undersdkningen?

» Foreligger det en risk for aterfall i allvarlig brottslighet?

Om de tva dversta rekvisiten géller s 6verlamnas man till vard utan sérskild
utskrivningsprovning. Om alla tre foreligger 6verlamnas man till vard med
sarskild utskrivningsprovning.

Nér RPU ér klar och dom har fallit 6verfors den tilltalade till en vardinrdttning
som drivs av sjukvardshuvudmannen i den region dar personen &r folkbokford.
Om personen inte ar folkbokford i Sverige Gverfors man till den sjukvards-
huvudman dér brottet begicks.

Vad ar allvarlig psykisk stérning (APS)?

APS iér ett juridiskt begrepp som infordes i och med lagstiftningen 1991 med
tva nya lagar — LPT och LRV. LPT stér for lagen om psykiatrisk tvangsvard
(1991:1128). Socialstyrelsen fick i nya forskrifter forklara vad som menades.

Kort sammanfattat sa ror det sig om tillstind med psykotisk svarighetsgrad
oavsett etiologi med ndgot av symtomen forvirring, tankestérningar,
hallucinationer och vanforestéllningar.
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Man skall vid bedomning av det psykiska tillstandets allvar se till savil art
(diagnostisk kategori) som grad (symtomens paverkan pa individen och den
psykosociala funktionsférmégan).

Enbart demens eller utvecklingsstorning anses ej som APS. Sjalvforvallat rus
utgor heller inte en APS.

Hur manga rattspsykiatriska undersokningar gors per ar?

Enligt statistik fran Réittsmedicinalverket genomfordes ar 2024
1 221 § 7-utredningar och 592 stora undersokningar RPU.

Antalet stora undersokningar RPU har 6kat mellan aren 2023 till 2024 och
nirmar sig nu i antal de siffror som sags innan pandemin. Antalet har okat fran
555 under 2023 till 593 under 2024. Under arens lopp har det varierat och var i
slutet pa 1990-talet drygt 600 RPU undersdkningar. Av de undersokta ar 2024
beddmdes 62 procent lida av en allvarlig psykisk stérning (APS) vid gdrningen
och 54 procent vid undersokningstillfallet.

Utredningarna gors i Stockholm och Goteborg vid RMV:s rittspsykiatriska
avdelningar. Dessutom gors § 7-undersokningar i Umea genom ett avtal med
staten.

Syftet med den rittspsykiatriska vérden ér att ge patienten en individuellt
utformad vard och att minska risken att dterfalla i brott av allvarligt slag.

LRV med eller utan sarskild utskrivningsprovning
— konsekvenser for varden

LRV utan sdrskild utskrivningsprovning innebér att enbart vardbehovet avgor hur
lange vérden skall padga. Chefsoverldkaren beslutar om utskrivning dvs. i princip
samma regler som for LPT.

LRV med sirskild utskrivningsprovning innebar att hidnsyn dven skall tas till
samhillsskyddet. Chefsdverldkaren far inte besluta om frigang, permission eller
utskrivning om inte forvaltningsritt har gett delegation att fatta dessa beslut.
Innan forvaltningsritten domer skall dklagaren i brottmalet ges mdjlighet att
yttra sig. Om domstolen inte foljer aklagarens 6nskan kan denne dverklaga till
kammarritten. Detta kan dven patienten gora men inte chefsoverlakaren.

Under varden sker en regelbunden réttslig provning i forvaltningsritten. Den
forsta efter fyra manaders vardtid och dérefter var sjatte manad.

Sedan 1 september 2008 kan slutenvérden under vissa forutsittningar dverga
till Oppen Rittspsykiatrisk Vard — ORV. Provning sker var sjitte manad i
forvaltningsrétten.
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Saledes kan vardens foretrddare anse att patienten &r fardigvardad i slutenvard
och att risken for aterfall i allvarlig brottslighet inte foreligger langre men dnda
inte kunna skriva ut patienten. Detta blir ett etiskt dilemma for personalen som
de tidigare ndimnda utredningarnas forslag hade ratt bot pa. Det innebar dock
inte att alla etiska dilemman hade 16sts om lagstiftningen hade dndrats. Det finns
namligen ingen perfekt lagstiftning for denna grupp av patienter.

3.2 Introduktion till rapporten
Alla data som redovisas i denna rapport avser ar 2024,

Ansvarig for inrapportering av data ér verksamhetschefen/motsvarande.
Nitverket for styrning och ledning av psykiatrin inom SKR har ansvarat for att
kvittera data och intyga att den &r korrekt.

I denna rapport ingar 23 rattspsykiatriska verksamheter i 21 regioner vars

data har aggregerats och redovisas pa regionniva. Underlaget bygger pa

offentligt drivna verksamheter; det finns inga privata aktérer inom detta
verksamhetsomride. Notera att verksamheterna i Blekinge, Gotland och Jamtland
enbart redovisar kopt vard. En forteckning dver inrapporterande enheter finns i
bilaga 2.

Data redovisas per véardplats. Detta omfattar ocksé data som enbart avser
Oppenvardspatienter eller resurser. Anledningen ar att vardplatser utgdr den bésta
jdmforelsendmnaren for rittspsykiatrin.

3.3 Definitioner

Dér det har varit mojligt anvénds Socialstyrelsens termbank for nedanstdende
definitioner.

En generell regel &r att tva olika slag av prestationer inte kan registreras pad samma
kalenderdygn om inte den ena insatsen dr avslutad dessforinnan. Ett exempel dr att
ett besok inte kan registreras pa patient som samtidigt dr inskriven i slutenvard.

Begreppet patient avser en person som har haft minst ett besok eller vardtillfalle
under dret och som har en egen patientjournal. Begreppet individ avser en unik
patient.

Lagrum

LPT avser de individer som véardats enligt LPT under ndgon del av vardtillfallet
och inte enligt LRV (LPT-patienter som vérdas pa rittspsykiatrisk enhet rdknas
som LPT). LRV avser de patienter som vardats enligt LRV under nidgon del

av vardtillfallet. Med vardats enligt LRV” avses patienter som dr domda eller
overlamnade till rattspsykiatrisk vard av domstol.
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En individ kan endast fyllas i under ett lagrum. Om en individ véardats enligt bade
LPT och LRV anges hen enbart under LRV.

Varddag

For definition av varddag anvinds Socialstyrelsens definition: Varddag: dygn
eller del av dygn under ett vardtillfélle. Varje paborjat dygn rdknas som en
varddag, det vill sdga bade inskrivningsdag och utskrivningsdag ska inga. Hela
permissionsdygn exkluderas fran antalet varddagar. (Observera skillnaden mellan
begreppet varddag och begreppet vardtid uttryckt i dagar.)

Vardtillfalle

For definition av vardtillfille anvinds Socialstyrelsens definition: Vardtillfalle:
vardkontakt i sluten vard. Vardtillfille avgransas av in- och utskrivning inom ett
medicinskt verksamhetsomrade (klinik/basenhet/motsvarande).

Se ytterligare beskrivning och skiss under ”Kommentar slutenvarden
vardtillfallen”.

Vardplats

For definition av vardplats anvénds Socialstyrelsens definition: Faststélld
vérdplats &r en vardplats i sluten vard beslutad av huvudman. Ange det totala
antalet faststéllda vardplatser vid arets slut.

Disponibel vardplats

Med disponibel vardplats menas faststilld vardplats som &r belagd eller kan
beldggas. Disponibla vardplatser lika med mojliga minus ej beldggningsbara
varddagar dividerat med 365.

Sa berédknas disponibla vardplatser

En klinik med 60 faststéllda vardplatser har under éret

* haft 30 vardplatser semesterstangda i 8 veckor = 1 680 varddagar

* reducerat for utbildning med 20 vérdplatser i 1 vecka = 140 varddagar

* hog vardtyngd (intagningsstopp) av 5 vardplatser i 10 dagar = 50 varddagar
60 faststdllda vardplatser ger 21 900 mojliga varddagar (60 x 365 =21 900).

Antalet disponibla vardplatser blir dirmed
21900 — 1 870/365 = 54,8 disponibla vardplatser
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Sakerhetsklass

Det som anges under respektive sdkerhetsklass dr det som kliniken har rappor-
terat in till Inspektionen for vard och omsorgs sikerhetsregister med grund i
SOSFS 2006:9 4 kap. Sikerhetsklassificering.

Avdelningar

Samma som rapporteras in till Socialstyrelsens sidkerhetsregister.

Att berakna arbetade timmar

Personalresurserna anges i antal arbetade timmar, det vill sédga det faktiska antal
timmar som disponerats for produktion under aret pa kliniken. Antalet arbetade
timmar omvandlas till rsarbetare vid databearbetningen. (En &rsarbetare = 1 760
arbetade timmar.)

Antalet arbetade timmar berdknas enligt nedanstaende:

* placering enligt schema (planerat antal arbetade timmar) eller,
 registrering i stimpelklocka (antal arbetade timmar),

» aktiv tid under jour- och beredskap, se vidare nedan,

+ overtid och fyllnadstid

¢ timanstdlld personal (timtid).

All franvaro, bade betald och obetald exkluderas.
Exempel pa franvarotyper som exkluderas ér:

e semester

* kompledighet

* utbildning, se vidare nedan

* Ovrig franvaro med 16n

* sjukfranvaro

Den utbildningstid som exkluderas dr tiden for externa utbildningar. Interna
fortbildningsaktiviteter raknas som arbetad tid.

Med aktiv tid under jour- och beredskap menas den tid som enligt avtal ligger till
grund for upprakning. Om kliniken inte registrerar den aktiva tiden utan enbart
ersétter jour- och beredskap enligt sa kallad schablon ér det schablonens aktiva
tid som anges.
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Sa berédknas aktiv jour- och beredskap

En anstélld gor

 under jourtid en insats som faktiskt tar 15 minuter

* minsta enhet som enligt avtalet registreras vid varje storning ar
30 minuter

* denna insats gjordes under tid som renderar ledighet, eller ekonomisk
kompensation, med avtalsenlig minsta tid multiplicerat med 2,0. I detta
fall blir det 60 minuter ledighet eller ekonomisk kompensation.

Den aktiva tiden under jour- och beredskap blir enligt berdkningen

ovan 30 minuter.

Timmar som inhyrd personal fran sa kallade bemanningsforetag tjanstgdr pa
kliniken rdknas som arbetad tid.

Tjanstgoring pa annan enhet riknas inte som arbetstid pa kliniken. Detta oavsett
om ekonomisk reglering sker eller inte.

Tid som ST-ldkare arbetar pa kliniken riknas som arbetad tid. Detta oavsett var
dessa dr budgeterade. Tid for AT-ldkare ar exkluderad.

I denna rapport anges tid for underldkare. Med underldkare avses bland annat
medicine studerande, vikarier med ldkarexamen och vikarier med legitimation.

Om personal har uppdrag at andra huvudmaén an regionen, till exempel for
kommun eller andra regioner, rdknas inte detta som arbetad tid pa kliniken. Detta
oavsett om ekonomisk reglering sker eller inte.

Generellt géller regeln att arbetade timmar och produktionen redovisas pa samma
enhet.

Observera att arbete med egna patienter alltid rdknas som arbete pa kliniken
oavsett var patienten befinner sig.

Att redovisa personalkostnader

Den totala personalkostnaden anges. Med totala personalkostnader avses
lonekostnader och 16nebikostnader (arbetsgivaravgifter). Resekostnader,
kurskostnader med mera redovisas inte som personalkostnader.

Om personal helt eller delvis tjdnstgdr pa annan enhet inom regionen reduceras
personalkostnaden i motsvarande grad pa kliniken. Detta oavsett var aktuell
personal dr budgeterad.

Om personal har uppdrag at andra huvudman 4n regionen, reduceras personal-
kostnaderna med den erséttning regionen erhaller for detta.
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Ersdttningen till sa kallat bemanningsforetag redovisas i sin helhet som
personalkostnad.

Personalkostnaden for ST-ldkare redovisas pa den klinik dér de tjanstgor.
Kostnader for AT-ldkare ar exkluderade.

I denna rapport ingar kostnader for underldkare. Med underldkare avses
bland annat medicine studerande, vikarier med ldkarexamen och vikarier med
legitimation.

Det finns ibland olika sétt att organisera olika personalgrupper, fraimst para-
medicinare och administrativ personal. I de fall ndgon personalgrupp tillhor
annan organisation sa redovisas kostnaderna for dessa kdpta tjdnster som
personalkostnader pa kliniken.

Kommentarer slutenvarden vardtillfallen:

Definition av vardtillfillen (VTF) &r knutet till antal utskrivna patienter. Inom
psykiatrin dr en andel patienter ’langliggare”. Den traditionella definitionen

av VTF ger en begriansad bild av verksamheten. Det har déarfor beslutats att
komplettera slutenvardsstatistiken med patienter inlagda under aret och som inte
ar utskrivna vid arets slut (VTF-P2) och “patienter inneliggande bade vid arets
start och slut” (VTF-P3).

i Arl i Ar2
' VTF VTF VTF i
' VDG VDG VDG
' VTF VTF VTF
i VDG-P1 VDG VDG
VTF- P2 :
' VDG- P2 :
: VTF- P3 :
: VDG- P3
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Diagnosbenamningar

Som underlag for diagnosredovisningen har [CD-10 anvénts. I denna
rapport redovisas en forenklad bendmning av diagnoserna. Se nedan
tabell for fortydligande kring vilken kod som dverensstimmer med vilken

diagnosbendmning.

ICD-kod Benémning Benamning graf

FO0-FO9  Organiska, inklusive symtomatiska, Psykisk storning till foljd av
psykiska storningar kroppslig sjukdom

F10-F19  Psykiska stérningar och beteende-  Missbruks- och beroendesjukdomar
stérningar orsakade av psykoaktiva
substanser

F20-F29  Schizofreni, schizotypa stérningar Psykossjukdomar
och vanfdrestallningssyndrom

F30-F39 Forstamningssyndrom Forstamningssyndrom

F40-F48  Neurotiska, stressrelaterade och Angestsyndrom
somatoforma syndrom

F50-F59 Beteendestérningar férenade med  Atstérningar och sémnstérningar
fysiologiska rubbningar och fysiska
faktorer

F60-F69  Personlighetsstdrningar och Personlighetsyndrom
beteendestérningar hos vuxna

F70-F79  Psykisk utvecklingsstérning Intellektuell funktionsnedsattning

F80-F89  Storningar av psykisk utveckling Autismspektrumtillstand och annan

stdrning av psykisk utveckling
F90-F98 Beteendestdrningar och emotionel- Hyperaktivitetsstorning och

la stoérningar med debut vanligen
under barndom och ungdomstid

beteendestérningar

Rattspsykiatri
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Verksamhetsbeskrivning

4.1 Profildatatabell
Har kliniken
méjlighet
att anvédnda
platser inom
vuxen-
psykiatri, Har verk- Har verk-
) barn- och samheten samheten
Oppen- Sluten- ungdoms- en allman ett 6ppet
vards- vards- psykiatri inpasse- eller stangt
organisa- organisa- eller beroen- ringskon-  frigangs-
Lan tion tion devarden? Om ja, ange var troll? omrade?
Dalarna Nej Ja Nej - Ja Oppet
Gavleborg Ja Ja Ja Teoretiskt sett finns Nej Oppet
mojlighet pa allman-
psykiatrisk vardavdelnig
men det hander aldrig
férutom ev LPT-vardad
patient
Halland Ja Ja Ja Vuxenpsykiatrin Nej Oppet
Jonkdping Ja Ja Nej - Ja Oppet
Kalmar Ja Ja Ja Inom vuxenpsykiatri norr Ja Stangt
Kronoberg Ja Ja Nej - Ja Oppet
Norrbotten Ja Ja Nej - Nej Stangt
Skane Ja Ja Nej - Ja Oppet
Stockholm Ja Ja Ja Inom SLSO Ja Oppet
Soérmland Nej Ja Nej - Ja Stangt
Uppsala Ja Ja Ja Endast i undantagsfall, Ja Oppet
pa psykosavdelning
Varmland Ja Ja Ja Allmanpsykiatrin i Nej Oppet
Karlstad
Vaster- Ja Ja Ja Vuxenpsykiatrin i Umea Nej Oppet
botten och Skelleftea
Vaster- Ja Ja Nej - Ja Oppet
norrland
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Har kliniken

méjlighet
att anvédnda
platser inom
vuxen-
psykiatri, Har verk- Har verk-
barn- och samheten samheten
Oppen- Sluten- ungdoms- en allman ett 6ppet
vards- vards- psykiatri inpasse- eller stangt
organisa- organisa- eller beroen- ringskon-  frigangs-
Lan tion tion devarden? Om ja, ange var troll? omrade?
Vast- Ja Ja Ja Vi kan tillfalligt placera Ja Stangt
manland haktade patienter som
inkommer under helger
till vuxenpsykiatrins
slutenvard i Vasteras.
Oppenvardspatienter
som tillfalligt sviktar kan
i man av plats placeras i
vuxenpsykiatrin. Likasa
om patienter har nagon
allvarlig somatisk sjuk-
dom som kraver narhet
till sjukvard som vi inte
kan tillhandahalla i Sala.
Vastra Ja Ja NU-sjuk- NU-sjukvarden: Vid NU-sjuk- NU-sjuk-
Gotaland varden: Ja platsbrist kan vi undan- varden varden:
Sahigrenska  tagsvis nyttja allman- och Sahl- Stéangt
och Skara-  Psykiatriska platser med grenska: Ja Sahl-
borg: Nej sakerhetsklass 2 Skaraborg: grenska och
Nej Skaraborg:
Oppet
Orebro Ja Ja Ja Vuxenpsykiatrin. Nej Oppet
| nulaget avdelning 1,
Specialistpsykiatrin.
Oster- Ja Ja Ja Vuxenpsykiatrin i Norr- Ja Stangt
go6tland képing och i Linkdping
17
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4.2 Verksamhetsbeskrivnhing med profilgrafer

Verksamhetsbeskrivningen syftar till att beskriva varje regions organisation,
personalsituation, storre fordndringar/hdndelser under aret samt framtidsplaner/
utvecklingsomraden. Verksamhetsbeskrivningen dr ett sétt att ge 14saren en
tydligare bild av de forutséttningar som finns i varje region och ger inblick, pa
ett dvergripande plan, i vilka faktorer det finns som péverkar utfallet i graferna.

Regionprofilerna ger en samlad 6verblick kring utfallet for ett urval av nyckeltal.
Grafen visar den procentuella avvikelsen utifrdn medianen (det mittersta vardet)
for respektive nyckeltal. Vid en negativ procentuell avvikelse s ér regionens
varde lagre &n medianen och vid en positiv procentuell avvikelse dr regionens
virde hogre dn medianen.

Notera att Blekinge, Gotland och Jamtland inte redovisas dé dessa regioner inte
har ndgon egen rittspsykiatrisk verksamhet och ddrmed enbart har rapporterat
kopt vérd.
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Dalarna

Organisation

Rittspsykiatriska kliniken i Sdter (RPK) har uppdraget att tillgodose Dalarnas 14n
och Uppsala-Orebroregionen med rittspsykiatrisk hogspecialiserad regionvard,
samt i man av plats, dven 6vriga landet med réttspsykiatrisk hogspecialiserad
vard. Kliniken vardar frimst patienter som av domstol har dverldmnats till

vard, samt patienter fran hikten och kriminalvard. Verksamheten har avtal med
Uppsala och Gavleborg.

Kliniken har idag 78 slutenvardsplatser, fordelade pa sju avdelningar. En
av vardavdelningarna dr sdkerhetsklass 3, och dvriga vardavdelningar ér
sakerhetsklass 2. Utdver slutenvardspatienterna hade kliniken vid arsskiftet
dven ansvar for 40 patienter pA ORV/OPT och 8 patienter p4 permission.

Sakerhetsorganisation

Sédkerhetsenheten skdter allmén inpassering, dvervakning, dorrstérning och
nyckelhantering och dverfallslarm. Sékerhetsenheten har ocksa ansvar for

teknisk drift pa kliniken och vissa vaktméstargéromal. Personalen &r anstéllda pa
kliniken som sékerhetsoperatdrer och utbildningsmissigt dr de ordningsvakter

eller véktare. Totalt bestar enheten av tio stycken anstéllda (varav en enhetschef ——»

Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri ldnsniva
% - avvikelse fran nyckeltalets medianvarde

m Dalarna -50% -40% -30% -20% -10% 0% 10% 20% 30% 40% 50%

Antal individer i slutenvard per vardplats 0,00%
Antal arsarbetande specialistlékare per vardplats
Antal arsarbetande sjukskoterskor per vardplats
Antal arsarbetande psykologer per vardplats
Antal arsarb kuratorer/socionomer per vardplats
Antal arsarbetande arbetsterapeuter per vardplats
Antal arsarbetande skotare/beh.ass per vardplats 8,76%

Antal arsarb missbrukster/évr beh per vardplats

Personalkostnad totalt i kronor per vardplats

Antal faststéllda vardplatser
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och en servicetekniker). Den totala kostnaden for Sékerhetsenheten dr 8 577 918
kronor.

Personalsituation

Lakarbemanningen bestéar av fem tjanster, varav tre ér fasta ldkare och
resterande hyr-ldkare. Stabiliteten har dock dkat eftersom hyr-ldkarna har varit
placerade pa kliniken under hela éret. Utdver detta har kliniken, i samarbete
med Lansvuxenpsykiatrin i Séter, tagit emot flertalet ST- och AT-ldkare, samt
likarstudenter fran Orebro.

Gillande sjukskoterskor har kliniken lanat in personal fran 6ppenvérden under
véren. Dérefter har kliniken nyttjat 4 hyr-sjukskoterskor, som éven de har varit
placerade pa kliniken under ldngre perioder. Rekryteringen av enhetschefer

fick under stora delar av aret pausas pa grund av en genomlysning av lednings-
strukturen i divisionen, men har aterupptagits i slutet av aret. Totalt har kliniken
191 anstillda. Faktiska arsarbetare dr 159,03 medarbetare.

Storre handelser/fordandringar under aret

Under 2024 aterdppnades avd. 33 och vi fick dter 78 platser pa kliniken. Ny
verksamhetschef tilltrddde 2024-01-15. Vi har haft viss framgéng i rekrytering
av doktorer och minskat vart hyrberoende, men vi har fortfarande haft svart att
rekrytera sjukskoterskor till kliniken.

Framtidsplaner/utvecklingsomraden

Under 2025 ser vi flera utmaningar for kliniken. En av de storsta utmaningarna
beddms vara bemanningen inom flertalet yrkeskategorier, t ex psykologer,
sjukskoterskor men dven skotare. Kliniken arbetar med flera atgérder for att
komma tillrdtta med de stora bristerna, men ser det som ett langsiktigt arbete med
fokus pa bade rekrytering och att bibehalla befintlig personal. Som kortsiktiga
16sningar nyttjas hyrsjukskoterskor for att ticka de storsta bristerna, samt att
befintliga sjukskoterskor har omorganiserat sig for att underlétta sa mycket som
mojligt.

Gillande skotare bedoms rekryteringen bli mer komplicerad dé utbildningskrav
infordes fran och med sommaren 2023. Kliniken arbetar samtidigt for att
outbildad personal ska f4 utbildning genom verksamheten.

Under aret fortsétter dven forberedelser for inférandet av nytt journalsystem
(Cosmic), och detta bedoms bli mer och mer resurskrdvande ju ndrmare
inférandet vi kommer.
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Gavleborg

Organisation

Raittspsykiatriska vardavdelningens uppdrag ar att slussa ut och skapa
individuella 16sningar for patienter som under ldngre tid tvangsvardats enligt
lagen om réttspsykiatrisk vard, LRV. Avdelningens arbetssétt dr att f6lja patienten
efter avslutad heldygnsvard dver i den 6ppna vardformen (ORV) och samverka
med kommun och psykiatrisk 6ppenvard tills ett fungerande nétverk av hjélp och
stodinsatser utifran individens behov har etablerats. Utslussningen avser patienter
som é&r skrivna i Gévleborgs lan.

Vardavdelningen har sidkerhetsklass 3. Nivan dr till for patienter utan
nagon egentlig rymningsrisk. Lokalerna motsvarar en vanlig psykiatrisk
slutenvardsavdelning. Antal vardplatser uppgar till 10.

Sakerhetsorganisation

Da LRV-enheten dr en del av regionens vuxenpsykiatriska klinik delas
sakerhetsorganisationen med regionen och 6vriga kliniken. I likhet med

ovriga vardenheter har LRV-enheten ett eget sdkerhetsombud. —_—

Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri ldnsniva
% - avvikelse fran nyckeltalets medianvarde

B Gévleborg -50% -40% -30% -20% -10% 0% 10% 20% 30% 40% 50%

Antal individer i slutenvard per vardplats

Antal arsarbetande specialistlékare per vardplats

Antal arsarbetande sjukskéterskor per vardplats

Antal arsarbetande psykologer per vardplats

Antal arsarb kuratorer/socionomer per vardplats

Antal arsarbetande arbetsterapeuter per vardplats

Antal arsarbetande skétare/beh.ass per vardplats

Antal arsarb missbrukster/6vr beh per vardplats

Personalkostnad totalt i kronor per vardplats

Antal faststéllda vardplatser
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Personalsituation

Vid utgangen av 2024 dr 24 personer tillsvidare- eller visstidsanstdllda med
manadslon. Tjansterna ér fordelade pé sjukskoterskor, skotare samt ovrig
personal. Enheten har dven kurator pa 60 % och medicinsk sekreterare pa 50 %.
Bemanningen inkluderar ocksa en lakare 50 %.

Storre féréandringar/hdndelser under aret

Vi har startat upp patientforum for att patienterna ska fa vara delaktiga i sin vard.

Framtidsplaner/utvecklingsomraden

Under 2025 har vi tillsatt en teamledare for att fa en bittre Overgripande

blick dver arbetsfordelning, vardplaner, struktur pa enheten och forbéttrad
patientsdkerhet. Vi kommer arbeta med fokus pa vérdplaner i vara tvé team som
finns pé enheten. Fortsatt medverkan i nationellt kvalitetsregister RéttspsyK.
Vidareutveckla LRV 6ppenvard for att mota framtida behov.
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Halland

Organisation

Den rittspsykiatriska kliniken i Halland har uppdraget att bedriva réttspsykiatrisk
vard, bade 6ppen- och heldygnsvard. Den dr sammankopplad med 6vrig
psykiatrisk heldygnsvard och det finns 12 vardplatser som har sdkerhetsklass 2
och 6 vardplatser som har siakerhetsklass 3. Upptill dessa har 6 vardplatser inom
allménpsykiatri omvandlats till rattspsykiatriska platser. Dessa 6 véardplatser
ligger dock under rapporteringen for Vuxenpsykiatrin for 2024 érs rapportering.
Raéttspsykiatrin arbetar med gruppbehandling, som IPTK, missbruksbehandling
och aterfallsprevention, sjukdomslira, ESL och brottsbearbetning. Her20 gors
kontinuerligt. Den réttspsykiatriska dppenvarden ér ett team med lékare och
sjukskoterskor och ansvarar for ca 25 patienter.

Séakerhetsorganisation

Var rittspsykiatri ar en del av var vuxenpsykiatriska heldygnsvard vilket gor att
sdkerhetsorganisationen ingar i samma organisation. Finns sékerhetssamordnare
pa forvaltningsniva och pa klinikniva som samordnar sdkerhetsfragor.

Verksamhetschefen ér sikerhetsansvarig. e

Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri lansniva
% - avvikelse fran nyckeltalets medianvarde

m Halland -50% -40% -30% -20% -10% 0% 10% 20% 30% 40% 50%

Antal individer i slutenvard per vardplats

Antal arsarbetande specialistlékare per vardplats

Antal arsarbetande sjukskoterskor per vardplats

Antal arsarbetande psykologer per vardplats

Antal arsarb kuratorer/socionomer per vardplats

Antal arsarbetande arbetsterapeuter per vardplats

Antal arsarbetande skotare/beh.ass per vardplats

Antal arsarb missbrukster/évr beh per vardplats

Personalkostnad totalt i kronor per vardplats

Antal faststéllda vardplatser
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Personalsituation

Det finns idag inga vakanser nir det géller ldkare, psykolog, arbetsterapeut eller
kurator. Det finns dock vakanser pa tjansterna for sjukskoterskor men vi har
stor hjdlp av pensionerad personal. Flertalet medarbetare har lang erfarenhet av
rattspsykiatrisk vard och har gétt rittspsykiatrisk utbildning pa hogskoleniva.
De yrkeskategorier som arbetar pa avdelning ar sjukskoterskor, skotare,
behandlingsassistenter, kurator, psykolog, arbetsterapeut, och ldkare. En ldrare
kommer en géng i veckan och undervisar patienter. [ 6ppenvardsteamet arbetar
1 overldkare och 4 sjukskdterskor med vidareutbildning i psykiatri.

Storre féréandringar/hdndelser under aret

Den 6kade efterfragan pa réttspsykiatriska vardplatser har inneburit att 6
vérdplatser inom allménpsykiatri fatt beldggas av réttspsykiatriska patienter
under &ret. I Ovrigt sker vidare arbete med att utveckla vér klass 3 avdelning
som startade hosten 2022. Under 2024 har Heldygnsvérden infort Peer Support
i verksamheten som nu finns inom réttspsykiatrin.

Framtidsplaner/utvecklingsomraden

Den rittspsykiatriska enheten fokuserar for nirvarande pa att fortsitta utveckla
rehabilitering/habilitering i vardprocessen och dess vard innehall. Enheten
planerar ocksé att utveckla ett samarbete med brukarorganisationer och
fortsétta utveckla anhorigarbetet. Vi arbetar d&ven med den fysiska hélsan hos
véra patienter och en grupp dr utsedd for att utveckla detta vidare. Under 2025
kommer enheten att fortsétta utveckla arbetet enligt Safewards och vi avser att
Oka samarbetet med véra samarbetspartners i Kronoberg och Véstra Gotaland.

Rattspsykiatri 24



Jonkoping

Organisation

LRV-varden for Region Jonkopings 14n &r organiserad som en del av
vuxenpsykiatriska kliniken pa Lanssjukhuset Ryhov. Réttspsykiatrin i Jonkdping
har hela Jonk&pings 1dn som upptagningsomrade, vilket omfattar cirka 370 000
invanare, och arbetar i nidra samarbete med Réttspsykiatriska regionkliniken i
Vadstena.

Rattspsykiatrisk vardavdelning bedriver specialiserad psykiatrisk vérd for
patienter som dverldmnats av domstol och vardas enligt Lagen om rétts-
psykiatrisk vard (LRV). Rittspsykiatrin i Jonkdping har tva vardavdelningar
med sammanlagt 22 vardplatser i sékerhetsklass 3.

P4 enheten arbetar sjukskoterskor, skdtare, behandlingsassistenter, ldkare,
psykolog, arbetsterapeut, vardadministratér och socionom, riskbeddémare. Till
enheten hor ocksa ett Sppenvardsteam (RPO) som arbetar med patienter som
overforts till dppen rittspsykiatrisk vard (ORV) och som tidigare varit inlagda i

den slutna réttspsykiatriska varden. s

Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri ldnsniva
% - avvikelse fran nyckeltalets medianvérde

m J6nképing -50% -40% -30% -20% -10% 0% 10% 20% 30% 40% 50%

Antal individer i slutenvard per vardplats
Antal arsarbetande specialistlékare per vardplats
Antal arsarbetande sjukskéterskor per vardplats

Antal arsarbetande psykologer per vardplats

Antal arsarb kuratorer/socionomer per vardplats
Antal arsarbetande arbetsterapeuter per vardplats
Antal arsarbetande skétare/beh.ass per vardplats
Antal arsarb missbrukster/évr beh per vardplats

Personalkostnad totalt i kronor per vardplats

Antal faststéllda vardplatser
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Sakerhetsorganisation

Rattspsykiatrin har ingen egen specifik sékerhetsorganisation utan omfattas av
hela psykiatriska klinikens sékerhetsorganisation. Sékerhetsorganisationen bestar
endast av interna resurser det vill sdga inte ndgon inhyrd personal. Man kan
déarutdver vid behov pakalla hjélp fran sjukhusets bevakning. Polis kan ockséa
tillkallas i mycket specifika fall. Overfallslarm finns i lokalerna. Vi har inte ndgon
sarredovisning av kostnaderna for réttspsykiatrins sdkerhetsorganisation.

Personalsituation

Vi har fortsatt behov av att rekrytera sjukskoterskor och skotare. Det finns en
fast chefsoverldkare avsedd for LRV-varden.

Storre férandringar/hdndelser under aret

Under 2024 péborjades arbete med ombyggnation av en avdelning for att
anpassa den till rittspsykiatrins behov. Nér den dr férdigstdlld under 2025
kommer vi utdka med 2 platser, samt omlokalisera 6ppenvardsenheten. Under
2024 arbetades en strukturerad vardprocess fram, for att skapa tydlighet bade
for patienter och personal. I Oppenvarden arbetar vi med dversyn av vara
behandlingskonferenser, for att fi en tydligare bild av vad som é&r kvar att gora
innan varden kan skrivas av. Vi ser fortsatt ett nagot hogre inflode av patienter.

Framtidsplaner/utvecklingsomraden

Samverkan med rittspsykiatriska regionkliniken i Vadstena fortsdtter att
utvecklas Vi har dven aterupptagit samarbetet inom réttspsykiatrin i den syddstra
sjukvardsregionen. Réttspsykiatrin dr en del av vuxenpsykiatriska kliniken i
JonkSping och deltar i utvecklings- och forbéttringsarbeten relevanta for vart
omrade. Vi foljer och deltar i det nationella arbetet inom réttspsykiatrin med
fokus pa forskning och evidens. I Jonkdping kommer vi under aret fortsétta
arbeta med vardens innehéll samt struktur.
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Kalmar

Organisation

Lénets rattspsykiatri dr geografiskt placerad i Vistervik och omfattar en vard-
avdelning med vardkedja fran intag till utslussning. Vardavdelningen rymmer
totalt 12 vardplatser varav 2 hiktesplatser. Pa grund av platsbrist har det under
2024 funnits 4 rattspsykiatriska vardplatser pa en av vuxenpsykiatri norrs
allméinpsykiatriska avdelningar och i slutet av 2024 gjordes en utdkning till 6
rittspsykiatriska vardplatser inom allménpsykiatrin. Med dessa 6 vardplatser
finns totalt 18 rattspsykiatriska vardplatser. I september 2025 aterdppnas en andra
rattspsykiatrisk avdelning med sékerhetsklass 3. Det kommer dé finnas totalt 24
vérdplatser varav 2 hiktesplatser.

Uppdraget ér att varda domstolsdomda patienter fran Kalmar ldn samt

att varda patienter fran kriminalvérden. Generellt har patienterna ett stort
omvardnadsbehov. Behandlingens huvudinnehall dr att forbéttra samt aterstélla
den intagnes psykiska hélsa och férméga att leva ett sjilvstandigt och socialt
anpassat liv i samhéllet. Utover traditionell medicinsk behandling bygger varden
pa ett psykosocialt forhéllningssétt och pa miljoterapeutiska principer.

Sakerhetsorganisation

Avdelningschef RP dr tillika sdkerhetsansvarig. >
Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri [&nsniva
% - avvikelse fran nyckeltalets medianvarde
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Antal individer i slutenvard per vardplats

Antal arsarbetande specialistlékare per vardplats

Antal arsarbetande sjukskéterskor per vardplats

Antal arsarbetande psykologer per vardplats

Antal arsarb kuratorer/socionomer per vardplats

Antal arsarbetande arbetsterapeuter per vardplats

Antal arsarbetande skétare/beh.ass per vardplats

Antal arsarb missbrukster/évr beh per vardplats

Personalkostnad totalt i kronor per vardplats

Antal faststéllda vardplatser
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Personalsituation

Sjukskoterskebemanningen ar anstrangd och i kortare perioder har behov

av hyrsjukskoterska funnits. Infor aterdppnande av en andra réttspsykiatrisk
avdelning september 2025 finns behov av att rekrytera ca 25 medarbetare
(sjukskoterskor och skotare). Den rekryteringen har till stor del slutforts under
2024. Fortfarande kvarstar behov av ytterligare nagra sjukskoterskor och skotare.

Framtidsplaner/utvecklingsomraden

Ett nytt psykiatrihus &r 1 stort sett fardigbyggt och i september 2025 samlas all
allménpsykiatri och réttspsykiatri i gemensamma lokaler pa sjukhusomradet i
Vistervik. I det nya psykiatrihuset kommer det ater att finnas tva rittspsykiatriska
avdelningar med totalt 24 vérdplatser varav 2 hiktesplatser.
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Kronoberg

Organisation

Rittspsykiatriska regionkliniken i Vixjo bedriver réttspsykiatrisk slutenvard
och Gppen rittspsykiatrisk vard enligt Lagen om rattspsykiatrisk vard (LRV).
Utover det vardas personer som dr anhéllna, forvarstagna, hiktade eller
anstaltsplacerade, vilka &r i behov av psykiatrisk vard.

Rattspsykiatriska regionkliniken (RPK) bestar av elva slutenvardsavdelningar
(under pagédende ombyggnation decimerat till tio) med 121 faststéllda vardplatser
samt en liten dppenvardsenhet for patienter fran Region Kronoberg och Region
Blekinge. Kliniken bedriver vard i alla tre sdkerhetsnivderna som definieras

1 SOSFS 2006:9. Uppdraget for RPK Viéxjo ér framst att ta emot patienter

fran Sodra Sjukvardsregionen, men éven fran ovriga riket dir drygt 40 % av
patienterna remitteras fran. Inom kliniken finns en forskningsenhet for klinisk,
verksamhetsnira forskning.

Sakerhetsorganisation

Sédkerhetsorganisationen inom RPK &r bemannad med egen tillsvidare anstilld

personal. I organisationen ingér en sékerhetsansvarig, tva sékerhetssamordnare,

11 instruktorer for sjélvskydd, fem HRS-instruktorer, en avdelningschef och 19
sakerhetsoperatorer och 25 forstirkningspersonal vid hogrisksituationer dértill ~——

Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri lansniva
% - avvikelse fran nyckeltalets medianvérde
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Antal individer i slutenvard per vardplats
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Antal arsarb missbrukster/évr beh per vardplats

Personalkostnad totalt i kronor per vardplats

Antal faststéllda vardplatser
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aven 2 forhandlare. Kostnaden for sdkerhetsorganisationen for 2024 dr cirka
14,8 miljoner kronor, exkl. personalkostnader for HRS-instruktorer.

Personalsituation

Totalt har verksamheten cirka 450 tillsvidare anstillda plus ett storre antal
timanstéllda och vikarier. Fokus under 2024 var fortsatt rekrytering av, och
behélla-perspektiv for, sjukskoterskor, vilket varit framgangsrikt. Klinikens
sjukskoterskor har erhallit kompetensutveckling med inriktning operativt
ledarskap. Vi har via var strategiska plan att utbilda sjukvardsbitrdden till
underskoterskor lyckats héja nivan av utbildad personal pa kliniken generellt.
Kliniken har en vil uppbyggd studieorganisation. Ovriga yrkesgrupper, déribland
lakare, socionomer och psykologer har under 2024 inte varit svarrekryterade,
ddremot arbetsterapeuter. Kliniken har under hosten lyckats na malvérdet for att
betraktas som hyroberoende.

Sjukfranvaron har 6kat med 0,7 procentenheter jamfort med 2023 och ligger

pa totalt 5,5 %, vilket kan jamforas med 5,1 % for Region Kronoberg. Kliniken
ligger nagot dver uppsatt méalviarde, men uppvisar generellt en lag sjukfranvaro.
Det ér framst langre sjukskrivningar som har 6kat jaimfort med foregaende ar.
De flesta sjukskrivningar kan kopplas till hot- och valdssituationer, allvarliga
somatiska- och kroniska sjukdomar. Den externa personal-omsittningen uppgér
till 6,9 %, vilket kan jamforas med 7,7 % i regionen totalt.

Regionens medarbetarundersokning (pulsmétning) visar ett hallbart medarbetar-
engagemang (HME) pé 78,3 vilket dr i paritet med resultatmalet. Vért att
framhalla ar att ndstan 80 % av svaranden kénner en glédje i att g4 till arbetet.
Hallbart sékerhetsengagemang (HSE), index pa 78.,6.

Under semestern har 147 sommarvikarier varit aktuella, vilket &r en liten 6kning
jamfort med foregéende ar.

Under aret har chefers organisatoriska forutséttningar fortsatt varit ett
fokusomrade med malséttning att uppnd en god arbetsmiljo som mojliggor
ett hallbart ledarskap. Som en foljd av detta har bl.a. klinikens stodfunktioner
setts over. Rekrytering av ytterligare en avdelningschef, i projektform, inom
vardbyggnad K4 genomfors och ny ldkarchef har tillsatts.

Storre férandringar/hdndelser under aret

Det klinikdvergripande kvalitetsarbetet har fortsatt med fokus pa den
rittspsykiatriska vardprocessen med syfte att, genom ett transparent och
standardiserat vardforlopp, effektivisera patientens “resa genom varden” samt
att 0ka patientinflytandet i denna process. Detta projekt dr direkt relaterat till
omstdllning Néra Vard.
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Aret har priglats av olika fastighetsfragor. Byggnationen av ny vardbyggnad
(K8) har paborjats och ska vara fardig halvérsskiftet 2026. Forstudie géllande
renovering av vardbyggnad K6 (sex avdelningar inkl. utemiljéer) har genomforts
under aret och ska presenteras i mars 2025.

Klinikens Hélsocentral ar en viktig faktor i vardprocessen, dér hilsosamtal

och livstilsval paverkar patientens hélsoperspektiv. Hilsocentralen har startat
kvalitetsh6jande insatser sasom en hélsorond 1 ggr/mén. Dér samkor de

olika yrkesprofessionerna (distriktsldkare, distriktsskoterska, arbetsterapeut,
fysioterapeut samt sexolog) sitt arbete som syftar till hela patientens livsvérld och
méende.

Virtual Reality (VR) har kommit att bli en integrerad del av vardinsatser, genom
t ex VRelax och fardighetstraning genom Social Worlds. Implementeringen
vicker internationellt intresse. Under aret har samverkan med réttspsykiatrin i
Nya Zealand initierats, samt forberedelser infér arrangemang av en nationell,
rattspsykiatrisk konferens och en internationell vetenskaplig konferens under
2025 péborjats, dar kliniken dr samverkanspartner. I december firade klinikens
Forskningsenhet 10 &r.

Samverkan med brukarféreningar (Nationell Samverkan for Psykisk Hilsa,
NSPH; Patienter och Anhoériga i Réttspsykiatrin, PAR) for utveckling av
personcentrerad vard har fortsatt med utbildningsinsatser och studiecirklar
for patienter samt samverkan i forsknings- samt utvecklingsprojekt.
Brukarperspektivet har pé sa sitt blivit en naturligt integrerad del i vardens
utveckling.

Framtidsplaner/utvecklingsomraden

Under 2025 kommer antalet disponibla vardplatser att utokas med ytterligare
sex vardplatser. Saledes 0kas antalet disponibla vardplatser fran 121 till 127.
I samband med att vardbyggnad K8 fardigstills kommer kliniken ha 138
disponibla vardplatser.

Under flera ars tid har en storre dversyn och utveckling av den réttspsykiatriska
véardprocessen genomforts pa RPK, dédr Nara Véard-perspektivet har varit
ledande. I samband med nybyggnation av vardbyggnad K8 ges mojlighet till
mer sammanhallen och effektiv vardprocess for réttspsykiatriska patienter frén
Kronobergs lan.

Slumpvisa frivilliga drogtester av personal paborjas efter arsskiftet.
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Utvecklingsarbeten som ar kopplade till omstéllning till Ndra Vérd &r
implementering av Taligenk@nning samt ett utvecklingsprojekt med fokus pa
somatisk hédlsa hos patienterna. Samverkan med brukarforeningar fortsitter
for att patientperspektivet ska vara tydligt och en naturlig del i RPK:s
utvecklingsarbeten.
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Norrbotten

Organisation

Upptagningsomrade Norrbotten med cirka 250 000 invénare. Lansgemensam

Raéttspsykiatri ska ge psykiatrisk vard i sluten och 6ppen form enligt LRV, sluten

vard till hdktade/anhallna och fangelseddmda som dr mantalsskrivna i Norrbotten
samt understddja allmanpsykiatrin med att ta emot patienter enligt LPT med
behov av sdkerhetsklass 2 for kortare akuta insatser. Vi bedriver dven en del

forsdljning av réttspsykiatrisk vard till andra regioner, i nuldget framfor allt till

Region Stockholm.

Séakerhetsorganisation

I

nom verksamheten:
Verksamhetschef
Sdkerhetssamordnare

Enhetschef med ansvar 6ver sédkerhetsoperatorer

Tre sékerhetsoperatorer. Arbetar i inpassering och som operatorer i tekniska
system. Vaktbolag anvdnds som vikarier i in- och utpasseringen

Uppgiften brandombud ar delegerad till tre personer, en enhetschef, en

sdkerhetssamordnare, en skotare
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» Tva personer arbetar med patientsdkerhetsfragor som analyser och
avvikelsehantering

» Fyra personer arbetar med journalgranskning

* Sju personer arbetar med RESIMA (Resurser | Mote med Aggression)

Personalsituation

Verksamheten har en stabil personalsituation med fa vakanser och ingen inhyrd
personal.

Storre férdandringar/hdndelser under aret

Arbetsgrupp for nybyggnation av lokaler dr utsedd och arbetet paborjat
februari 2025. Berdknad flytt till nya lokaler &r cirka 2030. Inforandet av nytt
journalsystem for verksamheten och Region Norrbotten gjordes hosten 2024.
Ledningsgruppen har under 2024 fordndrat arbetssétt och infort systematiskt
kvalitetsarbete med arshjul for ledning och styrning. Flera kartlaggningar och
analyser har och kommer att genomforas.

Framtidsplaner/utvecklingsomraden

Okad delaktighet for medarbetare genom bland annat forbéttringstavla och
forbittringsméten. Okad delaktighet for patienter genom bland annat mer
frekventa patientrad och lokala patientenkiter. Oka méjligheten for aktiviteter
inom verksamheten med utveckling av arbetsterapi, musikrum och café. Oversyn
av mojlighet till digitala plattformar for patienter under Gppen rattspsykiarisk
vard.

Utveckling av vart patientsékerhetsarbete med digitalisering av avvikelse-
hanteringsprocessen, fordjupade utredningar av hdndelser och tvérprofessionell
arbetsgrupp for markorbaserad journalgranskning. Sékerstélla den person-
centrerade varden genom Oversyn och utbildning i vardplaner géllande dess
utformning, innehall och patientdelaktighet.
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Skane

Organisation

Raéttspsykiatrin i Skane har en verksamhetschef med tretton understillda
enhetschefer. [ verksamhetsomradet finns dven chefsdverldkare, specialistldkare,
forskningschef och sdkerhetsansvarig som ar direkt understillda
verksamhetschefen.

Rattspsykiatriska slutenvéardsenheter finns i Helsingborg, Kristianstad,
Haéssleholm och Trelleborg. Réttspsykiatriska dppenvardsenheter finns i
Helsingborg, Héssleholm och Malmo. Verksamhetsomréadet lyder under ett
gemensamt integrerat ledningssystem for kvalitet- och arbetsmiljo.

Sakerhetsorganisation

Sédkerhetsansvarig dr understélld verksamhetschef. Vaktbolag bemannar RPC i
Trelleborg.

Personalsituation

Inom verksamhetsomradet finns cirka 400 tillsvidareanstéllda. Ett mindre
antal vakanser finns avseende sjukskoterskor. Ingen hyrpersonal anviands

inom verksamhetsomradet. Réttspsykiatrin har sedan ett par ar tillbaka ett eget ——>
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poolteam med sjukskoterskor som bistar hela verksamhetsomradet for att tacka
merparten av verksamhetens vakanser.

Stoérre foréandringar/hdndelser under aret

Ny verksamhetschef tilltrddde under varen 2024. Beslut fattades om att tillsétta
en separat enhetschef for 6ppenvarden 1 Hassleholm. Certifieringsrevision dgde
rum och verksamhetsomradet medgavs fortsatt certifiering mot ISO-standard
9001 for kvalitet och 45001 for arbetsmiljo.

Framtidsplaner/utvecklingsomraden

Verksamhetsomrade Réttspsykiatri har sedan ett par ar tillbaka brist pa
vardplatser. Ingen utokning skedde under aret. Planer pa utokning av 19
vardplatser i Hassleholm finns men &nnu ar ingen tidsram for arbetet satt.

Malsittningen framover 4r att fortsatt bibehélla vart certifikat enligt
Ledningssystem for kvalitet (ISO 9001) och enligt Ledningssystem for
arbetsmiljo (ISO 45001) samt vér status som universitetssjukvardsenhet.
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Stockholm

Organisation

Klinikens upptagningsomrade &r hela Stockholms 1dn med ca 2,4 miljoner
invanare. Vart uppdrag &r att erbjuda vard till patienter som av domstol
Overldmnats till rattspsykiatrisk vard och till patienter som redan ar
frihetsberovade fran t.ex. hikten och kriminalvardsanstalter. Kliniken har tva
sektioner med sammanlagt 218 vardplatser, fordelade pa 15 vardavdelningar.
Sektion nord dr beldgen i Upplands Viasby och sektion syd i Huddinge. Varje
sektion har en 6ppenvardsmottagning som tar emot patienter med oppen
rattspsykiatrisk vard. Mottagningen vid sektion syd tar dessutom emot patienter
som dr domda till skyddstillsyn samt patienter med uttalad valdsproblematik.

Sékerhetsorganisation

Kliniken har sidkerhetssamordnare pa varje sektion. Varje avdelning har

ett sdkerhetsombud som ser till att vara sidkerhetsrutiner r kénda for alla

medarbetare. Sékerhetsansvarig och anmélningsansvarig enligt SOSFS 2006:9

ar verksamhetschefen. Pa sektion syd finns sjukvardsinrédttningen Helix som har

generell inpasseringskontroll. Bevakning, inpasseringskontroll och reception

skots dar av externt upphandlat vaktbolag. De har ett femtontal anstéllda véktare

for detta dndamal. —_—

Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri [&nsniva
% - avvikelse fran nyckeltalets medianvérde

| Stockholm -50% -40% -30% -20% -10% 0% 10% 20% 30% 40% 50%

Antal individer i slutenvard per vardplats ,56%

Antal arsarbetande specialistlékare per vardplats

Antal arsarbetande sjukskéterskor per vardplats

Antal arsarbetande psykologer per vardplats

Antal arsarb kuratorer/socionomer per vardplats

Antal arsarbetande arbetsterapeuter per vardplats

Antal arsarbetande skotare/beh.ass per vardplats

Antal arsarb missbrukster/évr beh per vardplats

Personalkostnad totalt i kronor per vardplats

Antal faststallda vardplatser

Rattspsykiatri 37



Personalsituation

Bemanningssituationen &r forhallandevis god, med undantag for utmaningar i
rekryteringen av sjukskdterskor och lidkare. Sjukfrénvaron har 6kat nadgot sedan
foregéende ar, men ar lagre jamfort med de flesta vuxenpsykiatriska klinikerna.
Vi arbetar mycket med ett systematiskt arbetsmiljoarbete och vi har till hjélp
det digitala systemet ’Stodet”, dér vi har deltagit i ett pilotarbete for att infora
modellen inom hela regionen under éret.

Storre forandringar/hdndelser under aret

Under aret har verksamheten inlett ett arbete med att sékerstilla att patienternas
behov mots pé bésta sitt, genom att ge evidensbaserade behandlingsinsatser

i ratt skede av varden. Det innefattar bade att inkorporera diagnosspecifika
véardprocesser och att skapa en meningsfull heldygnsvard med god omvéardnad.
Vi har bland annat infort arskontroller i sluten vard for att pa ett systematiskt
satt folja upp patienters behandling och kroppsliga hélsa liksom fanga upp
nytillkomna behov.

Ett annat fokusomrade har varit att gora patienter och nirstaende till medskapare
1 varden och att sikerstélla att den ar personcentrerad, bland annat genom att ta
fram en specifik handlingsplan for &ndamalet. Tillsammans har vi i arbetsgrupper
med deltagare fran patient- och narstdenderadet dels skapat patientguider med
fragor for patienter att stilla géllande sin ldkemedelsbehandling, dels tagit fram
ett underlag till en specifik patient- och nérstdendeutbildning for réttspsykiatrisk
vard. Byggprojekt pagar pa klinikens bagge sektioner, dels med en utbyggnad

pa sektion syd for att tillskapa 58 nya vardplatser, dels en upprustning och
modernisering av lokalerna samt sékerhetssystem vid sektion nord.

Framtidsplaner/utvecklingsomraden

Kliniken bedriver ett kontinuerligt forbattringsarbete dir personcentrerad och
evidensbaserad vard ar i fokus. Vi kommer gora insatser for att sdkerstéilla

ett kvalitativt vardinnehall utifran nationella vard- och insatsprogram och
samtidigt pa ett strukturerat sitt folja upp behandlingseffekten i bade sluten och
Oppen vard. I verksamheten dr vardplaner och krisplaner en viktig lank mellan
vardpersonal och patient. Uppfoljning av kvaliteten i dessa kommer vara ett satt
att sékerstélla att patienters behov méts. Tillsammans med representanter for
verksamhetens patient- och néarstaenderad kommer vi att tillskapa ett material
riktat mot patienter och nirstaende for att 6ka forstaelsen for det rattspsykiatriska
vardforloppet, alltifran att en patient 6verlamnas till vard fram till att
tvangsvarden avslutas.
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Soérmland

Organisation

Regionsjukhuset Karsudden &r en av landets storsta enheter for réttspsykiatrisk
vard och ramen for verksamheten styrs av det huvudavtal som &r skrivet mellan
Regionsjukhuset Karsudden och Region Sérmland (38 vérdplatser, Region
Stockholm (90 vardplatser) och Region Gotland (8 vardplatser) samt Region
Orebro (4 vérdplatser). Avtalen reglerar villkoren mellan parterna for den
psykiatriska varden som ges vid sjukhuset.

Pé sjukhuset finns fjorton vardavdelningar fordelat pé sju enheter. Utdver detta
finns aktivitetscentrum, psykologienhet, Kuratorsenhet, Lékare, Medicinsk
administration, Internservice, Ekonomienhet samt HR-enhet. Utdver detta finns
specialfunktioner som arbetar med sékerhet, hallbarhet, patientsakerhet mm.

Sakerhetsorganisation

Sjukhuset har idag en sikerhetschef och en patientsikerhetschef som stodjer
verksamheten. Sjukhuset inrdttade dessutom en bevakningscentral 2022 med en

bemanning pé 14 medarbetare. —_—
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Personalsituation

Generellt sett har sjukhuset ett bra bemanningslége, med 1&g omséttning pa
lakare. Den i dagslédget storsta utmaningen ar sjukskoterskebemanningen.
Projektet Framtidens sjukskoterska” mynnade ut i en ny schemamodell som
borjade giélla i september och som innebdr en mer optimerad resursfordelning.
Ambitionen &r att schemat genererar en hogre grad av forutsagbarhet, kontinuitet
och minskar stress. Utvérdering av modellen kommer att goras. Positivt &r att
det redan nu ar synligt att projektet varit framgangsrikt gillande rekrytering av
sjukskoterskor.

Antal anstéllda uppgick i december till 425 vilket &r 6 fler 4n vid arets borjan.
Sjukhuset har de senaste dren arbetat med att 6ka antalet tillsvidareanstillda
och dérigenom kunna minska behovet av antalet timanstillda. Detta far positiva
effekter pa kontinuitet och kompetensniva samtidigt som det underlattar
rekrytering och minskar sarbarheten. Sammantaget leder detta till bittre

vard- och arbetsmiljo, vilket kommer patienter och medarbetare till godo.
Attraktiviteten for sjukhuset som arbetsplats 6kar dirmed. Under hdsten
genomfordes en stor utbildningsinsats infor inférandet av nytt vardsystem 2025
vilket innebar en stor personalmaissig insats.

Stoérre forandringar/hdndelser under aret

Sjukhuset har préiglats av fortsatt mycket hog beldggning under aret. Platslaget
inom den réttspsykiatriska varden i Sverige dr mycket anstrangd och i skrivande
stund finns det inga lediga vardplatser i landet. Detta forklaras bést av att det
doms fler personer till réattspsykiatrisk vard samt att vardtiderna blir langre.

Flera regioner planerar eller har padborjat en utdkning av sina véardplatser, men
byggnationerna kommer att ta sin tid s& det ar rimligt att tro att ldget inte kommer
att forbattras inom de niarmaste aren.

Regionsjukhuset Karsudden har under 2024 tecknat nya avtal med Region
Stockholm, Region Sérmland, Region Gotland och Region Orebro. Det

ar fyradriga avtal med mojlighet till forlangning 1 maximalt fyra ar till.

Da de upprikningsfaktorer som finns i avtalen historiskt inte har kunnat

mota de faktiska kostnadsokningarna innebar det att sjukhuset i borjan av
avtalsperioderna behdver generera overskott for att i avtalsperiodernas slutskede
kunna anvinda det upparbetade egna kapitalet.

Om beldggningen fortsétter pA samma niva som de senaste aren samtidigt som vi
hela tiden ser till att vara kostnadseffektiva sé finns det en mojlighet att med de
nya avtalen borja upparbeta ett storre eget kapital igen for att mota och hantera
framtida 6kade kostnader.
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Framtidsplaner/utvecklingsomraden

Den storsta utmaningen under 2025, samt kommande ar, &r att fortsatt

vara en attraktiv arbetsgivare samtidigt som vi behover vara ekonomiskt
mycket aterhdllsamma. Ett projekt ”Framtidens skdtare” planeras att startas
upp ske under 2025. Detta i syfte att ka attraktiviteten och forbattra
kompetensforsorjningen framat.
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Uppsala

Organisation

Rattspsykiatriska enheten bestéar av tva avdelningar med tolv vardplatser vardera
i sdkerhetsklass 2 respektive 3, och en dppenvardsmottagning. All vard bedrivs

i samma byggnad. Den slutna och den 6ppna verksamheten tillhandahaller
rattspsykiatrisk behandling, rehabilitering och omvardnad. Upptagningsomradet
motsvarar geografiskt Region Uppsala. Runt femtio av regionens patienter &r
placerade pa kliniker i andra regioner.

Séakerhetsorganisation
Organiserad pa sjukhusniva, ej klinikniva.

Personalsituation

Rekrytering inom flera personalkategorier har pagatt under 2024 infor flytt till
nya lokaler och den utékning av antalet vardplatser som skett. Rekrytering har
varit framgéngsrik i1 de flesta yrkeskategorier, men fortsatt finns ett visst behov
av specifikt hyrsjukskoterskor.
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Storre forandringar/hdndelser under aret

Inflyttning i nya lokaler har skett under 2024. Verksamheten har utokats fran
12 till 24 vardplatser genom att ytterligare en avdelning har ppnats.

Framtidsplaner/utvecklingsomraden

Arbete sker med etablering och konsolidering av arbetssétt och rutiner som ar
anpassade for de nya lokalerna, det utokade patientantalet, och tillkomsten av
sakerhetsklass 2.
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Varmland

Organisation

Upptagningsomradet for verksamheten ar Varmlands 1dan med drygt 280 000
invanare. Den réttspsykiatriska verksamheten i Varmland &r beldgen

i Kristinehamn och bestar av tre vardavdelningar med sammanlagt 32
slutenvardsplatser samt tre trdningsldgenheter i néarliggande hus. Verksamheten
har dven behandlingsansvaret for den rittspsykiatriska 6ppenvarden i Varmland.

Séakerhetsorganisation

Verksamhetschefen har det Gvergripande ansvaret for sikerheten. Verksamheten
har en sdkerhetssamordnare som emellertid inte ar anstilld i verksamheten

utan arbetar inom regionens overgripande sdkerhets- och beredskapsenhet.
Verksamheten har ingen allmén inpasseringskontroll och ingen inhyrd
sikerhetspersonal.

Personalsituation
Under 2024 befann sig Region Virmland i omstéllning och hade det

uttalade malet att minska antalet anstdllda inom hilso- och sjukvarden.
Inom réttspsykiatrin skedde detta framforallt genom att inte ersétta naturliga
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avgangar. Resultatet av detta ar att antalet tjdnster har sjunkit men da trycket

pa verksamheten varit hogt pa grund av hdga beldggningstal har vi haft

manga vikarier i verksamheten. Verksamheten har dven pa grund av de hoga
beldggningstalen haft patienter inskrivna pé allmanpsykiatrisk avdelning. Denna
avdelning har bemannats av skétare och sjukskoterskor fran allménpsykiatriska
slutenvarden och har redovisats inom ramen for Psykiatrin i siffror for
vuxenpsykiatrin.

Stoérre foréandringar/hdndelser under aret

Virmland har under de senaste aren erfarit ett allt hdgre tryck pa vardplatserna
och aret har praglats av mycket hog beldggningsgrad. Antalet virmlanningar
som Overldmnats till rattspsykiatrisk vard i Varmland har varit hdgt de senaste
aren. Behovet av slutenvardsplatser har varit storre dn antalet faststéllda platser,
varfor rittspsykiatrin successivt under éret vardat fler och fler patienter pa
allménpsykiatriska vardplatser i Karlstad. I slutet av 2024 véardade verksamheten
10 patienter pa allménpsykiatriska vardplatser.

Framtidsplaner/utvecklingsomraden

P4 grund av platsbristen har verksamheten planer pa utbyggnation och utékande
av vardplatser. I slutet av 2024 har verksamheten emellertid &nnu inte fatt besked
om beslut kring utbyggnation.
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Vasterbotten

Organisation

Verksamheten har ett regionuppdrag géllande personer som dr domda till
Rattspsykiatrisk vard. Upptagningsomradet for 6vriga uppdrag dr Umea med
kranskommuner.

Uppdraget ér att varda och behandla personer som av domstol domts till
rattspsykiatrisk vard med eller utan sérskild utskrivningsprévning. Syftet

med varden &r att minska risken for aterfall i brott av allvarligt slag genom att
forbéttra det psykiska tillstindet och medverka till en forbéttrad livskvalitet samt
att medverka till en social ateranpassning dér uppnadd forbéttring kan besta.
Verksamheten ska ocksa erbjuda dppenvard, bedéma och varda frihetsberdvade
(anhallna, haktade, anstalt) vid behov.

I verksamheten ingar ocksé en rittspsykiatrisk utredningsenhet men dess
kostnader, timmar och intdkter dr inte medridknade da den finansieras av
Raéttsmedicinalverket och inte generar ndgon statistik.

Sakerhetsorganisation

Verksamheten dr en del av allménpsykiatrin och en sédkerhetsansvarig finns for
bada delarna. Inom verksamheten finns ocksa ett sikerhetsombud. I 6vrigt har vi
ingen sdkerhetsorganisation.
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Personalsituation

Som vérden i 6vrigt har RP svart att rekrytera sjukskdterskor nér vakanta tjénster
uppstar. Vi sikerstiller sjukskoterskeraderna med hyrpersonal. Efter flytt till nytt
psykiatrihus i borjan av 2023 har vi lokaler dimensionerade for 20 platser men
pa grund av personalbrist dr 17 platser 6ppna i dagsliaget. Rekrytering pagéar och
planen &r att 6ppna upp ytterligare tre vardplatser hosten 2025.

Storre forandringar/hdndelser under aret

Nya arbetssitt och rutiner har arbetats fram efter flytt till nya lokaler 2023.
En stor fordndring under senare delen av 2024 var inférandet av den nya
yrkeskategorin behandlingsassistenter. En ny bitrddande avdelningschef
anstélldes ocksa under senare delen av 2024.

De senaste dren har ménga patienter 6verldmnats till rattspsykiatrisk vérd i
Visterbotten. Avdelningen har 6kat fran 14 till 17 vardplatser under 2024 men
behov av ytterligare vardplatser finns fortfarande. LRV-patienter har darfor
placerats pa allménpsykiatriska avdelningar och rum har dubbelbelagts pa den
rattspsykiatriska vardavdelningen. Vid arsskiftet 202425 véardas fem LRV-
patienter pa allmanpsykiatriska vardavdelningar i Umea.

Posten for kop av vard &r hogre dn den faktiska kostnaden, detta pa grund av att
det inte kan differentieras fran allmédnpsykiatrin pé korrekt sétt.

Framtidsplaner/utvecklingsomraden

Efter att ha flyttat till nya lokaler har fokus ldnge legat pa att arbeta in sig
i nya rutiner. Under 2024 och under forsta delen av 2025 gors omfattande
rekryteringar. En 6versyn av utbildningsbehov kommer utforas.

En 6kning till 20 platser kommer dock inte l9sa hela verksamhetens behov
av vardplatser for LRV-patienter. Dubbelbeldggning och LRV-vérd pa
allménpsykiatriska avdelningar kommer sannolikt att forekomma dven
fortsattningsvis. Psykiatriska kliniken i Skelleftea planera att 6ppna tvé
utslussningsplatser for LRV-patienter for att mota upp det 6kade behovet.
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Vasternorrland

Organisation

Rittspsykiatriska regionkliniken i Sundsvall (RPK) &r en regionklinik. RPK:s
uppdrag dr att bedriva hogspecialiserad vard inom omradena rattspsykiatri och
psykiatri. Uppdraget har sedan ldnge avsett patienter med sékerhetsklass 1 och 2,
och sedan 1 maj 2024 dven med sikerhetsklass 3.

Huvuduppdraget omfattar patienter tillhérande Region Visternorrland som ar
domda till réattspsykiatrisk vard, dérvid inbegrips béde sluten och ppenvérd.
Vidare inbegriper uppdraget att tillhandahalla vard &t patienter som omfattas av
mellanlénsavtal. Om platstillgangen och andra omsténdigheter tilldter omfattar
uppdraget dven patienter fran ovriga regioner som remitterats enligt riksavtal,
personer som dr anhéllna eller hiktade och som ér i behov av specialiserad
psykiatrisk vard, samt personer som &r intagna i eller ska forpassas till
kriminalvardsanstalt och som é&r i behov av specialiserad psykiatrisk vard, och
patienter som kraver en hogre omhéndertagandeniva och/eller mer resurser én
vad allménpsykiatrin kan erbjuda.

RPK har atta vardavdelningar med 105 disponibla slutenvardsplatser och cirka
40 patienter i 6ppenvérd. Fem vardavdelningar samt pedagogisk verksamhet och
administrativ enhet har hittills varit beldgna i for &ndamalet uppforda lokaler
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i stadsdelen Nacksta och tre vardavdelningar dr beldgna i sjukhuskroppen pa
Sundsvalls sjukhus. Under 2024 har dock tillfdlliga lokaler behdvt tas i bruk for
att kunna upprétthélla antalet vardplatser under pagéende byggnationer. Kliniken
har ingen speciell 6ppenvardsenhet, da 6ppenvarden &r integrerad

med slutenvarden.

Sakerhetsorganisation

Sedan mitten av 2017 har kliniken haft en allmén inpasseringskontroll enligt LRV
8 b §. I sdkerhetsentrén arbetar elva personer varav tio dr sidkerhetsoperatorer,

en dr samordnare/sidkerhetsoperator och en dr tekniker. Totalkostnaden for
sdkerhetsentrén var 8 660 tkr for helar 2024.

Personalsituation

Kliniken har cirka 216 anstédllda. Vakanser av sjukskotersketjénster finns och ett
standigt arbete med att lyckas behalla nuvarande sjukskdterskor samt rekrytera
nya sjukskoterskor pagar. Under 2024 har dock antalet sjukskoterskevakanser
minskat jimfort med foregdende ar. Personalsituationen bedoms som helhet
vara god och inga storre pensionsavgangar vintas inom de ndrmsta fem aren.
Léakarsituationen &r god.

Stoérre foréandringar/hdndelser under aret

Det nationella behovet av vardplatser har under aret varit fortsatt stort och dven
om detta behov tillgodosetts sa gott som mdjligt s& har verksamheten pa grund
av hog beldggning/platsbrist varit tvungna att neka ett antal forfragningar om
externa varduppdrag fran andra regioner. Ett 6kat antal inomlénspatienter har
dock bidragit till ett forsamrat ekonomiskt resultat jamfort med 2024 trots en
mindre utokning av antalet vardplatser sedan maj 2024.

Framtidsplaner/utvecklingsomraden

Under 2024 har om- och tillbyggnation av lokalerna i Nacksta pagétt. Vid
byggnationernas fardigstdllande kommer dels sjukhusets tre avdelningar att flytta
till Nacksta for att f4 andamalsenliga lokaler och att samla kliniken pa ett stélle.
Vidare kommer antalet vardplatser att utdkas for att ticka en del av det framtida
regionala och nationella behovet. Infér denna utdkning behover ett stort antal
medarbetare rekryteras, vilket dr en utmaning.
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Vastmanland

Organisation

Den réttspsykiatriska varden i Véstmanland har sin verksamhet forlagd till Sala.
Verksamheten har sammanlagt 55 véardplatser varav 53 dr med sdkerhetsklass

2 och 2 vardplatser med klass 1(hdktesplatser). Kliniken bestar av fyra sluten-
vardsavdelningar och ett Oppenvardsteam med cirka 40 6ppenvardsplatser.
Upptagningsomradet &r Vistmanland samt genom vérdavtal Uppsala och
Giévleborg.

Verksamheten vardar ocksa LRV-patienter fran andra regioner samt
klienter fran hékten och kriminalvérd. Réttspsykiatri Vistmanland har en
egen dppenvardsmottagning. Tillsammans med Frivarden Malardalen och
Beroendecentrum Véstmanland medverkar réttspsykiatrin dven i 6ppen-
vardsmottagningen Treklover Vistmanland som tar emot lagforda patienter
med komplexa psykiatriska tillstand och missbruk.

Sakerhetsorganisation

Kliniken har allmén sékerhetskontroll som i dagsldget bemannas av externt
sakerhetsbolag. Sékerhetssamordnare finns tillgénglig pa kliniken. En central
sakerhetsenhet finns ocksa att tillga inom regionen vid behov. Planering for
overtagande av sékerhetsorganisationen till egen regi pagar.
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Personalsituation

Verksamheten har ca 160 tjanster, fordelat pa de vanligt forekommande
professionerna inom rattspsykiatrisk vard. Vakanser gar att aterfinna framst inom
personalkategorin skotare/underskéterska och sjukskoterskor. Aldersstrukturen
for skotare dr hog och ett hogt fokus kring rekrytering och utbildning finns.
Kliniken har mycket god och bred tillgéng till flertalet olika funktioner sisom
familjeterapeut, beroendeterapeut, pedagoger, psykologer, arbetsterapeuter,
fysioterapeuter forutom ldkare, sjukskoterskor och skdtare.

Storre féréandringar/hdndelser under aret

Verksamheten har en hog belédggning. Beldggningen under 2024 har i snitt
legat pa 105 %. Antalet slutenvardsplatser som erbjuds till externa regioner
har pa grund av ett okat antal véstmanlédndska patienter reducerats under
2024. Psykiatriska bedomningar har under 2024 i storre utstrackning dn
tidigare fitt genomforas pa vuxenpsykiatrin. Enbart de som foranlett ett langre
inldggningsbehov har kunnat prioriteras. Regionens ekonomiska situation
paverkar vissa utvecklingsdelar pé kliniken.

Framtidsplaner/utvecklingsomraden

Verksamheten bygger ut med 16 klass 3 platser (godtagbar sikerhet) dér
inflyttning kommer ske Q2 2026. IMR é&r implementerat pa kliniken.
Forskningsstudie som inkluderar inférande av TIDAL-modellen pagér.
Kliniken &r definierad som regionklinik sedan arsskiftet 2023/2024.
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Vastra Gotaland

Organisation

Rattspsykiatrisk véard r en del av den psykiatriska varden inom NU-sjukvarden
(NU), Skaraborgs sjukhus (SKAS) och Sahlgrenska Universitetssjukhuset (SU).
Vid Sédra Alvsborgs sjukhus (SAS) bedrivs endast dppen rittspsykiatrisk vard.

Vistra Gotalandsregionen (VGR) bestéar av 49 kommuner med drygt 1,7
miljoner invénare. Inom regionens réttspsykiatri finns totalt 164 vardplatser
fordelat enligt f6ljande: SU 74, NU 54 och SKAS 24 vérdplatser. Utdver de 74
véardplatser som SU har sa finns det dven 12 regionala vérdplatser for anhéllna,
héktade, fangelsedomda och LSU-domda frihetsberdvade personer med behov
av psykiatrisk heldygnsvérd vid sékerhetsniva 1 vid SU Ragarden. VGR har
sedan manga 4r tillbaka, utdver de egna platserna, mojlighet att kdpa vardplatser
externt, det vill sdga hos annan region. Antalet kdpta platser brukar ligga kring
tio. Skélet till detta dr i forsta hand att tillgodose specifika behandlings- eller
omvardnadsbehov.

Sakerhetsorganisation
Vid SU finns en sékerhetsenhet bestdende av sikerhetsoperatorer, sektionsledare

och sékerhetsansvarig tillika enhetschef. SU-sjukvéarden har allmén
inpasseringskontroll som skots av sidkerhetsoperatdrer/reception. SKAS har
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sakerhetsklass 2 for samtliga vardplatser. Sékerhetsansvarig finns. Inom NU é&r
sakerhetsansvarig och sikerhetssamordnare anstillda pa kliniken. Personerna
ingdr 1 ordinarie bemanning pa rattspsykiatriska kliniken. NU-sjukvérden har
allmén inpasseringskontroll som skots av sidkerhetsoperatdrer/reception.
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Orebro

Organisation

Rittspsykiatrin i Region Orebro lin #r ett av fem verksamhetsomraden inom
omréde Psykiatri. Verksamheten har Orebro 1in som upptagningsomrade med ca
300 000 invanare fordelat pa 12 kommuner. Uppdraget ar att utreda, behandla
och rehabilitera personer som begatt brott under paverkan av allvarlig psykisk
storning. Varden bedrivs i bade slutna och 6ppna vardformer for att ge stod for
rehabilitering tillbaka till samhéllet.

Séakerhetsorganisation

Verksamhetschefen ansvarar for sékerheten och utsedd anmélningsskyldig
finns. Inga sérskilda tjanster for sdkerhetsarbete finns inrdttade. Ingen allmén
inpasseringskontroll finns.

Personalsituation

Svarrekryterade yrkesgrupper ar specialistlakare samt sjukskoterskor. Viss
utmaning med rekrytering av skotare.
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Storre forandringar/hdndelser under aret

Lokalfragan pé kort- och lang sikt har stort fokus med anledning av geografisk
utspridhet, sma avdelningar, inte &ndamalsenliga och gamla vardmiljoer samt
utmanande vardplatssituation med 6verbeldggningar. Arbete med forstudie for
en ny samlad réttspsykiatri pagar.

Utifran det ekonomiska laget har regionen anstillningsstopp dar behov provats
innan tillsattning. Endast verksamhetskritiska kostnader har prioriterats. En
verksamhetsdvergripande satsning pa Aterfallsprevention har genomforts
tillsammans med beroendecentrum. I samarbete med Specialistpsykiatrin finns
nu fysioterapiinsatser direkt i den rittspsykiatriska slutenvarden. Brukarrad har
startats.

I september 2024 bytte Region Orebro lén till ett nytt journalsystem vilket
paverkat tillgang och kvalitet pa produktionsstatistiken. Det innebér att data fran
september 2024 helt saknas eller uppvisar stora skillnader jamfort med tidigare ar
dé den nya datan inte kunnat kvalitetsgranskas.

Framtidsplaner/utvecklingsomraden

Rattspsykiatrin &r i stort behov av nya d&ndamalsenliga och samlokaliserade
lokaler. Vi arbetar dven aktivt med implementering av Safewards samt utveckling
av var vardprocess.
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Ostergétland

Organisation

I Region Ostergétland organiseras all regiondriven psykiatrisk verksamhet
inklusive beroende i ett linsgemensamt Psykiatricentrum. Verksamheter inom
Region Ostergotland med ansvar for 1:a linje insatser till barn/unga med
psykisk ohilsa ingar ocksa i centrumet. Syftet med detta &r att nd synergivinster
och effektiviseringar av vardprocesser, 0ka tillgdnglighet till vard, utveckla
kvalitet samt frimja kompetensforsorjning genom att optimera resursnyttjande.
Utgéangspunkten &r en personcentrerad nédra vard med hog tillgénglighet. Genom
att samla psykiatrin i ett eget centrum 6kar mojligheten att gemensamt driva
fragor samt styra forskning och utbildningsinsatser inom omréadet.

Rattspsykiatriska regionkliniken i Vadstenas (RPR) upptagningsomréde

ar Sydostra Sjukvardsregionen och efter 6verenskommelse har kliniken
dven nationell intagning av patienter. Uppdraget &r att utféra och garantera
kombinationen samhéllsskydd och hogspecialiserad réttspsykiatrisk vard.

P4 kliniken vardas patienter som &verldmnats till sluten rittspsykiatrisk vard.
Aven patienter fran Kriminalvarden med psykiatriska vardbehov kan tas emot.
Kliniken bedriver hogspecialiserad rittspsykiatrisk vard i hela vardkedjan, fran
sluten vard inom sékerhetsklasserna 2 och 3 och eftervéard i form av 6ppen
rattspsykiatrisk vard.

Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri ldnsniva
% - avvikelse fran nyckeltalets medianvarde

m Ostergétland -50% -40% -30% -20% -10% 0% 10% 20% 30% 40% 50%

Antal individer i slutenvard per vardplats

Antal arsarbetande specialistlékare per vardplats

Antal arsarbetande sjukskoterskor per vardplats

Antal arsarbetande psykologer per vardplats

Antal arsarb kuratorer/socionomer per vardplats

Antal arsarbetande arbetsterapeuter per vardplats

Antal arsarbetande skétare/beh.ass per vardplats

Antal arsarb missbrukster/évr beh per vardplats

Personalkostnad totalt i kronor per vardplats

Antal faststéllda vardplatser

Rattspsykiatri 56



Sakerhetsorganisationen

Rattspsykiatriska Regionkliniken i Vadstena omfattas av Sékerhetsskyddslagen
efter beslut fran Regionens Sékerhetschef. Detta tillsammans med Social-
styrelsens sékerhetsforeskrifter (SOSFS 2006:9) utgdr grunderna i klinikens
sakerhetsarbete. Service- och sikerhetsenheten dr bemannad med egen

anstilld personal. Verksamhetschefen dr sédkerhetsansvarig for kliniken. Varje
vardavdelning har ett utsett sdkerhetsombud som ingar i Sékerhetsgruppen
tillsammans med klinikens chefer och huvudskyddsombud. Kliniken har ocksa en
Sédkerhetssamordnare.

Personalsituation

Totalt har verksamheten ca 200 anstéllda plus ett storre antal vikarier inne-
héllande flera olika personalkategorier sasom Overlédkare, psykologer och steg

1 terapeuter, arbetsterapeuter, skotare, socionomer, riskbeddmare/forensiska
utredare, fysioterapeut, friskvardsinstruktor, sjukskoterskor samt administrativ
personal, forskare och chefer. Kliniken jobbar stéindigt med att vara en attraktiv
arbetsplats och ser en framtida utmaning i att framgangsrikt rekrytera kompetens
till kliniken. Under éret har antalet medarbetare minskat utifran regionens
besparingar vilket har kravt framtagande av ny arbetsorganisation.

Storre férandringar/hdndelser under aret

Under 2024 har regionen genomgatt ett omfattande arbete i syfte att nd

ekonomi i balans. For att kunna bedriva en verksamhet anpassad till regionens
ekonomiska forutsittningar och som svarar mot faststéllda styrande principer
behdver en ny arbetsorganisation skapas med fordndrat vardutbud och nya
arbetssétt. Omstillningen gors med adekvat och sikerstélld patientsdkerhet samt
arbetsmiljo.

Kliniken har 86 vardplatser fordelat pa 6 slutenvardsavdelningar, samt ett 30-tal
patienter inskrivna i 6ppenvard. Det finns behov av ytterligare rittspsykiatriska
vardplatser, bade kortsiktigt utifran nuvarande beldggningsgrader men ocksa mer
langsiktigt. Det har under aret planerats for en utokning av antalet vardplatser
med driftstart 2025. Atta platser i Linkdping och ytterligare fyra i Vadstena.
Platssituationen har forvarrats dramatiskt under éret och forutom planering av
ytterligare platser har dven arbete genomforts for att analysera fram hur detta
skall hanteras. En utvérdering av klinikens ledningsstruktur har genomforts och
andringar beslutats som syftar till att fa ett effektivare arbete mellan strategisk
ledning, operativ ledning samt utvecklingsorganisation.
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Framtidsplaner/utvecklingsomraden

Kliniken bedriver och deltar i forskningsprojekt inom olika omréaden,

exempelvis klinisk anvéndning av strukturerade riskbedomningsinstrument och
omvardnadsvetenskap. Pdgaende interna metodutvecklingsprojekt beror bland
annat rutiner for aterfallsprevention och beroendebehandling, uppfoljning vid
valdsincidenter, traumabaserad yoga samt histunderstodd rehabilitering. Kliniken
har bedrivit digitaliseringsprojekt som ska ge patienter mojligheter att halla
kontakt med yttervirlden under pagiende tvangsvard. Aven anhdrigas perspektiv
har ingatt i projektet vilket innefattat en béttre och mer tillginglig information.
Filmer fran klinikens vardmiljoer finns nu tillgdngliga pa 1177.

For att ge en individuell vard till vara patienter samt for att klara vardplatsbristen
och skapa mojligheter till en hallbar ekonomi behdver réttspsykiatrin fort-

sdtta samarbeta. Det géller bade inom centrumet men dven med andra ratts-
psykiatriska kliniker i landet. Verksamheten fortsitter 4ven arbetet med att

jobba fram anpassade avdelningsprofileringar som ska gynna den enskilda
patientens behov och forutséttningar. Framtida utmaningar handlar om att
hantera vardplatssituationen och att fa ut fardigvardade patienterna till 6ppen
rattspsykiatrisk vard. Detta forutsétter fortsatt god samverkan med kommunerna
och andra externa parter.
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5. Nyckeltalsgrafer

I denna rapport redovisas de rittspsykiatriska klinikerna i tva samlade block. Det ena
blocket bestér av regionklinikerna samt Stockholm och det andra blocket bestar av
ovriga kliniker. Dessutom visas en Riket-stapel som beroende pa graf bland annat
visar konsfordelning eller genomsnitt av olika varden pa nationell niva. Anledningen
till att regionklinikerna och Stockholm redovisas samlat &r for att dessa har ett
overgripande geografiskt uppdrag, dér vissa kliniker har regionintag och andra till

och med har ett riksintag av rattspsykiatriska patienter. Det dr en storre forekomst av
flera sdkerhetsnivaer och patienter vid regionklinikerna och i Stockholm har oftast en
multikomplex sjukdomsbild och uppbér inte séllan en hogre riskpotens én patienter pa
lansniva. Denna uppdelning i tva block underlattar darfor jamforbarheten med liknande
kliniker och hjélper lasaren att tolka data.

5.1 Overgripande

Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri lansniva Graf ID: 4379
Totalt antal unika patienter i rattspsykiatrisk 6ppen- och slutenvard
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Graf 4379 visar det totala antalet unika patienter i rittspsykiatrisk vard (6ppen och slutenvard). Stapeln for riket
visar det berdaknade genomsnittet for antal patienter i Sverige.
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5.1 Overgripande

Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri l&nsniva Graf ID: 4377
Diagnosfordelning i rattspsykiatrisk dppen- och slutenvard
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Graf 4377 visar diagnosfordelningen i rittspsykiatrisk vard (6ppen och slutenvérd), det vill séga hur stor andel i procent
av alla individer med en viss huvuddiagnos stér for. Som underlag for diagnoskodningen har ICD-10 anviénts.

Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri lansniva Graf ID: 4266
Antal unika patienter i dppen- respektive slutenvard
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Graf 4266 visar antalet unika patienter i 6ppen- respektive slutenvard. Stapeln for riket visar det berdknade genomsnittet
for antal patienter 1 Sverige.
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Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri ldnsniva Graf ID: 4267
Antal unika patienter i slutenvard per vardplats
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Graf 4267 visar antal unika patienter i slutenvarden per vérdplats. Stapeln for riket visar det berdknade genomsnittet for
antal patienter per vardplats i Sverige fordelat pa kvinnor och mén.

Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri ldnsniva Graf ID: 3931
Fordelning unika patienter i slutenvard per lagrum
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Graf 3931 visar fordelningen av andelen individer i slutenvarden per respektive lagrum. Stapeln for riket visar det
beriknade genomsnittet for andel patienter per lagrum i Sverige.
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5.1 Overgripande

Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri ldnsniva Graf ID: 4270
Antal unika patienter i slutenvard per lagrum LRV
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Graf 4270 visar antal unika patienter i slutenvarden per lagrum LRV. Stapeln for riket visar det berdknade genomsnittet
for antal patienter per lagrum LRV i Sverige fordelat pa kvinnor och mén.

Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri ldnsniva Graf ID: 4271
Antal unika patienter i slutenvard per lagrum 6vriga, det vill sdga anhallna, hidktade och anstaltsplacerade
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* Data for regioner som redovisar féarre &n tio individer har tagits bort fran sammanstéllningen av sekretesskal
Orebro kan inte rapportera in data; Sorteringsordning storst till minst inom respektive gruppering

Graf 4271 visar antal unika patienter i slutenvarden per lagrum 6vriga, det vill sdga anhéllna, hiktade och

anstaltsplacerade. Stapeln for riket visar det berdknade genomsnittet for antal patienter per lagrum 6vriga i Sverige
fordelat pa kvinnor och mén.
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Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri ldnsniva Graf ID: 4285
Antal unika patienter i dppen rattspsykiatrisk vard 2022-2024
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Graf 4285 visar antal unika patienter i 6ppen rittspsykiatrisk vard for aren 2022-2024. Stapeln for riket visar det
berdknade genomsnittet for antal patienter i oppen réttspsykiatrisk vard i Sverige.

Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri ldnsniva Graf ID: 3948
Personalsammansattning (andel arsarbetare)
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Graf 3948 visar fordelningen av andelen arsarbetande personal uppdelat pa olika yrkeskategorier. Stapeln for riket visar
det berdknade genomsnittet f6r andel arsarbetare per yrkeskategori i Sverige.

Rattspsykiatri 63



5.1 Overgripande

Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri ldnsniva Graf ID: 4274
Antal arsarbetande |dkare per vardplats
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Graf 4274 visar antal rsarbetande likare i Sppen- och slutenvérd per vardplats fordelat p specialistlikare, CHOL,
ST-ldkare och underldkare. Stapeln for riket visar det berdknade genomsnittet for antal arsarbetare per kategori i Sverige.
Observera att grafen visar antal drsarbetare och inte antal faktiska medarbetare.

Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri lansniva Graf ID: 4272
Antal arsarbetande specialistlékare per vardplats férdelat pa fast anstéllda respektive inhyrda lakare
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Graf 4272 visar antal arsarbetande lakare i 6ppen- och slutenvard per vardplats fordelat pa fast anstéllda respektive

inhyrda ldkare. Stapeln for riket visar det berdknade genomsnittet for antal arsarbetare per kategori i Sverige. Observera
att grafen visar antal drsarbetare och inte antal faktiska medarbetare.
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Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri l&nsniva Graf ID: 4374
Antal arsarbetande specialistldkare per vardplats 2022-2024
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Graf 4374 visar antal arsarbetande specialistlikare i 6ppen- och slutenvard per vardplats for aren 2022-2024. Stapeln
for riket visar det berdknade genomsnittet for antal arsarbetare per kategori i Sverige. Observera att grafen visar antal
arsarbetare och inte antal faktiska medarbetare.

Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri ldnsniva Graf ID: 4375
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Graf 4375 visar antal arsarbetande hyrlékare i 6ppen- och slutenvard per vardplats for aren 2022-2024. Stapeln for riket
visar det berdknade genomsnittet for antal arsarbetare per kategori i Sverige. Observera att grafen visar antal drsarbetare
och inte antal faktiska medarbetare.
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5.1 Overgripande

Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri ldnsniva Graf ID: 4275
Antal arsarbetande psykologer per vardplats férdelat pa leg psykologer och PTP-psykologer

0,10
0,09
0,08

0,07

0,06

0,05

0,04
0,03
0,02

0,01
0,00

H Leg psykologer m PTP-psykologer
Sorteringsordning utgar fran stérsta till minsta totalsumma inom respektive gruppering
Graf 4275 visar antal psykologer i 6ppen- och slutenvard per vérdplats fordelat pa legitimerade psykologer och PTP-

psykologer. Stapeln for riket visar det berdknade genomsnittet for antal arsarbetare per kategori i Sverige. Observera att
grafen visar antal arsarbetare och inte antal faktiska medarbetare.

Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri ldnsniva Graf ID: 4276
Antal arsarbetande kuratorer/socionomer per vardplats
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Graf 4276 visar antal arsarbetande kuratorer/socionomer i 6ppen- och slutenvard per vérdplats. Stapeln for riket visar det

beriknade genomsnittet for antal drsarbetare i Sverige. Observera att grafen visar antal arsarbetare och inte antal faktiska
medarbetare.
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Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri l&nsniva Graf ID: 4277
Arsarbetande sjukskoterskor per vardplats fordelat pa fast anstallda respektive inhyrda sjukskoterskor
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Graf 4277 visar antal arsarbetande sjukskéterskor i 6ppen- och slutenvérd per vardplats fordelat pa fast anstéllda
respektive inhyrda sjukskéterskor. Stapeln for riket visar det berdknade genomsnittet for antal arsarbetare per kategori i
Sverige. Observera att grafen visar antal arsarbetare och inte antal faktiska medarbetare.
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arsarbetande fysioterapeuter per vardplats

Sorteringsordning storst till minst inom respektive gruppering

Graf 4278 visar antal arsarbetande fysioterapeuter i dppen- och slutenvard per vardplats. Stapeln for riket visar det
beriknade genomsnittet for antal drsarbetare i Sverige. Observera att grafen visar antal arsarbetare och inte antal faktiska

medarb
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5.1

Overgripande

Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri lansniva Graf ID: 4279
Antal arsarbetande arbetsterapeuter per vardplats
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Graf 4279 visar antal drsarbetande arbetsterapeuter i 6ppen- och slutenvard per vardplats. Stapeln for riket visar det
beriknade genomsnittet for antal arsarbetare i Sverige. Observera att grafen visar antal arsarbetare och inte antal faktiska

medarbetare.
Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri ldnsniva Graf ID: 4280
Antal arsarbetande skétare/behandlingsassistenter per vardplats
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Graf 4280 visar antal drsarbetande skétare/behandlingsassistenter i dppen- och slutenvard per vardplats. Stapeln for riket
visar det berdknade genomsnittet for antal arsarbetare i Sverige. Observera att grafen visar antal arsarbetare och inte antal
faktiska medarbetare.
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Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri l&nsniva Graf ID: 4370
Antal arsarbetande personal per arsarbetande chef
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Graf 4370 visar antal arsarbetande personal i 6ppen- och slutenvérd per arsarbetande chef totalt. Stapeln for riket visar det
beriknade genomsnittet for antal drsarbetande personal per arsarbetande chef'i Sverige. Observera att grafen visar antal
arsarbetare och inte antal faktiska medarbetare.
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5.2 Slutenvard

Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri ldnsniva Graf ID: 4286
Antal vardtillfallen per vardplats
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Graf 4286 visar vardtillfillen per vardplats. Stapeln for riket visar det berdknade genomsnittet i Sverige. Med vardtillfalle
avses en vardkontakt i sluten vard. Vardtillfille avgrinsas av in- och utskrivning inom ett medicinskt verksamhetsomrade
(klinik/basenhet/motsvarande).

Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri lansniva Graf ID: 4287
Antal faststéllda respektive disponibla vardplatser
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Graf 4287 visar faststdllda respektive disponibla vérdplatser. Stapeln for riket visar det berdknade genomsnittet i
Sverige. Med disponibel vardplats menas faststilld vardplats som &r belagd eller kan beldggas. Antalet disponibla
vérdplatser berdknas genom att omvandla antalet faststillda vardplatser till beldggningsbara varddagar, dra bort antalet ¢j
beldggningsbara varddagar och dividera med 365.
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Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri ldnsniva Graf ID: 4289
Andel av de disponibla vardplatserna som varit belagda under aret 2022-2024
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Sorteringsordning ar 2024 stérst till minst inom respektive gruppering

Graf 4289 visar en form av beldggningsgrad, berdknat pa andelen av de disponibla vardplatserna som har varit belagda
under aret. Grafen redovisar data 6ver tid och jamfor data for de senaste tre dren. Stapeln for riket visar det berdknade
genomsnittet i Sverige.

Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri ldnsniva Graf ID: 4376
Antal arsarbetande personal inom slutenvard per disponibel vardplats
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Graf 4376 visar antal arsarbetande personal i heldygnsvard per disponibel vardplats. Stapeln for riket visar det berdknade

genomsnittet i Sverige. Med disponibel véardplats menas faststdlld vardplats som ar belagd eller kan belaggas. Observera
att grafen visar antal arsarbetare och inte antal faktiska medarbetare.
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5.2 Slutenvard

Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri lansniva Graf ID: 3976
Foérdelning vardplatser per sdkerhetsklass
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Sorteringsordning utgar fran storsta till minsta serie i Riket darefter storsta till minsta inom respektive gruppering

Graf 3976 visar fordelningen av andelen vardplatser per sikerhetsklass. Stapeln for riket visar det berdknade genomsnittet
i Sverige. Klassificeringen av bygger pa Socialstyrelsens foreskrifter om sékerhet vid sjukvardsinrittningar som ger
psykiatrisk tvangsvard och réttspsykiatrisk vard samt vid enheter for réttspsykiatrisk undersokning (SOSFS 2006:9).

Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri lansniva Graf ID: 3977
Fordelning avvikningar i slutenvard
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Observera att en stor procentandel kan motsvara enstaka individer
*Har inga rapporterade avvikningar i slutenvarden under 2024; Viastra Gétaland och Orebro saknar data
Sorteringsordning utgar fran storsta till minsta serie i Riket dérefter stérsta till minsta inom respektive gruppering

Graf 3977 visar fordelningen av avvikningar i slutenvard fordelat pa permission, frigdng, rymning och fran personal.
Stapeln for riket visar det berdknade genomsnittet per kategori i Sverige. Observera att grafen inte ger nagon information
om antalet individer i absoluta tal och att det darfor inte kan dras ndgra slutsatser kring antalet individer per avvikelse.
Antal avvikningar fran slutenvarden i riket 2024 var 89 st.
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5.3 Kostnader

Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri l&nsniva Graf ID: 4283
Personalkostnader (6ppen- och slutenvard) i kronor per vardplats
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*Personalkostnad for sékerhetscentralen &r inkluderad fran och med 2023
Sorteringsordning storst till minst inom respektive gruppering

Graf 4283 visar personalkostnader for 6ppen- och slutenvard per vardplats. Stapeln for riket visar det berdknade
genomsnittet i Sverige. Med personalkostnader avses lonerelaterade kostnader for all personal inklusive hyrpersonal och
ST-lakare. Se ocksa graf 3959.

Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri lansniva Graf ID: 3959
Fordelning kostnader i kronor fér personal i 6ppenvard respektive slutenvard
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Sorteringsordning utgar fran stérsta till minsta serie i Riket darefter storsta till minsta inom respektive gruppering

Graf 3959 visar fordelningen av andelen kostnader i kronor for personal i 6ppenvard respektive slutenvard. Stapeln for
riket visar det berdknade genomsnittet i Sverige. Observera att verksamheter som har en storre andel 6ppenvard oftast har
hogre kostnader. Se graf 4283.
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5.3 Kostnader

Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri ldnsniva Graf ID: 3973
Personalkostnad i kronor per varddag i slutenvard
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*Personalkostnad for sakerhetscentralen &r inkluderad fran och med 2023; Orebro kan inte rapportera in data
Sorteringsordning storst till minst inom respektive gruppering

Graf 3973 visar personalkostnaden i kronor per varddag i slutenvérd. Stapeln for riket visar det berdknade genomsnittet i
Sverige.

Nyckeltal 2024 - Rattspsykiatri lansniva Graf ID: 4368
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Sorteringsordning ar 2024 stérst till minst inom respektive gruppering

Graf 4368 visar kopt vard i kronor 6ver tid. Stapeln for riket visar det berdknade genomsnittet i Sverige.
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6. RattspsyK - Nationellt ratts-
psykiatriskt kvalitetsregister

Registret etablerades 2008 och fran starten var de flesta réttspsykiatriska verk-
samheterna anslutna. [ dag registrerar 24 av landets 25 verksamheter och cirka
85 procent av alla patienter finns med, vilket ger en hog tdckningsgrad.

Rattspsykiatrin erbjuder sévil sluten som 6ppen vérd for de patienter som av
domstol 6verldmnats till réattspsykiatrisk vard pa grund av en allvarlig psykisk
storning och sérskilda vardbehov. Vardinsatserna gér ut pa att patienten ska klara
ett liv ute i samhéllet utan att aterinsjukna i psykisk ohélsa eller aterfalla

i missbruk och/eller brottslighet.

Syftet med kvalitetsregistret RattspsyK ar att 6ver tid kunna f6lja de vardinsatser
som ges inom réttspsykiatrisk véard, bade sluten- och 6ppenvard, for att skapa
forutsattningar for utveckling av vardens kvalitet och verksambhet till gagn for de
rittspsykiatriska patienterna.

Variabler/Indikatorer

Infor starten av registret arbetade representanter fran flera av verksamheterna
med att ta fram vilka fragor man behdvde ha svar pa for att kunna utveckla
véarden for de rittspsykiatriska patienterna och hosten 2008 gjordes den forsta

» Vérdform * BMI

» Missbruksbehandling » Hilsofrdmjande insatser

* Intag av droger/alkohol * Hélsoundersokning/

* Riskbedomning Likemedelsgenomgang

» Behandling utifran riskfaktorer * Forvaltare/god man

* Brottsbearbetning » Ekonomi

+ Aterfall i brottslig girning * Friférmaner

» Tvangsatgirder * Samverkan

* Sjukdomsinsikt/ * Patientenkdét
behandlingsmotivation * Bostad

* Funktionsskattning/ * Barn
behovsskattning » Nitverk

 Férdig for 6ppen » Diagnoser
rattspsykiatrisk vard * Stodperson

* Symtom » Lakemedel

* Patientens skattning
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registreringen. Under aren har det gjorts fa dndringar och de flesta av frdgorna
har varit med fran borjan.

Storre fordndringar har gjorts vid tva tillfdllen (dr 2019 och ar 2024) med
bland annat tilligg av svarsalternativ samt nya indikatorer. Ar 2019 tillkom
hélsofrdmjande insatser och somatiska diagnoser och ar 2024 tillkom intag av
droger och eller alkohol, héilsoundersékning samt likemedelsgenomgdng.

Frageformulér

Registret foljer det rattspsykiatriska vardforloppet, fran det dom om dverldmning
till réttspsykiatrisk vard vinner laga kraft tills dom upphdr. Nér patient har fatt
information och tackat ja till deltagande paborjas registrering.

Till hjdlp for att att kunna f6lja vardforlopp har registret fem formuldr som fylls i

under olika delar under vardprocessen:

1. Grunddata/Nyregistrering

2. Arsuppfoljning - fylls i rligen fram till en forédndring.

3. Overtagande — fylls i nir patient dverforts frén en annan rittspsykiatrisk
verksamhet

4. Overforing - fylls i nér patient fors dver till annan rittspsykiatrisk verksamhet

5. Avslut av patientérende - fylls i ndr domen upphér.

Sjalvskattningar hos réattspsykiatriska patienter med olika vardtider

En viktig indikator pa vardens effekt dr patienternas egna upplevelser. Patient
erbjuds vid varje registrering fylla i sjdlvskattning gillande sin upplevelse av
livskvalitet, hilsa samt risk for brottslig gérning pa en VAS-skala fran 0 till 100.
Sedan 2013 ar hélsa uppdelad i psykisk och fysisk hélsa. Cirka 55 procent av
patienterna fyller i, generellt 4r bortfallet mindre bland patienter i slutenvérd
jamfort 1 Oppenvard.

I RattspsyKs arsrapport 2024 kan man ldsa om tre patientgrupper, uppdelade efter
deras vardtidsldngd. Fyraarsgruppen, ar patienter som pabdrjat sin vard under
aren 2017 och 2018 och som efter fyra ar fortfarande var i rattspsykiatrisk vard
men som var utskrivna inom sex ar. Sexarsgruppen, dr patienter som paborjade
sin vard under samma ar (2017 och 2018) men som efter sex ar fortfarande var i
rattspsykiatrisk vard och den tredje gruppen ér patienter domda fore ar 2015 och
fortfarande i vérd.

Sjalvskattningar, sexarsgruppen Sjalvskattningar, fyradrsgruppen
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Patienterna i fyradrsgruppen visar en tydlig positiv utveckling av sin sjdlvskattade
livskvalitet fran nér varden inleds till efter fyra ar. Sexarsgruppen visar ockséa en
positiv utveckling men kommer inte upp i samma nivaer som fyradrsgruppen.

I bada grupperna skattar patienterna sin psykiska hélsa hogre over tid vilket man
inte kan se nér det géller fysiska hilsan d& den tenderar vara pa néstan samma
niva som nér varden inledde. Dock kan man se att fyradrsgruppen skattar sin
fysiska hélsa hogre dn sexarsgruppen. Generellt skattar bada grupperna sin
psykiska hélsa hogre dn den fysiska hilsan. Den upplevda risken for aterfall

ar generellt 1ag och sjunker ytterligare dver tid for bada grupperna. Detta kan
indikera bade pa positiv behandlingseffekt och en 6kad tilltro till egen formaga.

Sjélvskattningar, patienter démda
fore 2015, nulage

Livskvalitet I /3
Psykisk halsa I 7 S
Fysisk hdlsa I /()
Aterfallsrisk mm—m 11
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mar 2024

Gruppen, patienter domda fore 2015 har alla en vardtid pa 10 ar eller mer och &r
fortfarande i vard. Figuren visar deras sjdlvskattningar vid senaste registreringen
2024. Denna grupp uppvisar ett liknande monster som sexdrsgruppen géllande
sjdlvskattad livskvalitet, psykisk och fysisk hélsa och skattar sig sjdlva nagot
hogre aterfallsrisk jamfort med fyra- och sex-arsgruppen.

Symtomtryck hos patienter med olika vardtider

Indikatorn patienternas symtombild, och svarighetsgraden av denna, skattas

av behandlande personal. Symtombilden skattas efter klinisk beddmning pé

en sjugradig skala, Clinical Global Impression (CGI). Skalan 4r; inga symtom,
mycket milda, milda, mattliga, patagliga, svara samt mycket svira symtom.
Bedomningen gors med referens till vissa sjukdomstillstand, till exempel schizo-
freni. Ofta har patienter en mer sammansatt problematik med till exempel
beroendesjukdomar och da ska den sammanlagda symtombilden skattas.

Figuren Overst pa nésta sida visar att for fyradrsgruppen minskar symtomtrycket
markant éver tid. Aven sexdrsgruppen uppvisar minskat symtomtryck, men for-
bittringen dr mindre markant. Man kan dven se att fler patienter i sexarsgruppen
an fyraarsgruppen hade vid tiden da varden inleddes patagliga, mycket svéra
symtom. Mer dn hélften av patienterna domda fore 2015 har ett hogt symtom-
tryck vid senaste registrering och dr pa samma nivaer som nér sexarsgruppen
inledde sin vard.
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Symtom (péatagliga - Mycket svara)
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Utfall av varden

I registrets arsrapporter kan man lasa om utfall av varden for fem indikatorer;
patientskattningar Livskvalitet och personalskattningar Behandlingsmotivation,
Sjukdomsinsikt och symtom samt BMI efter vardens avskrivning jaimfort med
nér varden inleddes.

Symtombild
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Andel patienter med forbdttrad,
ofordndrad eller forsimrad
livskvalitet och symtombild nér
W Forbdttrad W Oforandrad M Forsamrad varden avskrivs jamfort med
ingangsvdrdet

I figuren visas indikatorerna Livskvalitet och Symtom och som framgér sa &r det
64 procent av patienterna vid utskrivning som har skattat sin livskvalitet som
forbéttrad och i 61 procent har personalen skattat symtombilden som forbattrad
vid avskrivning av varden.

Resultaten av sjélvskattningarna indikerar att rattspsykiatrisk vard generellt

har en positiv effekt pa patienters livskvalitet samt psykiska hélsa, sdrskilt for
fyradrsgruppen. Daremot minskar forbéttringstakten vid ldngre vardtider. Det
kan bero pa att patienter i grupperna med ldngre vardtid har hdgt symtomtryck
och som dé forsvarar att uppna bittre livskvalitet och psykisk hilsa. Men
resultaten skulle kunna analyseras ytterligare och det skulle ocksa vara av
intresse att hitta fler jamforelsepunkter mellan de olika patientgrupperna och
som grundhypotes kunde man forslagsvis ha att sexarsgruppens sjukdomar i
hogre grad dr symtomgivande och att gruppens komplexitet sannolikt gor att
behandlingsinsatser, som till stor del ar lika for grupperna, har en ndgot mer
blygsam effekt i gruppen langtidsvardade. Kanske behdver behandlingsinsatserna
1 dnnu hogre utstrackning utformas olika i de olika grupperna for att patienterna
skall uppleva forbéttring i samma grad oavsett hur den inledande symtombilden
sag ut.
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I RéttspsyKs arsrapport 2024 kan man ldsa om réttspsykiatrin i Kristinehamn och
hur de arbetar for att fa patienterna att uppleva okad kénsla av livskvalitet.
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Bilaga 1: Nyckeltalstabell

Gévle- Joén- Krono- Norr- Stock- Soérm- Véster- Vaster- Vast- Véstra Oster-

Blekinge Dalarna  Gotland borg Halland Jamtland  képing Kalmar berg botten Skane holm land Uppsala Varmland  botten norrland manland Gétaland gétland Riket
OVERGRIPANDE
Antal individer totalt N/A 138 N/A 33 53 N/A 51 57 160 147 312 670 191 52 69 51 166 114 648 133 2844
Antal kvinnor totalt N/A 16 N/A 0 * N/A * 14 22 22 49 27 * * * 17 * 96 15
Antal méan totalt N/A 140 N/A 33 * N/A * 43 140 125 263 164 * * * 149 * 552 118
Andel individer med huvuddiagnos organiska, N/A 0,00 % N/A 6,98 % N/A 0,00 % 0,00 % 0,63 % 0,00 % 0,92 % 1,16 % * 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 1,33 % 5,26 % 1,06%
inklusive symtomatiska, psykiska stérningar
(FO0-FO09)
Andel individer med huvuddiagnos psykiska N/A 3,57 % N/A 0,00 % N/A 13% 1% 0,63 % 3,92 % 0,92 % 2,31 % ** 0,00 % 3,51 % 0,60 % 1,30 % 6,43 % 1,50 % 3,23%
stérningar och beteendestérningar orsakade av
psykoaktiva substanser (F10-F19)
Andel individer med huvuddiagnos schizofreni, N/A 62 % N/A 49 % N/A 68 % 28 % 74 % 59 % 79 % 58 % ** 83 % 72 % 72 % 77 % 61 % 57 % 64%
schizotypa storningar och vanférestallnings-
syndrom (F20-F29)
Andel individer med huvuddiagnos N/A 4,29 % N/A 2,33 % N/A 0,00 % 3,51 % 1,88 % 5,88 % 3,98 % 4,62 % * 4,35 % 12% 3,61 % 10% 3,33 % 2,26 % 4,00%
férstdmningssyndrom (F30-39)
Andel individer med huvuddiagnos neurotiska/ N/A 5,71 % N/A 4,65 % N/A 3,23 % 23% 0,63 % 15% 0,31 % 1,16 % ** 0,00 % 1,75 % 0,00 % 2,60 % 1,55 % 0,00 % 2,65%
stressrelaterade och somatoforma syndrom
(F40-F48)
Andel individer med huvuddiagnos beteende- N/A 0,00 % N/A 0,00 % N/A 0,00 % 0,00 % 6,88 % 0,00 % 2,75 % 0,00 % * 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,96%
stérningar med fysiologiska rubbningar och
fysiska faktorer (F50-F59)
Andel individer med huvuddiagnos personlighets- N/A 2,86 % N/A 2,33 % N/A 6,45 % 3,51 % 0,00 % 6,86 % 3,36 % 6,36 % ** 0,00 % 1,75 % 4,82 % 0,00 % 6,87 % 9,77 % 4,53%
stérningar och beteendestoérningar (F60-F69)
Andel individer med huvuddiagnos psykisk N/A 6,43 % N/A 4,65 % N/A 3,23 % 0,00 % 4,38 % 0,00 % 5,20 % 8,09 % ** 2,90 % 0,00 % 6,02 % 5,19 % 5,32 % 4,51 % 4,82%
utvecklingsstorning (F70-F79)
Andel individer med huvuddiagnos stérningar N/A 12% N/A 6,98 % N/A 6,45 % 1% 9,38 % 7,84 % 0,92 % 17% ** 10% 7,02 % 12% 3,90 % 3,99 % 18% 7,91%
av psykisk utveckling (F80-F89)
Andel individer med huvuddiagnos beteende- N/A 2,86 % N/A 4,65 % N/A 0,00 % 0,00 % 0,00 % 1,96 % 0,92 % 0,58 % ** 0,00 % 1,75 % 0,60 % 0,00 % 2,00 % 0,00 % 1,21%
storningar med debut under barndom och
ungdomstid (F90-F98)
Andel individer med huvuddiagnos &vriga N/A 0,00 % N/A 0,00 % N/A 0,00 % 16% 1,25 % 0,00 % 0,92 % 0,58 % * 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 3,99 % 0,00 % 2,84%
diagnoser
Andel individer dar huvuddiagnos saknas N/A 0,00 % N/A 19% N/A 0,00 % 5,26 % 0,00 % 0,00 % 0,92 % 0,00 % 24% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 3,99 % 1,50 % 2,65%
Antal individer i slutenvard per vardplats N/A 1,77 N/A 2,10 2,22 N/A 1,45 2,13 1,21 1,92 1,57 1,89 1,23 1,25 1,78 2,12 1,43 1,42 2,58 1,23 1,69
Antal kvinnor i slutenvard per vardplats N/A 0,22 N/A 0,00 0,11 N/A 0,18 0,31 0,16 0,25 0,27 0,24 0,17 0,17 0,22 0,53 0,13 0,11 0,36 0,15 0,22
Antal méan i slutenvard per vardplats N/A 1,55 N/A 2,10 2,11 N/A 1,27 1,81 1,06 1,68 1,30 1,44 1,06 1,08 1,56 1,59 1,30 1,31 1,87 1,08 1,39
Andel individer LPT i slutenvard av individer N/A 2,17 % N/A 4,76 % 0,00 % N/A 0,00 % 2,94 % 0,00 % 4,90 % 0,00 % 0,27 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,69 % 0,00 % 0,75 % 0,00 % 0,70%
(LPT, LRV, Ovriga)
Andel individer LRV i slutenvard av individer N/A 88 % N/A 90 % 100 % N/A 100 % 91 % 93 % 66 % 99 % 96 % 100 % 100 % 100 % 100 % 98 % 83 % 73 % 100 % 90%
(LPT, LRV, Ovriga)
Andel individer 6vriga, dvs anhalina, haktade och N/A 10% N/A 4,76 % 0,00 % N/A 0,00 % 5,88 % 6,80 % 29% 0,57 % 3,83 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 1,39 % 17% 26% 0,00 % 8,86%
anstaltsplacerade i slutenvard av individer
(LPT.LRV, Ovriga)
Antal individer i LPT slutenvard N/A * N/A * 0 N/A 0 * 0 * 0 * 0 0 * 0 * 0 15
Antal kvinnor i LPT slutenvard N/A * N/A * 0 N/A 0 * 0 * 0 * 0 0 * 0 * 0 *
Antal mén i LPT slutenvard N/A * N/A * 0 N/A 0 * 0 * 0 * 0 0 0 0 * 0 * 0 *
Antal individer i LRV slutenvard N/A 121 N/A 19 40 N/A 32 31 137 67 173 351 191 30 57 36 141 65 293 106 1940
Antal kvinnor i LRV slutenvard N/A 15 N/A * * N/A * * 19 * 30 58 27 * * * 13 * 42 13 268
Antal mén i LRV slutenvard N/A 106 N/A * * N/A * * 118 * 143 298 164 * * * 128 * 251 93 1672
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Gévle- Joén- Krono- Norr- Stock- Soérm- Véster- Véster- Vast- Véstra . Oster-

Blekinge Dalarna  Gotland borg Halland Jamtland  képing Kalmar berg botten Skane holm land Uppsala Varmland  botten norrland manland Gétaland  Orebro gétland Riket
Antal individer i 6vrig slutenvard, det vill sdga N/A 14 N/A * 0 N/A 0 * 10 30 * 14 0 0 0 0 * 13 103 0 190
anhallna, haktade och anstaltsplacerade
Antal kvinnor i 6vrig slutenvard, det vill sdga N/A * N/A * 0 N/A 0 * 0 * * 0 0 0 0 0 * * 21 0 28
anhallna, haktade och anstaltsplacerade
Antal méan i 6vrig slutenvard, det vill saga N/A * N/A * 0 N/A 0 * 10 * * 14 0 0 0 0 * * 82 0 162
anhallna, haktade och anstaltsplacerade
Antal individer totalt i 6ppen rattspsykiatrisk vard N/A 55 N/A 24 28 N/A 19 33 18 46 177 408 29 24 21 11 37 37 239 40 1272
Antal kvinnor i 6ppen rattspsykiatrisk vard N/A * N/A 0 * N/A * * * * 30 63 * * * * * * 34 * 193
Antal mén i 6ppen rattspsykiatrisk vard N/A * N/A 24 * N/A * * * * 147 345 * * * * * * 205 * 1079
Antal arsarbetande l&kare per vardplats N/A 0,02 N/A 0,08 0,05 N/A 0,07 0,08 0,09 0,07 0,18 0,07 0,05 0,13 0,11 0,11 0,10 0,10 0,11 0,08 0,06 0,09
Antal arsarbetande egna lakare per vardplats N/A 0,01 N/A 0,08 0,05 N/A 0,07 0,08 0,09 0,07 0,18 0,07 0,05 0,13 0,11 0,10 0,10 0,10 0,11 0,08 0,06 0,09
Antal arsarbetande egna specialistlédkare N/A 0,01 N/A 0,08 0,05 N/A 0,07 0,08 0,06 0,04 0,09 0,06 0,05 0,06 0,11 0,08 0,10 0,10 0,08 0,05 0,05 0,07
inkl CHOL per véardplats
Antal arsarbetande hyrlékare per vardplats N/A 0,01 N/A 0,00 0,00 N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Antal arsarbetande specialistlékare per vardplats N/A 0,02 N/A 0,08 0,05 N/A 0,07 0,08 0,06 0,04 0,09 0,06 0,05 0,06 0,11 0,09 0,10 0,10 0,08 0,05 0,05 0,07
Antal arsarbetande specialistiékare exkl CHOL N/A 0,01 N/A 0,08 0,05 N/A 0,05 0,06 0,05 0,02 0,09 0,06 0,05 0,05 0,09 0,08 0,09 0,10 0,07 0,02 0,04 0,06
per vardplats
Antal &rsarbetande CHOL per vérdplats N/A 0,01 N/A 0,00 0,00 N/A 0,01 0,02 0,01 0,02 0,01 0,00 0,01 0,01 0,02 0,01 0,01 0,00 0,01 0,03 0,01 0,01
Antal arsarbetande ST-lakare per vardplats N/A 0,00 N/A 0,00 0,00 N/A 0,00 0,00 0,03 0,01 0,01 0,00 0,00 0,06 0,00 0,01 0,00 0,00 0,01 0,02 0,00 0,01
Antal arsarbetande underlékare per vardplats N/A 0,00 N/A 0,00 0,00 N/A 0,00 0,00 0,00 0,02 0,07 0,00 0,00 0,01 0,00 0,01 0,00 0,00 0,02 0,01 0,00 0,01
Antal arsarbetande psykologer per vardplats N/A 0,01 N/A 0,00 0,06 N/A 0,04 0,00 0,07 0,02 0,09 0,03 0,02 0,07 0,05 0,02 0,04 0,06 0,05 0,04 0,05 0,04
Antal arsarbetande leg psykologer per vardplats N/A 0,00 N/A 0,00 0,06 N/A 0,04 0,00 0,05 0,02 0,08 0,03 0,01 0,07 0,03 0,02 0,03 0,05 0,04 0,04 0,04 0,04
Antal arsarbetande PTP-psykologer per vardplats N/A 0,01 N/A 0,00 0,00 N/A 0,00 0,00 0,01 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 0,02 0,00 0,01 0,01 0,01 0,00 0,01 0,01
Antal arsarbetande kuratorer/socionomer N/A 0,01 N/A 0,04 0,09 N/A 0,09 0,06 0,05 0,03 0,07 0,04 0,02 0,02 0,03 0,06 0,03 0,04 0,08 0,06 0,02 0,05
per vardplats
Antal arsarbetande sjukskoterskor per vardplats N/A 0,19 N/A 0,51 0,50 N/A 0,40 0,23 0,43 0,38 0,76 0,34 0,20 0,65 0,42 0,50 0,37 0,43 0,39 0,37 0,23 0,38
Antal arsarbetande egna sjukskéoterskor N/A 0,14 N/A 0,51 0,47 N/A 0,40 0,21 0,40 0,38 0,76 0,34 0,20 0,53 0,42 0,36 0,37 0,43 0,39 0,37 0,14 0,36
per vardplats
Antal arsarbetande hyrsjukskoterskor per vardplats N/A 0,05 N/A 0,00 0,03 N/A 0,00 0,01 0,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,12 0,00 0,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,09 0,02
Antal arsarbetande fysioterapeuter per vardplats N/A 0,00 N/A 0,00 0,00 N/A 0,00 0,00 0,01 0,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 0,00 0,01 0,00
Antal arsarbetande arbetsterapeuter per vardplats N/A 0,00 N/A 0,00 0,05 N/A 0,04 0,00 0,03 0,02 0,06 0,03 0,03 0,04 0,02 0,00 0,03 0,03 0,04 0,04 0,03 0,03
Antal arsarbetande skétare/behandlingsassistenter N/A 1,73 N/A 1,40 1,23 N/A 1,79 1,35 2,77 2,09 1,16 1,62 1,80 0,91 2,09 1,53 1,40 1,60 1,58 1,96 1,35 1,69
per vardplats
Antal arsarbetande pedagoger per vardplats N/A 0,00 N/A 0,00 0,00 N/A 0,00 0,00 0,01 0,00 0,01 0,00 0,00 0,00 0,03 0,00 0,00 0,04 0,05 0,00 0,00 0,01
Antal arsarbetande missbruksterapeuter/6vriga N/A 0,05 N/A 0,00 0,04 N/A 0,00 0,00 0,25 0,02 0,02 0,00 0,10 0,19 0,03 0,00 0,04 0,06 0,04 0,00 0,06 0,06
behandlare per vardplats
Antal arsarbetande personal per arsarbetande chef N/A 19 N/A 19 37 N/A 39 23 27 31 29 34 25 15 28 40 16 21 23 19 19 25
Andel arsarbetande lakare N/A 0,81 % N/A 3,63 % 2,23 % N/A 2,56 % 4,33 % 2,09 % 2,61 % 5,47 % 3,04 % 2,18 % 6,06 % 3,66 % 4,55 % 4,29 % 3,75 % 4,15 % 2,83 % 2,85 % 3,26%
Andel arsarbetande psykologer N/A 0,57 % N/A 0,00 % 2,50 % N/A 1,63 % 0,00 % 1,60 % 0,87 % 2,70 % 1,27 % 0,80 % 2,97 % 1,60 % 0,81 % 1,71 % 2,45 % 1,80 % 1,38 % 2,41 % 1,60%
Andel arsarbetande kuratorer/socionomer N/A 0,59 % N/A 1,62 % 3,87 % N/A 3,37 % 3,39 % 1,22 % 0,94 % 2,22 % 1,85 % 0,98 % 1,09 % 0,93 % 2,56 % 1,09 % 1,35 % 3,01 % 2,20 % 1,14 % 1,70%
Andel arsarbetande sjukskéterskor N/A 8,20 % N/A 23% 22% N/A 16% 12% 10% 13% 23% 15% 8,17 % 29% 14% 20% 16% 17% 14% 13% 1% 14%
Andel arsarbetande fysioterapeuter N/A 0,00 % N/A 0,00 % 0,00 % N/A 0,00 % 0,00 % 0,14 % 0,62 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,11 % 0,45 % 0,14 % 0,00 % 0,48 % 0,11%
Andel arsarbetande arbetsterapeuter N/A 0,00 % N/A 0,00 % 2,36 % N/A 1,54 % 0,00 % 0,79 % 0,73 % 1,76 % 1,17 % 1,11 % 1,72 % 0,64 % 0,00 % 1,20 % 1,18 % 1,44 % 1,44 % 1,24 % 1,12%
Andel arsarbetande skotare/behandlingsassistenter N/A 75% N/A 63% 55% N/A 70% 73% 67% 74% 35% 72% 72% 41% 70% 62% 60% 61% 58% 71% 66% 63%
Andel arsarbetande pedagoger N/A 0,00 % N/A 0,00 % 0,00 % N/A 0,00 % 0,00 % 0,34 % 0,00 % 0,25 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,83 % 0,00 % 0,00 % 1,33 % 1,87 % 0,00 % 0,00 % 0,41%
Andel arsarbetande missbruksterapeuter/dvriga N/A 2,36 % N/A 0,00 % 1,84 % N/A 0,00 % 0,00 % 6,10 % 0,72 % 0,56 % 0,00 % 4,10 % 8,73 % 1,15 % 0,00 % 1,67 % 2,30 % 1,52 % 0,00 % 3,02 % 2,26%
behandlare
Andel arsarbetande verksamhetschef/enhetschef N/A 5,02 % N/A 5,06 % 2,66 % N/A 2,53 % 4,25% 3,55 % 2,38 % 3,34 % 2,86 % 3,87 % 6,32 % 3,44 % 2,42 % 591 % 4,58 % 4,13 % 5,03 % 5,04 % 3,90%

e
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Gavle- Joén- Krono- Norr- Stock- Soérm- Véster- Vaster- Vést- Véstra . Oster-

Blekinge Dalarna  Gotland borg Halland Jamtland  képing Kalmar berg botten Skane holm land Uppsala Varmland  botten norrland manland Gétaland  Orebro gétland Riket
Andel arsarbetande sekreterare/kanslist N/A 2,43 % N/A 3,65 % 6,79 % N/A 2,43 % 2,97 % 1,21 % 0,68 % 6,52 % 1,39 % 1,52 % 4,08 % 3,90 % 6,37 % 3,39 % 4,04 % 4,21 % 3,03 % 5,39 % 3,07%
Andel arsarbetande sékerhetspersonal N/A 5,12 % N/A 0,00 % 0,00 % N/A 0,00 % 0,00 % 4,14 % 2,60 % 0,26 % 0,39 % 3,98 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 4,54 % 0,69 % 4,91 % 0,00 % 0,00 % 2,47%
Andel arsarbetande HR, IT och ekonomi i den N/A 0,00 % N/A 0,00 % 0,25 % N/A 0,44 % 0,00 % 1,20 % 0,00 % 0,25 % 0,89 % 1,08 % 0,00 % 0,00 % 1,53 % 0,43 % 0,69 % 0,14 % 0,00 % 0,73 % 0,57%
egna verksamheten
SLUTENVARD
Antal vardtillfallen totalt per vardplats N/A 1,94 N/A 2,80 2,56 N/A 1,64 2,75 1,22 2,32 1,99 2,16 1,23 1,33 2,00 1,76 1,43 1,80 831 1,24 1,90
Antal faststallda vardplatser N/A 78 N/A 10 18 N/A 22 16 121 53 111 218 155 24 32 17 101 55 179 34 86 1330
Antal disponibla vardplatser N/A 77 N/A 10 18 N/A 22 16 121 44 111 218 155 16 32 22 105 65 179 34 86 1321
Andel av de disponibla vardplatserna som har N/A 85 % N/A 87 % 96 % N/A 106 % 50 % 95 % 121 % 105 % 111 % 95 % 85 % 113 % 100 % 108 % 101 % 110 % 108 % 102%
varit belagda under aret
Antal arsarbetande personal i slutenvard per N/A 2,40 N/A 2,22 1,99 N/A 2,30 1,76 4,09 3,20 2,61 2,14 2,49 2,76 2,92 1,75 2,12 2,52 2,30 2,70 2,00 2,55
disponibel vardplats
Andel vardplatser i sékerhetsklass 1 N/A 0,00 % N/A 0,00 % 0,00 % N/A 0,00 % 0,00 % 22% 0,00 % 0,00 % 12% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 7,92 % 3,64 % 6,70 % 0,00 % 0,00 % 5,64%
Andel vardplatser i sékerhetsklass 2 N/A 82% N/A 0,00 % 67% N/A 0,00 % 100% 50% 66% 59% 24% 100% 50% 31% 100% 80% 96% 93% 21% 23% 62%
Andel vardplatser i sékerhetsklass 3 N/A 18% N/A 100% 33% N/A 100% 0,00 % 28% 34% 41% 64% 0,00 % 50% 69% 0,00 % 12% 0,00 % 0,00 % 79% 7% 32%
Antal vardplatser i sakerhetsklass 1 N/A 0 N/A 0 0 N/A 0 0 27 0 0 26 0 0 0 0 8 2 12 0 0 75
Antal vardplatser i sékerhetsklass 2 N/A 64 N/A 0 12 N/A 0 16 60 35 65 52 155 12 10 17 81 53 167 7 20 826
Antal vardplatser i sakerhetsklass 3 N/A 14 N/A 10 6 N/A 22 0 34 18 46 140 0 12 22 0 12 0 0 27 66 429
Andel avvikningar fran slutenvard rymning N/A 0,00 % N/A N/A N/A N/A N/A 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % N/A 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00%
Andel avvikningar fran slutenvard personal N/A 100% N/A N/A N/A N/A N/A 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 20% 33% N/A 36% 67% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 27%
Andel avvikningar fran beviljade friférmaner N/A 0,00% N/A N/A N/A N/A N/A 100 % 100 % 100 % 100 % 80 % 67 % N/A 64 % 33 % 100 % 100 % 100 % 73%
(permission och frigang)
Antal individer i slutenvard N/A 138 N/A 21 40 N/A 32 34 147 102 174 411 191 30 57 36 144 78 462 106 2253
Antal vardtillfallen LRV per vardplats N/A 1,62 N/A 2,30 2,56 N/A 1,64 0,38 1,13 1,26 1,98 2,09 1,23 1,33 2,00 1,76 1,40 1,55 1,82 1,22 1,57
Antal vardtillfallen exkl LRV per vardplats N/A 0,32 N/A 0,50 0,00 N/A 0,00 2,38 0,09 1,06 0,01 0,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,03 0,25 1,49 0,02 0,33
KOSTNADER
Personalkostnad totalt i kronor per vardplats N/A 1734 907 N/A 1516 443 2690 584 N/A 1983 937 1499 990 2928099 2357258 2657658 1859129 1904877 1895652 2421938 2268767 1916546 2366218 2100669 2380696 1945502 2143535
Andel kostnader for personal i dppenvard N/A 0,00 % N/A 0,00 % 1% N/A 12% 5,00 % 0,62 % 4,27 % 21,00 % 6,21 % 0,00 % 19% 2,24 % 1% 6,00 % 7,56 % 5,25 % 4,36 % 2,67 % 5,96 %
Andel kostnader for personal i slutenvard N/A 100 % N/A 100 % 89 % N/A 88 % 95 % 99 % 96 % 79 % 94 % 100 % 81 % 98 % 89 % 94 % 92 % 95 % 96 % 97 % 94 %
Personalkostnad slutenvard N/A 5653 N/A 4763 6 827 N/A 4 552 7 848 8 358 6 158 6730 4 295 5468 7423 5721 4283 4415 5904 4957 4789 5460
i kronor per varddag
Personalkostnad slutenvard N/A 980 599 N/A 722 116 1078 942 N/A 1205 933 670 584 2395238 1172583 1339368 924826 1545843 1230228 1329175 951863 1263589 1542308 771156 1536279 1189914
i kronor per patient i slutenvard
Kopt vard (6ppen- och slutenvard) 55281617 0 17450000 77475052 60568527 17718728 83595189 25751713 0 90 237 113542000 513147505 1873283 182797417 1833000 26552190 3684292 13320937 34007968 18955904 40489577 1288135136
* Data fran regionen understiger tio individer och har blankats av sekretesskal
** Data fran regioner dar andel "diagnos saknas” dverstiger 20% har blankats
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Bilaga 2: Forteckning over
Inrapporterande enheter

Region
Blekinge
Dalarna
Gotland
Gavleborg

Halland
Jamtland
Jonkdping
Kalmar
Kronoberg
Norrbotten
Skane
Stockholm
Soérmland

Uppsala
Varmland

Vasterbotten
Vasternorrland

Vastmanland
Vastra Gotaland

Orebro
Ostergétland

Inrapporterande enhet Anmarkning

Blekinge Har endast kopt vard
Rattspsykiatriska kliniken i Sater
Gotland

Rattspsykiatrisk vardenhet
Gavle sjukhus

Har endast kopt vard

Rattspsykiatri
Jamtland Har endast kopt vard
Psykiatriska kliniken Jonkdping

Psykiatriforvaltningen Rattspsyk

Rattspsykiatri

Rattspsykiatri

VO Réttspsykiatri

Rattspsykiatri

Regionsjukhuset Karsudden Inrapporteringen omfattar inte

patienter vid Malarsjukhuset
Eskilstuna och vid Nyképings
lasarett

Rattspsykiatriska enheten

Allman- och rattspsykiatrin
(rattspsykiatri)

Rattspsykiatri

Rattspsykiatriska regionkliniken
Sundsvall

Rattspsykiatri

Vuxenpsykiatri SU, rattspsykiatri
Rattspsykiatri NU-sjukvarden
Rattspsykiatri Skaraborgs sjukhus
Rattspsykiatri

Rattspsykiatriska regionkliniken
Vadstena

Rattspsykiatri
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Psykiatrin i siffror

Kartldggningen Psykiatrin i siffror omfattar verksamhetsdata frdn samtliga
regioner och fokuserar framforallt pd att presentera jimforelsetal mellan
regionerna géillande barn- och ungdomspsykiatri, vuxenpsykiatri och
rittspsykiatrisk vérd i Sverige.

Upplysningar om innehallet
Mikael Malm, mikael.malm@skr.se
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