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Enligt riksdagens beslut' foreskrivs foljande.

1 kap. Inledande bestiimmelser
Lagens syfte och innehill

1§ Denna lag syftar till att frimja hdg patientsikerhet inom hilso- och
sjukvard och ddrmed jimforlig verksamhet. I lagen finns bestdimmelser om

— anmilan av verksamhet m.m. (2 kap.),

— vardgivarens skyldighet att bedriva ett systematiskt patientsikerhets-
arbete (3 kap.),

— behérighetsfragor (4 kap.),

— begrinsningar i ritten for andra 4n hilso- och sjukvérdspersonal att
vidta vissa hilso- och sjukvardande atgérder (5 kap.),

— skyldigheter for hilso- och sjukvardspersonal m.fl. (6 kap.),

— Socialstyrelsens tillsyn (7 kap.),

— prévotid och aterkallelse av legitimation m.m. (8 kap.),

— Hilso- och sjukvardens ansvarsndmnd (9 kap.), och

— straffbestimmelser och 6verklagande m.m. (10 kap.).

Allménna bestdimmelser om mal och krav pa hilso- och sjukvérden och
tandvarden finns i hilso- och sjukvérdslagen (1982:763) och tandvardslagen
(1985:125).

Definitioner

2§ Med hdlso- och sjukvard avses i denna lag verksamhet som omfattas
av hilso- och sjukvardslagen (1982:763), tandvardslagen (1985:125), lagen
(2001:499) om omskirelse av pojkar samt verksamhet inom detaljhandel
med likemedel enligt lagen (2009:366) om handel med likemedel.

3§ Med vdrdgivare avses i denna lag statlig myndighet, landsting och
kommun i friga om sadan hilso- och sjukvard som myndigheten, landstinget
eller kommunen har ansvar for samt annan juridisk person eller enskild n4-
ringsidkare som bedriver hélso- och sjukvérd.
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4§ Med hdlso- och sjukvardspersonal avses i denna lag

1. den som har legitimation for ett yrke inom hélso- och sjukvarden,

2. personal som 4r verksam vid sjukhus och andra vardinrittningar och
som medverkar i hiilso- och sjukvérd av patienter,

3. den som i annat fall vid hélso- och sjukvard av patienter bitréder en le-
gitimerad yrkesuttvare,

4. apotekspersonal som tillverkar eller expedierar likemedel eller limnar
rad och upplysningar,

5. personal vid Giftinformationscentralen som ldmnar rdd och upplys-
ningar,

6. personal vid larmcentral och sjukvardsradgivning som fSrmedlar hjilp
eller lamnar rad och upplysningar till vardsékande, och

7. den som i annat fall enligt foreskrifter som har meddelats i anslutning
till denna lag tillhandahaller tjanster inom ett yrke inom hélso- och sjukvar-
den under ett tillfilligt besok i Sverige utan att ha svensk legitimation for yr-
ket.

Vid tillimpningen av forsta stycket 1 och 3 jamstills med legitimerad yr-
kesutdvare den som enligt sérskilt férordnande har motsvarande behorighet.

Regeringen fir meddela foreskrifter om att andra grupper av yrkesuttvare
inom hélso- och sjukvéarden ska omfattas av lagen.

5§ Med vdrdskada avses i denna lag lidande, kroppslig eller psykisk
skada eller sjukdom samt dddsfall som hade kunnat undvikas om adekvata
atgédrder hade vidtagits vid patientens kontakt med hélso- och sjukvarden.

Med allvarlig vardskada avses vérdskada som

1. 4r bestdende och inte ringa, eller

2. har lett till att patienten fétt ett visentligt 6kat vardbehov eller avlidit.

6 § Med patientsdkerhet avses i denna lag skydd mot vardskada.

2 kap. Anmiilan av verksamhet m.m.
Anmilan av verksamhet

1§ Den som avser att bedriva verksamhet som omfattas av Socialstyrel-
sens tillsyn enligt denna lag ska anmila detta till Socialstyrelsen senast en
ménad innan verksamheten péaborjas.

2§ Om verksamheten helt eller till visentlig del foridndras eller flyttas, ska
detta anmiilas till Socialstyrelsen inom en ménad efter genomfbrandet. Om
verksamheten liggs ned, ska det snarast anmélas till Socialstyrelsen.

3§ Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer meddelar
foreskrifter om hur anmilningsskyldigheten enligt 1 och 2 §§ ska fullgéras.

Register

4 § Socialstyrelsen ska fSra ett automatiserat register ver verksamheter
som anmilts enligt detta kapitel. Registret fir anvindas for tillsyn och forsk-
ning samt for framstillning av statistik.



Socialstyrelsen ska ocks4 féra ett automatiserat register $ver sadana sjuk-
vardsinréttningar och enheter som avses i 7 kap. 7 §. Registret fir anvéndas
for tillsyn, forskning, framstillning av statistik och for placering av patien-
ter.

Socialstyrelsen &r personuppgifisansvarig for behandlingen av personupp-
gifter i registren.

5§ Regeringen meddelar foreskrifter om

1. begriinsningar av de uppgifter som registren enligt 4 § fir innehalla,
och

2. gallring av uppgifter i registren enligt 4 §.

3 kap. Virdgivarens skyldighet att bedriva ett systematiskt
patientsiikerhetsarbete

Allmiinna bestimmelser

1§ Virdgivaren ska planera, leda och kontrollera verksamheten pa ett sitt
som leder till att kravet pa god vérd i hilso- och sjukvardslagen (1982:763)
respektive tandvardslagen (1985:125) uppritthalls.

2§ Vardgivaren ska vidta de atgirder som behovs for att forebygga att pa-
tienter drabbas av vardskador. For dtgérder som inte kan vidtas omedelbart
ska en tidsplan upprittas.

3§ Vardgivaren ska utreda hdndelser i verksamheten som har medfort el-
ler hade kunnat medftra en vardskada. Syftet med utredningen ska vara att

1. sd langt som mdjligt klarldgga hindelseforloppet och vilka faktorer som
har paverkat det, samt

2. ge underlag for beslut om atgérder som ska ha till &ndamal att hindra att
liknande hiindelser intréffar pd nytt, eller att begrénsa effekterna av sddana
hindelser om de inte helt gar att forhindra.

Motsvarande utredningsskyldighet har den som bedriver verksamhet som
avses i 7 kap. 7 § for hiandelser i verksamheten som har medfort eller hade
kunnat medfora en sddan allvarlig skada som avsesi 6 §.

4§ Vérdgivaren ska ge patienterna och deras nirstdende méjlighet att delta
i patientsikerhetsarbetet.

Anmilningsskyldighet till Socialstyrelsen

5§ Vardgivaren ska till Socialstyrelsen anmala hindelser som har medfort
eller hade kunnat medfora en allvarlig vardskada. Motsvarande anmalnings-
skyldighet har den som bedriver verksamhet som avses i 7 kap. 2 §. An-
maélan ska goras snarast efter det att héindelsen har intraffat.

Vardgivaren ska samtidigt med anmilan eller snarast dérefter till Social-
styrelsen ge in den utredning av hindelsen som foreskrivs i 3 § forsta
stycket.
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6§ Om nigon har drabbats av eller utsatts for risk att drabbas av annan all-
varlig skada 4n vardskada till f5ljd av sikerhetsbrister i verksamheten vid en
sjukvardsinrittning eller enhet som avses i 7 kap. 7 §, ska vardgivaren eller
enheten snarast efter det att hindelsen har intréffat anmiéla detta till Social-
styrelsen.

Viardgivaren eller enheten ska samtidigt med anmaélan eller snarast d4r-
efter till Socialstyrelsen ge in den utredning av hindelsen som foreskrivs i
3 § andra stycket.

78§ En vardgivare ska snarast anmila till Socialstyrelsen om det finns ské-
lig anledning att befara att en person, som har legitimation for ett yrke inom
hilso- och sjukvarden och som &r verksam eller har varit verksam hos vérd-
givaren, kan utgora en fara for patientsikerheten.

Skyldighet att informera patienter om intriffade virdskador

8§ Vardgivaren ska snarast informera en patient som har drabbats av en
vérdskada om

1. att det intréffat en héindelse som har medfért en vardskada,

2. vilka atgérder som vérdgivaren avser att vidta for att en liknande hén-
delse inte ska intriffa igen,

3. mojligheten att anmala klagomal till Socialstyrelsen enligt 7 kap. 10 §,

4. mojligheten att begira ersittning enligt patientskadelagen (1996:799)
eller fran ldkemedelsforsidkringen, samt

5. patientndmndernas verksamhet.

Informationen ska lémnas till en nérstdende till patienten, om patienten
begir det eller inte sjélv kan ta del av informationen.

Uppgift om den information som har limnats ska antecknas i patient-
journalen.

Dokumentationsskyldighet

9§ Vardgivaren ska dokumentera hur det organisatoriska ansvaret for pa-
tientsdkerhetsarbetet 4r fdrdelat inom verksamheten.

10§ Vardgivaren ska senast den 1 mars varje ar uppritta en patient-
sikerhetsberittelse av vilken det ska framga

1. hur patientsikerhetsarbetet har bedrivits under foregiende kalenderar,

2. vilka atgérder som har vidtagits for att 6ka patientsikerheten, och

3. vilka resultat som har uppnatts.

Patientsikerhetsberéttelsen ska héllas tillgiinglig for den som 6nskar ta del
av den.

Bemyndigande m.m.

11§ Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer fir med-
dela foreskrifter om vilka moment som ska ingd i vardgivarens systematiska
patientsikerhetsarbete.



12§ Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer meddelar
foreskrifter om

1. hur anmélningsskyldigheten enligt 5—7 §§ ska fullgéras, och

2. vilka uppgifter som ska ingé i en patientsikerhetsberiittelse enligt 10 §.

4 kap. Behorighetsfragor
Legitimation

1§ Den somi enlighet med vad som anges i nedanstdende tabell har avlagt
hogskoleexamen eller har gatt igenom utbildning och som, i forekommande
fall, fullgjort praktisk tjinstgéring ska efter anskan fa legitimation for yr-
ket.

Legitimation fir inte meddelas om forhdllandena dr sidana att legiti-
mationen skulle ha terkallats enligt bestimmelserna i 8 kap. om sokanden
hade varit legitimerad.

En legitimerad psykoterapeut ska i samband med sin yrkesutvning ange
sin grundutbildning.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer far i de fall
som anges i tabellen meddela foreskrifter om vilken utbildning och praktisk
tjanstgdring som krivs for att fa legitimation.

Yrke/Yrkestitel Utbildning Praktisk tjdnstgoring
1. apotekare apotekarexamen

2. arbetsterapeut arbetsterapeutexamen

3. audionom audionomexamen

4. barnmorska barnmorskeexamen

5. biomedicinsk biomedicinsk analytiker-

analytiker examen

6. dietist dietistexamen

7. kiropraktor enligt foreskrifter enligt foreskrifter
8. logoped logopedexamen

9. lakare ldkarexamen enligt foreskrifter
10. naprapat enligt foreskrifter enligt foreskrifter
11. optiker optikerexamen

12. ortopedingenjor ortopedingenjérsexamen

13. psykolog psykologexamen enligt foreskrifter
14. psykoterapeut psykoterapeutexamen

15. receptarie receptarieexamen

16. rontgensjuk- rontgensjukskdoterske-

skoterska examen

17. sjukgymnast sjukgymnastexamen

18. sjukhusfysiker sjukhusfysikerexamen

19. sjukskoterska sjukskoterskeexamen

20. tandhygienist tandhygienistexamen

21. tandldkare tandldkarexamen
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Regeringen far meddela foreskrifter om att dven andra utbildningar #n
dem som anges i tabellen ska ge ritt till legitimation.

2§ Den som pa annat sitt &n genom sddan utbildning eller praktisk tjdnst-
gobring som avses i 1 § har forviirvat motsvarande kompetens, far efter anso-
kan ges legitimation for yrket.

3§ Beteckningen legitimerad fir anvéndas endast av den som fatt legiti-
mation enligt 1 eller 2 §.

Ensamritt till yrke

4§ Behorig att utdva yrke som apotekare, barnmorska, likare, receptarie
och tandldkare 4r endast den som har legitimation for yrket eller som sirskilt
férordnats att utdva det.

Skyddad yrkestitel

5§ Eni 1§ angiven yrkestitel far anviindas endast av den som har legiti-
mation for yrket eller genomgér fSreskriven praktisk tjanstgéring.

6 § I yrkesverksamhet pa hélso- och sjukvirdens omrade far den som en-
ligt 5 § saknar behorighet att anvinda en skyddad yrkestitel inte anvinda en
titel som kan forvixlas med en sédan titel.

Kompetens som Europalikare

78§ En legitimerad likare som har gatt igenom viss praktisk utbildning ska
efter ansokan fa bevis om kompetens som allménpraktiserande likare (Euro-
palikare).

En likare far ange att han eller hon har kompetens som Europalikare en-
dast om han eller hon har sidan kompetens.

Specialistkompetens

8 § Enlegitimerad ldkare eller tandldkare som har gatt igenom viss vidare-
utbildning ska efter anstkan f4 bevis om specialistkompetens.

En lakare eller tandldkare fir ange att han eller hon har specialist-
kompetens inom specialiteten i sitt yrke endast om han eller hon har sadan
kompetens.

9§ En sjukskdterska fir anvinda en titel som motsvaras av en specialist-
sjukskoterskeexamen endast om han eller hon har avlagt en sddan examen.

Behirig myndighet

10§ Anstkningar om legitimation, sérskilt férordnande att utéva yrke,
bevis om kompetens som Europalikare och bevis om specialistkompetens
provas av Socialstyrelsen.



Ovriga bemyndiganden

11§ Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer far med-
dela foreskrifter om legitimation och annan behérighet for hilso- och sjuk-
vérdspersonal.

12§ Regeringen fir meddela foreskrifter om avgifter for provning av an-
sokan om legitimation och annan behérighet.

5 kap. Begriinsningar i riitten for andra in hiilso- och
sjukvirdspersonal att vidta vissa hilso- och sjukvirdande
atgérder

1§ Andra én hilso- och sjukvardspersonal far inte yrkesmiéssigt undersska
nagon annans hélsotillstdnd eller behandla nidgon annan for sjukdom eller
ddrmed jamforligt tillstdnd genom att vidta eller foreskriva nagon av foljan-
de atgidrder i forebyggande, botande eller lindrande syfte:

1. behandla sidana smittsamma sjukdomar som enligt smittskyddslagen
(2004:168) 4r anmilningspliktiga sjukdomar,

2. behandla cancer och andra elakartade svulster, diabetes, epilepsi eller
sjukliga tillstdnd i samband med havandeskap eller forlossning,

3. undersdka eller behandla ndgon annan under allmin beddvning eller
under lokal beddvning genom injektion av beddvningsmedel eller under
hypnos,

4. behandla nigon annan med radiologiska metoder,

5. utan personlig undersékning av den som sokt honom eller henne, limna
skriftliga rad eller anvisningar for behandling,

6. undersoka eller behandla barn under atta ar, eller

7. prova ut kontaktlinser.

6 kap. Skyldigheter for hiilso- och sjukvirdspersonal m.fl,
Allmiinna skyldigheter

1§ Hilso- och sjukvardspersonalen ska utfora sitt arbete i dverensstim-
melse med vetenskap och beprévad erfarenhet. En patient ska ges sakkunnig
och omsorgsfull hilso- och sjukvard som uppfyller dessa krav. Varden ska
sd langt som mdjligt utformas och genomforas i samradd med patienten.
Patienten ska visas omtanke och respekt.

2§ Den som tillhér hélso- och sjukvérdspersonalen bir sjilv ansvaret for
hur han eller hon fullgér sina arbetsuppgifter.

Forsta stycket innebér ingen inskridnkning i vardgivarens ansvar enligt
denna lag eller annan fSrfattning.

3§ Den som tillhor hilso- och sjukvardspersonalen far delegera en arbets-
uppgift till nigon annan endast nir det 4r forenligt med kravet pa en god och
siker vard.

Den som delegerar en arbetsuppgift till ndgon annan, ansvarar for att
denne har forutsittningar att fullgéra uppgiften.

SFS 2010:659



SFS 2010:659

4§ Hilso- och sjukvérdspersonalen #r skyldig att bidra till att hog patient-
sdkerhet upprétthalls. Personalen ska i detta syfte till vardgivaren rapportera
risker for vardskador samt hindelser som har medfort eller hade kunnat
medfdra en virdskada.

Hiilso- och sjukvérdspersonalen har motsvarande rapporteringsskyldighet
#ven ndr det giller andra skador 4n véardskador till f5ljd av sikerhetsbrister i
verksamheten vid en sidan sjukvardsinrittning eller enhet som avses i 7 kap.
7§.

5§ Hilso- och sjukvardspersonalen ska i frigor som rér barn som far illa
eller riskerar att fara illa samverka med samhillsorgan, organisationer och
andra som berdrs. I friga om utlimnande av uppgifter giller de begrinsning-
ar som foljer av 12-14 §§ och av offentlighets- och sekretesslagen
(2009:400).

Hilso- och sjukvérdspersonalen ska sérskilt beakta ett barns behov av
information, rad och stéd om barnets forédlder eller nigon annan vuxen som
barnet varaktigt bor tillsammans med

1. har en psykisk stérning eller en psykisk funktionsnedséttning,

2. har en allvarlig fysisk sjukdom eller skada, eller

3. ar missbrukare av alkohol eller annat beroendeframkallande medel.

Detsamma giller om barnets fordlder eller nigon annan vuxen som barnet
varaktigt bor tillsammans med ovéntat avlider.

Bestimmelser om skyldighet att anmala till socialnimnden att ett barn kan
behdva nimndens skydd finns i 14 kap. 1 § socialtjénstlagen (2001:453).

6 § Den som har ansvaret for hélso- och sjukvérden av en patient ska se till
att patienten ges individuellt anpassad information om

1. sitt hélsotillstand,

2. de metoder for undersokning, vard och behandling som finns,

3. sina méjligheter att vilja vardgivare och utforare inom den offentligt
finansierade halso- och sjukvérden, samt

4. vardgarantin.

Om informationen inte kan l&mnas till patienten ska den i stillet limnas
till en nérstdende till patienten. Informationen far dock inte limnas till pa-
tienten eller ndgon nérstdende om det finns hinder for detta i 12 § andra
stycket eller 13 § forsta stycket eller i 25 kap. 6 eller 7 § offentlighets- och
sekretesslagen (2009:400).

7§ Nir det finns flera behandlingsalternativ som stér i 6verensstimmelse
med vetenskap och beprévad erfarenhet ska den som har ansvaret for hilso-
och sjukvarden av en patient medverka till att patienten ges méjlighet att vil-
ja det alternativ som han eller hon foredrar.

Den som har ansvaret for hilso- och sjukvéarden av en patient ska med-
verka till att en patient med livshotande eller sirskilt allvarlig sjukdom eller
skada far en fornyad medicinsk beddmning, om det medicinska stillningsta-
gandet kan innebira sérskilda risker for patienten eller har stor betydelse for
dennes framtida livskvalitet.

Denna paragraf omfattar inte tandvard enligt tandvardslagen (1985:125).



8§ Om en patient har avlidit ska den som tillhor hélso- och sjukvardsper-
sonalen fullgdra sina uppgifter med respekt for den avlidne. Nérstaende ska
visas hénsyn och omtanke.

9§ En likare eller tandlikare som 4r verksam inom den offentligt bedrivna
hilso- och sjukvérden é&r skyldig att, i den omfattning 6vriga skyldigheter i
yrkesutvningen inte hindrar det eller det annars inte finns sérskilda skl mot
det, utféra undersékningar och ge utlitanden dver dessa pa begéran av lins-
styrelse, domstol, dklagarmyndighet eller polismyndighet.

En ldkare som &r verksam inom den offentligt bedrivna hilso- och sjuk-
vérden 4r pa begiran av polisman skyldig att, i den omfattning 6vriga skyl-
digheter i yrkesutdvningen inte hindrar det eller det annars inte finns s#rskil-
da skil mot det, utféra en undersdkning som inneb#r kroppsbesiktning av
négon som &r misstinkt for brott som kan ge frihetsstraff.

Begréinsningen i skyldigheten att utfora understkningar och ge utlatanden
giller inte for en likare som 4r verksam huvudsakligen inom 6ppen vérd
och, nir det géller undersdkning och utldtande om alkoholpaverkan, inte hel-
ler for ndgon annan likare.

I lagen (2005:225) om rittsintyg i anledning av brott finns det sirskilda
bestimmelser om utlatanden i vissa fall.

10§ Den som i sin yrkesverksamhet inom hilso- och sjukvarden utfirdar
ett intyg om ndgons hilsotillstind eller vard, ska utforma det med nog-
grannhet och omsorg.

Anmilningsskyldighet for hilso- och sjukvardspersonal som expedierar
likemedel

11§ Om en legitimerad yrkesutbvares forskrivning av narkotiska like-
medel, andra sérskilda likemedel, alkoholhaltiga likemedel eller teknisk
sprit skéligen kan befaras sta i strid med vetenskap och beprévad erfarenhet,
ska den hilso- och sjukvardspersonal som expedierar likemedel anmaila
detta till Socialstyrelsen.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer fir meddela
foreskrifter om vad som avses med sérskilda likemedel.

Tystnadsplikt m.m.

12§ Den som tillhor eller har tillhort hélso- och sjukvardspersonalen inom
den enskilda hilso- och sjukvarden far inte obeh&rigen roja vad han eller hon
i sin verksamhet har fatt veta om en enskilds hilsotillstind eller andra per-
sonliga forhallanden. Som obehdrigt réjande anses inte att nagon fullgér
sadan uppgiftsskyldighet som foljer av lag eller fSrordning.

Tystnadsplikt som géller for en uppgift om en patients hélsotillstind géller
dven i forhallande till patienten sjélv, om det med hansyn till indamalet med
hilso- och sjukvarden #r av synnerlig vikt att uppgiften inte limnas till
patienten.

For det allménnas verksamhet giller offentlighets- och sekretesslagen
(2009:400).

SFS 2010:659



SFS 2010:659

13§ Den som tillhdr eller har tillhért hiilso- och sjukvardspersonalen inom
den enskilda hilso- och sjukvérden far inte obehdrigen roja en uppgift fran
en enskild om ndgon annan persons hélsotillstand eller andra personliga for-
hallanden, om det kan antas att det finns en risk for att den som har limnat
uppgiften eller ndgon nirstdende till uppgiftslimnaren utsitts for vald eller
annat allvarligt men om uppgiften réjs. Som obehorigt réjande anses inte att
négon fullgdr siddan uppgiftsskyldighet som foljer av lag eller férordning.

For det allminnas verksamhet giller offentlighets- och sekretesslagen
(2009:400).

14§ Den som tillhor eller har tillhort hilso- och sjukvardspersonalen inom
den enskilda hilso- och sjukvarden far inte obehorigen réja eller utnyttja
sddana uppgifter om en viss varas tillverkning eller innehdll, som han eller
hon har fatt kinnedom om i verksamheten och som har limnats dit for att
anvindas som upplysning om eller underlag for behandling eller annan lik-
nande atgird. Som obehdrigt rojande anses inte att nagon fullgor sddan upp-
giftsskyldighet som foljer av lag eller férordning,

For det allminnas verksamhet giller offentlighets- och sekretesslagen
(2009:400).

15§ Utdver vad som annars féljer av lag eller férordning 4r hilso- och
sjukvardspersonalen skyldig att limna ut sddana uppgifter som

1. giiller huruvida ndgon vistas pa en sjukvérdsinréttning om uppgifterna i
ett sarskilt fall begirs av en domstol, dklagarmyndighet, polismyndighet,
Kronofogdemyndigheten eller Skatteverket,

2. behovs i verksamhet for personskydd for riksdagens ledaméter, stats-
chefen och dvriga medlemmar av kungahuset, statsrad, statssekreterare och
kabinettssekreterare, om uppgifterna i ett enskilt fall begérs av Sakerhetspo-
lisen,

3. behdvs for en rittsmedicinsk undersékning,

4. Socialstyrelsens rad for vissa rittsliga, sociala och medicinska fragor
behover for sin verksamhet,

5. behdvs for provning av ett drende om att avskilja en studerande fran
hogskoleutbildning, eller

6. Transportstyrelsen behover for provning av ndgons limplighet att ha
korkort, traktorkort eller taxiférarlegitimation enligt yrkestrafiklagen
(1998:490).

16 § Den som, utan att hora till hilso- och sjukvérdspersonalen, till f5ljd
av anstillning eller uppdrag eller pd annan liknande grund deltar eller har
deltagit i enskilt bedriven hélso- och sjukvérd far inte obehorigen réja vad
han eller hon dérvid fatt veta om en enskilds hélsotillstand eller andra per-
sonliga forhallanden. Som obehérigt rojande anses inte att nagon fullgér
uppgiftsskyldighet som fljer av lag eller forordning.

For det allminnas verksamhet giller offentlighets- och sekretesslagen
(2009:400).



Bemyndigande

17§ Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer far med-
dela foreskrifter om skyldigheter for hélso- och sjukvardspersonalen som
behdvs till skydd for ménniskors liv, personliga sikerhet eller hilsa.

7 kap. Socialstyrelsens tillsyn
Allmiinna bestimmelser

1§ Hilso- och sjukvérden och dess personal stir under tillsyn av Social-
styrelsen.

For tillsyn &ver hélso- och sjukvard inom Férsvarsmakten finns det sir-
skilda bestimmelser.

2§ Den som, utan att bedriva hilso- och sjukvard, tar emot uppdrag fran
hilso- och sjukvérden avseende provtagning, analys eller annan utredning
som utgdr ett led i beddmningen av en patients hilsotillstind eller behand-
ling, stdr i denna verksamhet ocksa under tillsyn av Socialstyrelsen.

3§ Tillsyn enligt denna lag innebér granskning av att den verksamhet och
den personal som avses i 1 och 2 §§ uppfyller krav och mal enligt lagar och
andra foreskrifter samt beslut som har meddelats med st6d av sddana fore-
skrifter.

Tillsynen ska fréamst inriktas p& granskning av att vardgivaren fullgor sina
skyldigheter enligt 3 kap.

Foreldggande enligt 20 och 24 §§ och forbud enligt 2628 §§ far anvin-
das endast nir verksamheten inte uppfyller de krav som framgar av lagar och
andra foreskrifter.

4§ Socialstyrelsen ska inom ramen for sin tillsyn
1. limna rad och ge vigledning,
2. kontrollera att brister och missférhallanden avhjilps,
3. férmedla kunskap och erfarenheter som erhélls genom tillsynen, och
4. informera och ge rad till allméinheten.

5§ Vid tillsyn som rér barns forhallanden far barnet héras om det kan
antas aftt barnet inte tar skada av samtalet. Barnet fir horas utan vard-
nadshavarens samtycke och utan att virdnadshavaren 4r nirvarande.

6§ Socialstyrelsen ska systematiskt tillvarata information som patient-
nimnder limnar enligt 4 § lagen (1998:1656) om patientnimndsverksamhet
m.m.

78§ Socialstyrelsen ska utdva tillsyn &ver sikerheten vid sjukvérds-
inrdttningar ddr det fir ges vérd enligt lagen (1991:1128) om psykiatrisk
tvangsvard eller lagen (1991:1129) om réttspsykiatrisk vard samt vid enheter
for réttspsykiatrisk undersékning.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer far meddela
foreskrifter om sikerhetsanpassning och sikerhetsklassificering av sjuk-
vérdsinrittningar och enheter som avses i forsta stycket.
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Anmiilningar frin virdgivare

8§ Socialstyrelsen ska sékerstilla att hindelser som har anmilts till myn-

digheten enligt 3 kap. 5 § har utretts i nddvéndig omfattning samt att vardgi-

varen har vidtagit de atg4rder som krévs for att uppnd hog patientsikerhet.
Forsta stycket géller i tillimpliga delar 4ven anmélningar enligt 3 kap. 6 §.

9§ Socialstyrelsen ska sprida information till vardgivare om intriffade

héndelser som har anmilts till myndigheten enligt 3 kap. 5 § samt i &vrigt

vidta de atgérder som anméilan motiverar for att uppna hog patientsikerhet.
Forsta stycket giller i tillimpliga delar &ven anmélningar enligt 3 kap. 6 §.

Klagomal

10§ Socialstyrelsen ska efter anmilan préva klagomal mot hilso- och
sjukvarden och dess personal.

11§ Socialstyrelsen ska gora den utredning som behdvs for att kunna
prova klagomalet. Myndigheten far utreda och préva omstindigheter som
inte har &beropats i anmilan.

12 § Socialstyrelsen far avsta frin att utreda ett klagomal om

1. det 4r uppenbart att klagomélet 4r obefogat, eller

2. klagomalet saknar direkt betydelse for patientsikerheten och det saknas
skal att Sverviga &talsanmélan enligt 23 eller 29 §.

Socialstyrelsen ska inte utreda hiindelser som ligger mer 4n tva 4r tillbaka
i tiden, om det inte finns sdrskilda skal.

13§ Om ett klagomal avser brister i kontakten mellan en patient och hil-
so- och sjukvérdspersonalen eller ndgot annat liknande forhéllande inom sé-
dan verksamhet som avses i 1 § lagen (1998:1656) om patientnimndsverk-
samhet m.m., fir Socialstyrelsen &verlimna klagomaélet till berérd patient-
ndmnd for atgdrd. Det giller dock endast om forutséttningarna i 12 § for att
inte utreda klagomalet 4r uppfyllda.

14§ Klagomal bor anmalas skriftligen. I anmélan bor anges

1. den vérdgivare eller hilso- och sjukvérdspersonal som klagomalet rik-
tar sig mot,

2. den hindelse som klagomalet avser,

3. tidpunkten for hdndelsen, samt

4. anmilarens namn och adress.

15§ Socialstyrelsen ska snarast §verlimna anméilan och, i férekommande
fall, de handlingar som bifogats anmalan till den vardgivare eller halso- och
sjukvardspersonal som klagomalet riktas mot eller kan anses vara riktat mot.

Forsta stycket giller inte om Socialstyrelsen avgor drendet med stod av
12 §.

16 § Den som klagomalet avser, patienten och, om patienten inte sjilv har
kunnat anméla saken, en ndrstdende till honom eller henne, har ritt att ta del



av det som har tillforts drendet och ska, innan drendet avgérs, ges mojlighet
att ta del av och 1dmna synpunkter pa det som har tillforts drendet.

Om klagomalet avser hilso- och sjukvérdspersonal ska berdrd vardgivare
héras i drendet, om det inte 4r uppenbart obehdvligt.

Underrittelseskyldigheten géller inte om Socialstyrelsen avgdr drendet
med stod av 12 §.

Riitten att ta del av uppgifter och underrittelseskyldigheten géller med de
begrinsningar som foljer av 10 kap. 3 § offentlighets- och sekretesslagen
(2009:400).

17§ Socialstyrelsen ska, nir den §versinder handlingar for yttrande, ange
inom vilken tid yttrandet ska komma in till myndigheten.

Den som ges tillfille att yttra sig ska upplysas om att drendet kan komma
att avgoras dven om inget yttrande kommer in inom fbreskriven tid.

Socialstyrelsens handldggning 4r skriftlig. Om det framstar som ldmpligt
ur utredningssynpunkt, foir myndigheten inhimta uppgifter muntligt i ett
drende. Uppgifter som inhdmtas muntligen och som 4r av betydelse for
utredningen ska dokumenteras.

18 § Socialstyrelsen ska avgdra klagomal enligt denna lag genom beslut.

Socialstyrelsen fér i beslut uttala sig om huruvida en atgérd eller under-
latenhet av vardgivare eller hilso- och sjukvardspersonal strider mot lag
eller annan foreskrift eller 4r oldimplig med hinsyn till patientsikerheten. Ett
sidant beslut far inte fattas utan att anmélaren och den som klagomalet avser
har beretts tillfille att yttra sig ver ett forslag till beslut i drendet.

Socialstyrelsens beslut ska vara skriftligt samt innehilla de skil som
ligger till grund for beslutet. Beslutet ska sindas till anmélaren, den som
klagomalet avser samt berérd vardgivare.

Initiativirenden

19§ Om Socialstyrelsen pa eget initiativ inleder en utredning mot en vard-
givare eller mot hilso- och sjukvardspersonal ska den som berérs av utred-
ningen ges mojlighet att inkomma med yttrande. Socialstyrelsen behéver
dock inte hdra en patient som berbrs av utredningen om det inte finns skil
for det.

Innan ett drende avgdrs ska den vérdgivare eller hilso- och sjukvards-
personal som 4r foremal for utredning ges tillfille att yttra sig, om det inte dr
uppenbart obehovligt. I 6vrigt ska 12 § andra stycket, 17 § och, i tilldmpliga
delar, 18 § gilla.

Gemensamma bestiimmelser om Socialstyrelsens befogenheter

20§ Den som bedriver verksamhet som stir under tillsyn enligt detta kapi-
tel och hilso- och sjukvardspersonalen dr skyldig att pd Socialstyrelsens
begéran ldmna dver handlingar, prover och annat material som rér verksam-
heten och ldmna de upplysningar om verksamheten som styrelsen behdver
for sin tillsyn. '
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Socialstyrelsen far foreligga den som bedriver verksamheten eller hilso-
och sjukvérdspersonalen att limna vad som begirs. I freldggandet far vite
séttas ut.

21§ Socialstyrelsen, eller den som styrelsen forordnar, har ritt att inspek-
tera verksamhet som stir under tillsyn enligt detta kapitel och halso- och
sjukvardspersonalens yrkesutévning. Den som utfr inspektionen har ritt att
fa tilltréide till lokaler eller andra utrymmen som anvénds for verksamheten,
dock inte bostdder. Den som utfr inspektionen har ritt att tillfilligt omhén-
derta handlingar, prover och annat material som ror verksamheten. Den vars
verksamhet eller yrkesutdvning inspekteras dr skyldig att limna den hjilp
som behdvs vid inspektionen.

22 § Vidsadan inspektion som avsesi 21 § har den som utfor inspektionen
ritt att av polismyndigheten fa den hjilp som beh&vs for att inspektionen ska
kunna genomforas.

Sédan hjalp far endast begéras om

1. det pa grund av sirskilda omstindigheter kan befaras att atgirden inte
kan utforas utan att polisens sdrskilda befogenheter enligt 10 § polislagen
(1984:387) behover tillgripas, eller

2. det annars finns synnerliga skél.

Atgiirder mot virdgivare m.fl.

23§ Om Socialstyrelsen far kinnedom om att ndgon har brutit mot en
bestimmelse som giller verksamhet som star under Socialstyrelsens tillsyn,
ska myndigheten vidta atgirder si att bestimmelsen fdljs och, om det
behdvs, gora anmaélan till atal. Detsamma giller om nagon som inte tillhdr
hélso- och sjukvardspersonalen har brutit mot nigon av bestimmelserna i
Skap. 1§ 1-7.

24§ Om Socialstyrelsen finner att en vardgivare, eller enhet som avses i
7 §, inte fullgdr sina skyldigheter enligt 3 kap. och om det finns skil att
befara att underlatenheten medfor fara for patientsikerheten eller sikerheten
for andra, ska styrelsen foreligga vardgivaren eller enheten att fullgéra sina
skyldigheter om det inte &r uppenbart obehdvligt. 1 foreldggandet far vite
sittas ut. Detta géller dven verksamhet som avses i 2 § om verksamheten
medfor fara for patientsikerheten.

25§ Ett foreldggande enligt 24 § ska innehalla uppgifter om

1. de étgéirder som Socialstyrelsen anser nddvindiga for att de pétalade
missforhallandena ska kunna avhjélpas, samt

2. nir 4tgirderna senast ska vara utforda.

26§ Om ett foreldggande enligt 24 § inte f5ljs och om missforhallandena
utgér en fara for patientsdkerheten eller annars dr av allvarligt slag, far
Socialstyrelsen helt eller delvis forbjuda verksamheten.



27§ Om det dr pataglig fara for patienters liv, hélsa eller personliga siker-
het i dvrigt, far Socialstyrelsen utan foregaende férelggande helt eller delvis
forbjuda verksamheten.

288§ Om det finns sannolika skl for att verksamheten helt eller delvis
kommer att forbjudas enligt 26 eller 27 § och ett sadant beslut inte kan av-
vaktas, far Socialstyrelsen tills vidare helt eller delvis forbjuda verk-
samheten.

Ett sadant beslut giller i htgst sex manader. Om det finns synnerliga skl
far beslutets giltighetstid forlingas en géng med ytterligare sex manader.

Atgirder mot hiilso- och sjukvirdspersonal

29§ Om Socialstyrelsen far kinnedom om att hilso- och sjukvardsper-
sonal inte fullgér sina skyldigheter enligt bestimmelserna i denna lag eller
négon annan foreskrift som géller for hilso- och sjukvéardsverksamhet, ska
Socialstyrelsen vidta atgérder for att skyldigheterna ska fullgéras.

Om hilso- och sjukvardspersonal &dr skiligen misstinkt for att i yrkes-
utévningen ha begatt ett brott for vilket fingelse dr foreskrivet, ska Social-
styrelsen, om inte annat foljer av 9 kap. 17 §, gra anmélan till 4tal.

Sarskilda regler giller for atal for brott enligt 8 kap. 3 § andra stycket
lagen (2006:351) om genetisk integritet m.m.

Atgirder mot legitimerad hiilso- och sjukvardspersonal

30§ Om Socialstyrelsen anser att det finns skl for beslut om prévotid,
aterkallelse av legitimation, aterkallelse av annan behorighet att utva yrke
inom hilso- och sjukvarden eller begrinsning av fSrskrivningsritt enligt
8 kap., ska styrelsen anmila detta till H4lso- och sjukvardens ansvarsnimnd.

8 kap. Priovotid och dterkallelse av legitimation m.m.
Privotid

1§ En prévotid pa tre &r ska beslutas fér den som har legitimation att uts-
va yrke inom hilso- och sjukvarden, om den legitimerade

1. har varit oskicklig vid utdvningen av sitt yrke och oskickligheten kan
befaras fa betydelse for patientsikerheten,

2.1 eller i samband med yrkesutdvningen har gjort sig skyldig till brott
som 4r #dgnat att paverka fortroendet for honom eller henne,

3. uppsitligen eller av oaktsamhet har brutit mot ndgon f6reskrift som ar
av visentlig betydelse for patientsdkerheten, eller

4. pd grund av andra omstédndigheter kan befaras vara oldmplig att utéva
yrket.

Prévotid ska dven beslutas om det kan befaras att en legitimerad yrkes-
ut$vare pa grund av sjukdom eller nagon liknande omst4ndighet inte kom-
mer att kunna ut6va sitt yrke tillfredsstillande.

Om det finns sirskilda skl far beslut om prévotid underlatas.
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2§ I beslut om provotid ska det faststillas en plan som den legitimerade
ska f6lja, om en sidan provotidsplan bedéms kunna ha betydelse for att
komma till ritta med de missforhdllanden som lagts till grund for beslutet
om prévotid. Forslag till provotidsplan upprittas av Socialstyrelsen, om
mojligt i samrdd med den legitimerade.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer far meddela
foreskrifter om vilka atgérder eller villkor som far ing4 i en sadan plan.

Aterkallelse av legitimation

3§ Legitimation att utdva ett yrke inom hilso- och sjukvarden ska ater-
kallas om den legitimerade

1. har varit grovt oskicklig vid utévningen av sitt yrke,

2. i eller utanfor yrkesutdvningen har gjort sig skyldig till ett allvarligt
brott som &r 4gnat att pdverka frtroendet f5r honom eller henne, eller

3. pd annat sitt har visat sig uppenbart oldmplig att utéva yrket.

Om det finns s#rskilda skil i fall som avses i forsta stycket 2 far ter-
kallelse underlatas.

4§ Legitimationen ska #ven dterkallas om den legitimerade

1. pé grund av sjukdom eller nagon liknande omstéindighet inte kan utéva
yrket tillfredsstillande,

2. har meddelats provotid enligt 1 § forsta stycket och under prévotiden pa
nytt visat sig oldmplig att utdva sitt yrke,

3. har meddelats prévotid med en prévotidsplan och underltit att folja
planen, eller

4. begir att legitimationen ska aterkallas och det inte finns hinder mot
aterkallelse frén allmén synpunkt.

Om det finns sdrskilda skil i fall som avses i forsta stycket 2 eller 3 far
aterkallelse underlatas. Om 4terkallelse underlats far provotid beslutas ytter-
ligare en gang.

58§ Legitimationen ska aterkallas om en person, som fatt sin legitimation i
Sverige pa grund av auktorisation i en annan stat inom Europeiska ekono-
miska samarbetsomradet (EES) eller i Schweiz, har férlorat sin auktorisa-
tion.

6§ Om det finns sannolika skil for aterkallelse i ett drende enligt 3 § forsta
stycket eller 4 § forsta stycket 2 eller 3, ska legitimationen 4terkallas fram
till dess frigan om aterkallelse har prévats slutligt. Detta giller dock endast
om det behdvs for att trygga patientsikerheten eller det annars ar nodvandigt
frin allmén synpunkt.

Ett beslut enligt forsta stycket giller i higst sex manader. Om det finns
sirskilda skl far beslutets giltighetstid forldngas en gang med ytterligare
hogst sex manader.

7§ Om det finns grundad anledning att anta att legitimationen ska ater-
kallas enligt 4 § forsta stycket 1, far den legitimerade yrkesutdvaren fSre-
laggas att 14ta sig undersikas av den ldkare som Hilso- och sjukvardens an-
svarsndmnd anvisar.



Om ett foreliggande om likarundersékning har beslutats ska legitima-
tionen 4terkallas fram till dess frigan om é&terkallelse har provats slutligt.
Detta giller dock endast om det behovs for att trygga patientséikerheten eller
det annars 4r nodviéndigt fran allmén synpunkt.

Har den legitimerade yrkesutévaren inte f5ljt ett foreldggande om likar-
undersokning inom ett &r fran det att han eller hon fick del av foreldggandet,
far legitimationen 4terkallas.

Aterkallelse av annan behorighet

8§ Annan behorighet att utdva ett yrke inom hilso- och sjukvarden #n le-
gitimation som meddelats enligt 4 kap., ska 4terkallas om den som fatt beho-
righeten

1. har varit oskicklig vid utévningen av sitt yrke,

2.1 eller utanfor yrkesutdvningen har gjort sig skyldig till ett allvarligt
brott som 4r 4gnat att paverka fSrtroendet for honom eller henne, eller

3. pd annat sitt har visat sig oldmplig att utdva yrket.

Aterkallelse ska #ven ske om den som fitt behorigheten inte kan utéva
yrket tillfredsstdllande p4 grund av sjukdom eller nagon liknande om-
stindighet.

9§ Om det finns grundad anledning att anta att behorigheten ska aterkallas
enligt 8 §, ska behorigheten aterkallas fram till dess frigan om &terkallelse
har prévats slutligt. Detta giller dock endast om det behovs for att trygga
patientséikerheten eller det annars 4r ngdvéindigt fran allmén synpunkt.

Begriinsning av forskrivningsriitt

10§ Om en likare eller tandlékare missbrukar sin behérighet att forskriva
narkotiska likemedel, andra sérskilda ldkemedel, alkoholhaltiga ldkemedel
eller teknisk sprit, ska denna behorighet dras in eller begridnsas. Behérighe-
ten ska ocksé dras in eller begrinsas om likaren eller tandldkaren sjilv begér
det.

11§ Om det finns sannolika skél for misstanke om sddant missbruk av for-
skrivningsritt som avses i 10 § ska behorigheten dras in eller begrinsas fram
till dess frdgan om indragningen eller begrdnsningen av behorigheten har
provats slutligt. Detta géiller dock endast om det behdvs for att trygga
patientsikerheten eller det annars dr nédvéndigt fran allmén synpunkt.

Ett beslut enligt forsta stycket géller i hogst sex manader. Om det finns
sérskilda skl far beslutets giltighet forlingas en gdng med ytterligare hogst
sex ménader.

Ny legitimation m.m.

12§ Har enligt denna lag en legitimation aterkallats eller en behorighet att
forskriva narkotiska likemedel, andra sirskilda lakemedel, alkoholhaltiga
lakemedel eller teknisk sprit dragits in eller begrinsats, ska en ny legitima-
tion respektive behdrighet meddelas efter ansokan, om kraven i 4 kap. 4r

uppfyllda.
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Behirig myndighet

13§ Hailso- och sjukvardens ansvarsnimnd provar fragor enligt detta
kapitel.

9 kap. Hiilso- och sjukvirdens ansvarsnimnd
Sammansittning och beslutférhet m.m.

1§ Paanmilan av Socialstyrelsen provar Hilso- och sjukvérdens ansvars-
nédmnd fragor som avses i 8 kap. 1-11 §§.

P4 anstkan av den yrkesutovare saken giller provar ansvarsnimnden fra-
gor som avses i 8 kap. 1 §, 4 § forsta stycket 4 samt 10 och 12 §§.

Bestimmelser om ritt f5r Riksdagens ombudsmin och for Justitickanslern
att gbra anmélan i sidana 4renden som avses i forsta stycket finns i 6 § tredje
stycket lagen (1986:765) med instruktion for Riksdagens ombudsmén och i
6 § forsta stycket lagen (1975:1339) om justitiekanslerns tillsyn.

2§ Ansvarsnimnden bestar av en ordférande och 4tta andra ledaméter. De
utses av regeringen for tre r. Ordftranden ska ha varit ordinarie domare.
Ovriga ledamoter ska ha sérskild insikt i hilso- och sjukvard.

For ordféranden ska for samma tid utses en eller flera stillforetradare. En
sadan stillforetridare ska vara eller ha varit ordinarie domare. For varje
annan ledamot ska det finnas ett tillrickligt antal ersittare som ska utses fér
samma tid som ledamoten.

3§ Ansvarsnimnden &4r beslutfor med ordféranden och minst sex andra
ledaméter. Till sammantridde med nimnden ska samtliga ledaméter kallas.
Om en ledamot anméler férhinder, ska en ersittare kallas.

4§ Ordféranden fir ensam fatta beslut

1. som inte innefattar slutligt avgorande i sak, dock inte beslut om fore-
laggande att genomga ldkarundersokning enligt 8 kap. 7 § forsta stycket eller
om tillfillig aterkallelse av legitimation eller behgrighet enligt 8 kap. 6 §,
7 § andra stycket, 9 § eller 11 §,

2. om 4terkallelse pd egen begéran av legitimation eller behdrighet i fall
nir det inte finns hinder mot aterkallelse, eller

3. om éaterkallelse av legitimation enligt 8 kap. 7 § tredje stycket néir den
legitimerade inte fSljt foreliggande om likarundersdkning.

Arenden som har avgjorts enligt forsta stycket ska anmalas vid nésta sam-
mantride med nimnden.

5§ 1fraga om jiv mot den som handl4gger drenden i ansvarsnimnden ska
bestimmelserna i 4 kap. rittegdngsbalken om jiv mot domare tillimpas.

6§ Ifriga om omrdstning i ansvarsnimnden ska bestimmelserna i 29 kap.
rittegéngsbalken om omrdstning i domstol med endast lagfarna ledaméter
tillimpas. Ordfvranden siger sin mening forst.



Handlédggningen i ansvarsnimnden

7§ En anmilan till ansvarsndmnden ska goéras skriftligen och innehalla
uppgifter om

1. vem anmilan avser och uppgifter om dennes yrke, adress och arbets-
plats,

2. vad som yrkas i drendet, och

3. de omstindigheter som aberopas till stéd fér anmélan.

Anmélaren ska dven ge in den utredning som foretagits i drendet.

Om en part foretrdds av ombud ska fullmakt ges in.

8 § En ansokan till ansvarsnimnden ska goras skriftligen och vara egen-
hédndigt undertecknad samt innehélla uppgifter om

1. sékandens namn, personnummer och postadress,

2. vad som yrkas i drendet, och

3. de omstéindigheter som aberopas till stéd for ansékan.

Om en part foretrids av ombud ska fullmakt ges in.

9§ Aren anmilan eller ansokan sa ofullstindig att den inte kan liggas till
grund for en prévning i sak, ska ansvarsnimnden foreldigga anmailaren eller
s6kanden att inom en viss tid komma in med kompletterande uppgifter. I f5-
relaggandet ska det framga att drendet annars inte tas upp till prévning.

10§ Forfarandet 4r skriftligt. Muntlig férhandling fir dock férekomma,
nér det kan antas vara till fordel for utredningen.

11§ Anmilan och, i foSrekommande fall, bifogade handlingar ska snarast
gverlamnas till den som anmaélan avser. Mottagaren ska foreldggas att svara
inom en viss tid.

Overlimnande och foreldggande enligt forsta stycket behovs inte om det
ar uppenbart att anmilan inte kan bifallas eller att underrittelsen 4r onddig.

12§ Den som har forelagts att svara ska gora det skriftligen, om inte
ansvarsnimnden bestimmer att svaret far ldmnas vid en muntlig fSrhand-
ling.

Av svaret ska det framga om den svarande godtar eller motsitter sig vad
anmilaren yrkar i #rendet. Om svaranden motsitter sig yrkandet ska han
eller hon ange skilen for sin instéllning och de omstindigheter som &beropas
samt, i fsrekommande fall, ge in de handlingar som aberopas i drendet.

13§ Om en fraga kriver sirskild sakkunskap, far ansvarsnimnden in-
hémta yttrande frin myndigheter och andra med sadan sérskild sakkunskap.

I fraga om sakkunniga giller 40 kap. 2-7 och 12 §§ rittegéngsbalken i
tillampliga delar.

De som &r skyldiga att ldmna yttrande har ritt till ersittning for sitt ut-
latande endast om det &r sirskilt foreskrivet.

Andra sakkunniga har ritt till ersittning av allménna medel for sitt upp-
drag. Namnden far bevilja forskott pa sadan erséttning.
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14§ Om ansvarsnimnden finner att ett vittne eller en sakkunnig behover
horas under ed eller en part héras under sanningsférsikran eller att nagon
behdver foreldggas att tillhandahalla en skriftlig handling eller ett foremal
som bevis, ska ndmnden begira detta hos den tingsritt inom vars omrade
den person vistas som ska héras eller pd annat s#tt berdrs av atgérden.

Om det inte finns laga hinder mot det ska réitten halla forhér eller meddela
foreldggande. I fraga om sadana atgirder ska i tilldmpliga delar gilla vad
som foreskrivs om bevisupptagning i rittegdng utom huvudforhandling.

15§ Till en muntlig férhandling ska parterna kallas. En enskild part far
forelaggas att instilla sig personligen. I foreldggandet ska det framga att det
inte hindrar #rendets vidare handl4iggning om han eller hon uteblir.

En enskild part, som har instillt sig till en muntlig forhandling, far av
ansvarsnimnden beviljas skilig erséttning av allminna medel for kostnader
for resa och uppehille. Ndmnden far bevilja forskott p4 ersittningen.

Regeringen meddelar narmare foreskrifter om ersittning och férskott.

16 § Bestimmelserna i 20 och 21 §§ forvaltningslagen (1986:223) ska till-
lampas dven pa beslut enligt 8 kap. 6 § forsta stycket, 7 § forsta och andra
styckena, 9 § och 11 § forsta stycket.

Anmiilan till ital

17 § Finner ansvarsndmnden i ett drende att det finns fSrutséttningar for
anmdlan till atal enligt 7 kap. 29 § andra stycket, ska nimnden gora en sddan
anmilan, om inte Socialstyrelsen redan har anmilt saken till atal.

10 kap. Straffbestimmelser och dverklagande m.m.
Straffbestimmelser

1§ Den som uppsatligen eller av oaktsamhet paborjar en verksamhet som
omfattas av Socialstyrelsens tillsyn eller flyttar eller visentligt &ndrar en
sddan verksamhet utan att ha gjort foreskriven anmdlan till Socialstyrelsen
enligt 2 kap. 1 eller 2 § déms till boter.

2§ Den som uppsétligen eller av oaktsamhet fortsitter att bedriva en verk-
samhet i strid med forbud enligt 7 kap. 26, 27 eller 28 § déms till béter eller
fingelse i hogst sex manader.

3§ En lakare vars legitimation har 4terkallats eller vars behorighet annars
har upphort eller begrinsats och som obehdrigen och mot erséttning utévar
lakaryrket, doms till boter eller fingelse i hdgst sex manader.

4§ Den som obehorigen och mot ersiittning utdvar tandlikaryrket déms
till béter eller féingelse i hogst sex manader.

Som obehdrig utdvning av tandlidkaryrket anses inte den yrkesverksamhet
som utdvas av den som har legitimation som tandhygienist eller som har
foreskriven kompetens som tandhygienist eller tandskoterska.



5§ Den som bryter mot ndgon av bestimmelserna i 4 kap. 3, 5 eller 6 §
doms till boter.

6 § Till béter eller fingelse i hogst ett &r doms den som

1. bryter mot nigon av bestimmelserna i 5 kap. 1 § 1-7, eller

2. under utdvning av verksamhet som s#gs i 5 kap. 1 § uppsatligen eller av
oaktsamhet

a) tillfogar den understkte eller behandlade en skada som inte 4r ringa,
eller

b) framkallar fara fér en sadan skada.

Forsta stycket 2 giller oavsett om skadan eller faran orsakats av olimplig
behandling eller genom avbrott i eller dréjsmal med ldkarvard.

Den omstindigheten att gdrningsmannen pi grund av brist i utbildning
och erfarenhet inte kunnat inse sjukdomens natur eller forutse skadan eller
faran befriar honom eller henne inte fran ansvar.

Om géiringen &r belagd med straff enligt 3 eller 4 § ska i stillet domas till
ansvar enligt dessa bestimmelser.

7§ Till ansvar enligt ndgon av bestimmelserna i 3—6 §§ ska inte démas,
om girningen 4r belagd med strangare straff i annan lag.

Vitesforeldggande m.m.

8§ Har ndgon gjort sig skyldig till brott som anges i 6 §, far Social-
styrelsen meddela forbud for honom eller henne att under viss tid eller for
alltid utdva verksamhet som avses i 5 kap. 1 §. Férbudet far forenas med
vite.

Den som &vertritt ett sddant vitesforbud far inte ddmas till straff for gér-
ning som omfattas av vitesforbudet.

Overklagande av Hiilso- och sjukvardens ansvarsnimnds beslut

9§ Hilso- och sjukvardens ansvarsnimnds beslut enligt denna lag far
dverklagas hos allmén forvaltningsdomstol.
Provningstillstand krdvs vid verklagande till kammarritten.

10 § Beslut av ansvarsndmnden som inte innebdr att ett drende avgors, far
overklagas endast i samband med &verklagande av det slutliga beslutet i
drendet.

Ett beslut som inte &r slutligt far dock 6verklagas sirskilt nidr ndmnden

1. ogillat en invéndning om jiv mot en ledamot av ndmnden eller en in-
viindning om att det finns hinder mot prévningen,

2. avvisat ett ombud eller ett bitrade,

3. férordnat om saken i avvaktan pé att drendet avgirs,

4. forelagt nigon att genomgd likarundersdkning enligt 8 kap. 7 § fSrsta
stycket, eller

5. forordnat om erséttning for att ndgon medverkat i drendet.

11§ Ansvarsniimndens slutliga beslut far endast dverklagas av
1. Socialstyrelsen for att tillvarata allm#nna intressen, och
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2. den yrkesutgvare som beslutet riktar sig mot.

Bestimmelser om rétt f§r Riksdagens ombudsmin och for Justitiekanslern
att dverklaga beslut om prdvotid eller i behorighetsfraga finns i 7 § lagen
(1986:765) med instruktion for Riksdagens ombudsmin och i 7 § lagen
(1975:1339) om justitiekanslerns tillsyn.

12§ Beslut i frigor som avses i 8 kap. giller omedelbart, om inte annat
anges i beslutet.

Overklagande av Socialstyrelsens beslut m.m.

13§ Socialstyrelsens beslut far verklagas hos allmin férvaltningsdom-
stol, om beslutet giller

1. behdrighet, rétt att anvinda en skyddad yrkestitel eller legitimation
enligt 4 kap.,

2. foreldggande enligt 7 kap. 20 § andra stycket att 14mna upplysningar,
handlingar eller annat material,

3. foreldggande enligt 7 kap. 24 § att vidta rittelse,

4. forbud enligt 7 kap. 26, 27 eller 28 § att driva verksambhet, eller

5. forbud att utdva verksamhet enligt 8 § forsta stycket.

Andra beslut av Socialstyrelsen enligt denna lag far inte 6verklagas.

Provningstillstand krivs vid verklagande till kammarritten.

14§ Beslut som Socialstyrelsen meddelar enligt denna lag giller omedel-
bart, om inte annat anges i beslutet.

Handliggning i allmén férvaltningsdomstol m.m.

15§ Om inte nagot annat foreskrivits, 4 Socialstyrelsen motpart till den
yrkesutdvare som &verklagat ansvarsnimndens eller en domstols slutliga
beslut enligt denna lag. Bestimmelsen i 7a§ forvaltningsprocesslagen
(1971:291) om forvaltningsmyndighets partsstillning giller inte i friga om
mal dar ansvarsndmnden fattat beslut enligt denna lag.

16 § Har verkstilligheten av ett beslut om provotid upphivts eller inhibe-
rats till f6ljd av beslut av domstol efter verklagande, men beslutas ddrefter
dnda provotid, ska endast den tid under vilken provotid pagatt riknas in i
prévotiden.

17§ Beslut som allmin fdrvaltningsdomstol meddelar enligt denna lag
giller omedelbart, om inte annat anges i beslutet.

1. Denna lag trider i kraft den 1 januari 2011, da lagen (1998:531) om
yrkesverksamhet pa hélso- och sjukvardens omrade ska upphora att gilla.

2. Den som fatt tandldkarexamen enligt de bestimmelser som gillde fore
den 1 juli 1994 ska fullgbra praktisk tjinstgéring enligt bestimmelser som
gillde vid denna tidpunkt for att £ legitimation som tandlikare.

3. For drenden om provotid, aterkallelse av legitimation och annan beho-
righet eller begridnsning av forskrivningsritt som anhingiggjorts hos Halso-



och sjukvérdens ansvarsnimnd fore den 1 januari 2011 giller fortfarande
bestimmelserna i den upphévda lagen.

4. Om provotid har beslutats med stéd av den upphivda lagen giller fort-
farande 5 kap. 7 § forsta stycket 4 den lagen.

5. Hilso- och sjukvardens ansvarsnidmnd ska till Socialstyrelsen dverlam-
na handlingarna i &renden om disciplinpafljd som har inletts hos nimnden
fore den 1 januari 2011 och som 4nnu inte har avgjorts. Vid Socialstyrelsens
handlidggning av dessa drenden géller 7 kap. 10—18 §§ den nya lagen.

6. Den upphivda lagen ska fortfarande tillimpas vid prévning av friga om
disciplinpaftljd i domstol efter Sverklagande eller hos Hilso- och sjukvér-
dens ansvarsndmnd efter aterforvisning fran domstol.

Pa regeringens vignar
FREDRIK REINFELDT

GORAN HAGGLUND
(Socialdepartementet)

SFS 2010:659

23



